PEMERINTAH KABUPATEN SIAK
BADAN PELAKSANA PENYULUHAN & KETAHANAN PANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Ir. H. SUBHAN ARIEF, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Penyuluhan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. SYAHRIAL, SE. MM
Jabatan : Kepala Badan Pelaksana Penyuluhan dan Ketahanan
Pangan Kabupaten Siak

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.
Siak Sri Indrapura, 29 Januari 2016
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Ta yuluhan
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TSYAEH . Ir. H. SUBHAN ARIEF, M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c) NIP. 19661228 199903 1 003
NIP. 19620606 199003 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
BADAN PELAKSANA PENYULUHAN & KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN SIAK

Sasaran Program

Indikator Kinerja

Terwujudnya Kuantitas dan Kualitas
SDM penyuluh yang tangguh

Jumlah SDM penyuluh yang
ditingkatkan

Program

Anggaran Keterangan

Program Peningkatan Kapasitas Sumberdaya

Aparatur

25.082.500 APBD

Program Peningkatan Ketahanan Pangan 164.473.000 APBD

Program Pemberdayaan Penyuluh
Pertanian/Perkebunan

Pihak Kedua,

Pembma‘Utama Muda (IV/c)
NIP. 19620606 199003 1 009

214.130.000 APBD

Siak Sri Indrapura, 29 Januari 2016

Pihak Pertama,

Kepala Bidang Tat, yuluhan

Ir. H. SUBHAN ARIEF, M.Si
NIP. 19661228 199903 1 003




