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BAB IV
PENUTUP

Catatan Penting Dalam Penyusunan Renja

Rencana Kerja (Renja) APBD-Perubahan BP2KP Kabupaten Siak Tahun
2016 sebagai dokumen perencanaan teknis operasional tahunan yang disusun
berdasarkan prioritas pembangunan daerah dalam RKPD Kabupaten Siak
Tahun 2016. Pedoman BP2KP dalam melaksanakan tugas yang terdiri dari
program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada APBD-Perubahan tahun
2016, yang didalamnya tercantum indikator kinerja output dari kegiatan dan
outcome dari program serta target yang hendak dicapai sesuai sumber daya
yang ada di BP2KP baik sumber daya aparatur (pegawai), sarana dan
prasarana aparatur yang menjadi aset BP2KP serta anggaran yang tersedia,
hendaknya dapat dilaksanakan secara akuntable, konsisten, transparan,

partisipatif dan penuh tanggung jawab.

Kaidah-kaidah Pelaksanaan

Pelaksanaan penyusunan serta penetapan program dan kegiatan
pembangunan didalam Renja BP2KP APBD-Perubahan tahun 2016 bertujuan
untuk meningkatkan perencanaan pembangunan yang berkualitas dan
profesional, dan untuk mencapai sasaran-sasran program dan kegiatan
pembangunann tahun 2016. Untuk itu perlu ditetapkan kaidah-kaidah
pelaksanaan dengan langkah-langkah sebagai berikut :

1. Rencana Kerja APBD-Perubahan BP2KP Tahun 2016 dilaksanakan secara
konsisten, tertib dan terpadu melalui kerjasama dan koordinasi antar
Sekretariat dan Bidang;

2. Rencana Kerja APBD-Perubahan BP2KP Tahun 2016 ini merupakan
pedoman bagi unit kerja dilingkungan BP2KP Kabupaten Siak dalam
menyusun rencana program dan kegiatan masing-masing sesuai dengan
tugas dan fungsinya;

3. Rencana Kerja APBD-Perubahan BP2KP Tahun 2016 ini akan digunakan
sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) setiap
kegiatan;

4. Keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan
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dalam Rencana Kerja ini sangat ditentukan oleh penguatan peran serta
aktif seluruh aparatur BP2KP kabupaten Siak;

Dokumen Rencana Kerja APBD-Perubahan ini merupakan dasar dan tolak
ukur untuk melakukan evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan dan
penyusunan laporan penyelenggaraan Pemerintahan di BP2KP Kabupaten

Siak.

4.3 Rencana Tindak Lanjut

Dalam rangka meningkatkan efektivitas pelaksanaan Renja BP2KP APBD-

Perubahan Kabupaten Siak tahun 2016, Badan Pelaksana Penyuluhan dan

Ketahanan Pangan Kabupaten Siak berkewajiban untuk melakukan hal-hal

sebagai berikut:

1.

Aparatur penyuluh yang ada saat ini dari sisi kuantitas masih kurang,
hal tersebut berhubungan dengan kebutuhan di lapangan, dimana
seharusnya 1 penyuluh menduduki 1 desa sebagai wilayah kerjanya.
Dalam rangka sinergitas inovasi teknologi pertanian, perikanan dan
kehutanan dengan pemberdayaan dan pendampingan kepada petani.
Meningkatkan peran serta kelembagaan petani sebagai stakeholder dan
penyuluh sebagai pendamping.

Peningkatan program ketahanan pangan untuk meningkatkan daya saing
perekonomian di masyarakat;

Monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan program maupun kegiatan
guna menjamin pelaksanaan program/kegiatan secara optimal dan
terukur untuk dapat dievaluasi terkait pengambilan keputusan dan
penyusunan rencana kerja di masa yang akan datang oleh pejabat dan
seluruh staf BP2KP Kabupaten Siak sehingga diharapkan kinerja BP2KP
Kabupaten Siak dapat lebih baik lagi di tahun selanjutnya.
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Akhirnya dengan tersusunnya Renja APBD-Perubahan BP2KP Kabupaten
Siak Tahun 2016 semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak, dan mampu
mendorong pencapaian prioritas dan sasaran pembangunan di dalam
dokumen RKPD Kabupaten Siak Tahun 2016 yang akan sekaligus mencapai

visi dan misi yang telah disusun kedalam Rancangan Awal RPJMD Kabupaten

Siak Tahun 2016-2021.
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