
(1)

*23-

BAB XX
KETENTUAN PEMLIHAN

Pasal 32

pada saat mulai berlakunya Peraturan walikota ini, mal<a :

a. Keputtrsan penetapan pemberi.an T\,rgas Belajar, lzin Belajar dan Beasiswa

bagi pggawai Nggeri sipil ya4g tElah ditetap=kan sebelum berlakunya

peraturan Walikota ini dinyatakan tetap berlaku, sampai selesainya jangka

walrhr yang tercanhrm dalam keputrrsan tersebut'

b. peraturan Walikota Palangka Raya Nomor: I Tahun 2OO7 tentang Tata Cara

dan Persyaratan Pemberian Ttrgas tselqiar Bagi Pegawai Negeri Siptl di
pemerintah Kota Palanglra Raya dan Peraturan Walikota Palangla Raya

Nomor 5 Tahrrn 2OOg tentang Pembahan Kedua Atas Peraflrran Walikota

palaneka Raya Nomcr 8 Tahun 2OO7 tentqrrg Pedomau Tata Cara dau
persyaratan Pemberian Ijin Bela$ar Bagi Pegawai di Lingkungan Pemerintah

Kota Palangka Raya dicabut dan dinyatakan tid,ak berlaku.
penyesuaian terhadap peraturan Walikota ini sebagai akibat perubahan

pene&lpan pemberian T\rgas Belqiar, lzin Belqiar dan Beasiswa bagi Pegawai

Negeri Srprl yang diatur berdasarkan peratrrran Walikota ini diselesaikar"r dalam

jangkr waktu paling lambat 3 (tiga) bulan sejak per:aturan Walikota ini

diundangkan.

BAB )O(I
KETEMUAN PENUTUP

Pasal 33

Peraturan Walikota ini rnutai ber-laku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orarlg mengetahuirqpa, memerintahlcan pengundangan Peraturan Walikota

ini dengan penempata:urya dalam Berita Daerah Kota Palangka Raya.

20t5
A,

Diundangh.an di Palangka Raya

pada tanggal I t Desember 2OLs
KOTA PAI,ANGKA RAYA,

a\

BERITA RAYATAHUN 2015 NOMOR ','l
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I.,AI\IPIRAN V
PERATURAN WALIKOTA PALANGKA RAYA

NOMOR ,rg TAHUN 2015
TANGGAL Z' DESEMBER2Ol5
TENTANG
PEDOMAN PEMBERIAN TUGAS BELA.]AR, IZIN

BELA-'AR DAN BEASISWA PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LTNGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGKA

RAYA

KOP SURAT

KEPUTUSAN WALIKOTA PALANGKA RAYA

NOMOR ...... TAHUN...
TENTANG

REKOMENDASI MENGIKUTI SELEKSI
ATAS NAMA

WALIKOTA PALANGKA RAYA,

Menimbang

Mengingat

.4.

b.

: 1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Undang-Und.angNomorSTahunT965tentang
Pemhentukan Kotapradj a Palangka Raya;

undang-undang Nomor 5 Tahun 2074 tentang Aparatur
Sipil Negara;
Undang-gndangNomor25Tahun2ol4tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah dua kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015;
peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 tentang
Wewenang Pengangkatan, Pemindahan dan
Pemberh"r,tian Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah

diubah clengan Peraturan Pemerin.tah Nomor 63 Tahun
2009;
Peraturan Pemerintah Nomon 53 Tahun 2o1'o tentang
Disiplin PNS;
Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 1961 tentang
Pemberian Tugas Belajar;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 34 Tahun 2ol2
tentang Pemberian lzit Belajar dan Kenaikan Pangkat
penyesuai an ljazah Pegawai Negeri sipil di Lingkungan
Kementerian Dalam Negeri;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 2012
tentang Analisis .Tabatan di Lingkungan Kementerian
Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 1 Tahun 2Ol4
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah;
Peratuian Daerah Kota Palangka Raya Nomor 1 Tahun
2015 tentang Orgar:.isasi dan Tata Keda Perangkat Daerah
Kota Palangka Raya;
Peraturan Walikota Palangka Raya Nomor Tahun
tentang Pedoman Pemberian T\rgas Belajar, Izin Belajar
Dan Beasiswa Pegawai Negeri Sipil di lingkungan
Pemerintah Kota Paiangka RaYa.

8.

o

10.

11.



Memperhatikan

Menetapkeu:

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Ivlemberi
Nama.
NIP
Pangkat/ Golongan Ruang
Jabatan
Instansi
Untuk mengikuti Seleksi pada
Program StuCi/Jurusan :

Fakultas
Universitas

Biaya Mengikuti

-29-

1. Surat Menteri Pendidikan Nasional Nomor
595/D5. LlTl2OOT perihal Larangan Kelas Jauh;

2. Surat Menteri Dalam Negeri Nomor 892l3O3lSJ Tahun
2OAg tentang Petunjuk Pemberian lzin Belajar Pegawai

Negeri Sipil;
3. Surat Edaran Menteri Pendayagu.naan Aparatur Negara

dan Reformasi Rirokrasi Nomor o4 Tahun 2013 tentang
"Pemberian T\.rgas Beiajar danlzin Belajar bagi PNS;

4. .......... .....(Surat Permohonan Kepala
Satuan Kerja Perangkat Daerah).

MEMUTUSI(AI{:

KEPUTUSAN WALIKOTA PALANGKA RAYA TENTANG

REKOMENDASI MENGIKUTI SELEKSI ATAS NAMA

Rekomendasi Iviengikuti Seleksi kepada :

:

Seleksi 1n1 dibebankan kepada

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, apa,bila
dikemudian hari terdapat kekeliruan akan diubah dan
diperbaiki sebagaimana mestinya.
Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada Yth:

1^

2.
1 sarnpai ... untuk
diberikan kepada
sebagaimana mestinya.

diketahui dan ASLI Keputusan ini
untuk dilaksanakan

Ditetapkan di Palangka RaYa
pada tanggal

a.n. WALIKOTA PALANGKA RAYA
SEKRETARIS DAERAH/

u.b.
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAI{,
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA,

trd

Nama Lengkap
Paugkat
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I.AMPIRAN VI
PERATURAN \JIIALIKOTA PALANGKA RAYA

NOMOR zlir TAHUN 2015
TANGGAL .i. DESEMBER 2015
TENTANG
PEDOMAN PEMBERIAN TUGAS BELAJAR, IZIN

BELAJAR DAN BEASISWA PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGKA

RAYA

KOP SURAT

KEPUTUSAN WALIKOTA PALANGKA RAYA

NOMOR....,. TAHUN...
TENTANG

PENETAPA}I PEGAWAI NEGERI SIPIL

TUGAS BELAJAR ATAS NAMA

WALIKOTA PALANGKA RAYA,

Menimbang

Mengingat

. cl,.

b.

: 1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 7965 tentang

Pembentukan Kotapradja Palangka Raya;

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2Ol4 tentang Aparatur

Sipil Negara;
Unaa"g:-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang
pemeriitahan Daerah sebagaimana telah diubah dua kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015;

Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 tentang

Wewenang Pengangkatan, Pemindahan dan
pemberhentian eeglwai Negeri Sipil sebagaimana telah

diubah dengan peiaturan pemerintah Nomor 63 Tahun

2009;
Pera.turan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2O1O tentang

Disiplin PNS;
Peraturan Presiden Nomor t2 Tahun 1961 tentang

Pemberian T\rgas Belaj ar;
Peraturan Menteri oalam Negeri Nomor 35 Tahun 2012

ientang Anaiisis Jabatan di Lingkungan Kementerian

Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 1 Tahun 2Ol4
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah;
Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 1 Tahun
2075 tentang organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah

Kota Palangka RaYa;
Peraturan W"tit ot" Palangka Raya Nomor Tahun
tentang Pedoman Pemberiin Tugas B9]aja1, lzin Belaiat
Dan Beasiswa Pegawai Negeri sipil di lingkungan
Pemerintah Kota Palangka RaYa.

Surat Ed.aran Menteri Pendayagr-lnaan Aparatur Negara

dan Reformasi Birokrasi Nomor 04 Tahun 2013 tentang

Pemberian T\rgas Belajar dan Izin Belajar bagi PNS'
.... (Surat Permohonan KePala

Satuan Kerja Perangkat Daera'h);
Rekome:rdasi Mengikuti Seleksi Walikota Palangka Raya

Nomot' :... "...

10.

Memperhatikan : 1.

2.

3.



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

-31 -

It[EMUTUSITAIT:

KEPUTUSANWALIKoTAPALANGKARAYATENTANG
PENEtrAPAN PEGAWAI NEGERI SIPIL TUGAS BEI'AJAR ATAS

NAMA
Memberi Tugas Belajar kePada :

Nama
NIP
Pangkat/ Golongan Ruang
Jabatan
Instansi
Program Studi/Jurusan
Fakultas
Uiriversitas
Lama Pendidikan/TMT t.......

dibebankanBiaya Pendidikan
kepada..
Hal-hal yang menyangkut hak dan kewajiban diatur dalam

P e rj anjian Tugas Belaj ar.
Xeputusan inl mulai terhku sejak tanggal ditetapkan, lPabila
dikemuCian hari terdapat kekeliruan akan diubah dan

diperbaiki sebagaimana mestinya.
Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada Yth:

1.
2.
I sampai ..o untuk diketahui dan ASLI Keputusan 

_ 
ini

diberikan kepada untuk dilaksanakan
sebagaimana mestinya.

DitetaPkan di Palangka RaYa
pada tanggal

a.n. WALIKOTA PALANGKA RAYA
SEKRETARIS DAERAHi

u.b.
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN,
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA,

ttd
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LAMPIRAN VIi
PERATURAN WALIKOTA PALANGKA RAYA
NOMORir.g TAHUN 2015
TANGGAL 31 DESEMBER 2015
TENTANG
PEDOMAN PEMBERIAN TUGAS BELAJAR, IZIN
BELAJAR DAN BEASISWA PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGKA

RAYA

KOP SURAT

KEPUTUSAN WALIKOTA PALANGKA RAYA
NOMOR...... TAHUN...

TENTANG
PENETAPAN PEGAWAI NEGERI SIPIL

IZIN BELAJAR ATAS NAMA

WALIKOTA PAL,ANGKA RAYA,

Menimbang

Mengingat

. 4..

b.

: 1.

2.

ir'

5.

6.

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 7965 tentang
Pembentukan Kotapra.dja Palangka Raya;
undang-Undang Nomor 5 'Iahun 2oL4 tentang Aparatur
Sipil Negara;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2OL4 tentang
pemerintahan Daerah sebagairnana telah diubah dua
kali, terakhir dengan Unclang-Undang Nomor I Tahun
2015;

4. Peraturan
Wewenang

Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 tentang

Pemberhentian
diubah derrgan
2009;
Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang
Disiplin PNS;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 34 Tahun 2al2
tentang Pemberian lzin Belajar dan Kenaikan Pangkat
penyesuaian llazah Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan
Kementerian Dalam Negeri;
peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 2OL'.Z

tentang Analisis Jabatan di Lingkungan Kementerian
Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Irlomor 1 Tahun 2014
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah;
Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 1 Tahun
2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah
Kota Palangka RaYa;

10. Peraturan Walikota Palangka Raya Nomor Tahun
tentang Pedoman Pemberian T\rgas Belajar, lzin Belajar
Dan Beasiswa- Pegawai Negeri Sipil di lingkungan
Pemerintah Kota Palangka RaYa.

Surat Menteri Pendidikan Nasional Nomor
595/D5. | /Tl'2OO7 perihal Lararrgan Kelas Jauh;

Pengangkatan, Pemindahan dan
Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah
Peraturan Perrrerintah Nomor 63 Tahun

7.

8.

9.

Memperhatikan : 1.



2.

3.

4.

5.

-33-

Surat Menteri Dalam Negeri Nomor s92l3O3lSJ Tahun

2OOg tentang Petunjuk Pemberian Izin Belajar Pegawai

Negeri Sipil;
Suiat Edaran Menteri Penda5'agqnaan Aparlt-lrr Negara

danReformasiBirokrasiNomor04Tahun2013tentang
Pemberian Tugas Belajar dan Izin Belajar bagi PNS;

. ...... (Surat Permohonan KePala

Satuan Kerja Perangkat Daerah);
Rekomendasi Mengil*rti seleksi walikota Palangka Raya

Biaya Pendidikan dibebankan kepada" " " "' :::
Flal-hal yang menyangkut hak dan kewajiban diatur dalam

Perj anj ia n lzin Belaj ar.
t<eputusan ini mutai berlaku sejak tanggal ditetapkan, apabila

dikemudian hari terdapat kikeliruan akan diubah dan

diperbaiki sebagaimana mestinya'
TembusanKeputusaninidisampaikankepadaYth:

Menetapkan

KESATU

KEDUA
KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSI(AN:

KEPU'IUSANWALIKOTAPALANGKARAYATENTANG
PENETAPAN PEGAWAI NEGERI SIPIL IZIN BELAJAR ATAS

NAMA
Memberi lzin Belajar kePada
Nama
NIP
Pa-ngkatl Golongan Ruang
Jabatan
Instansi
Program Studi/Jurusan
Fakultas
Universitas
Lama Pendidikan/TMT

1.
2.
I sampai ... untuk diketahui dan ASLI Keputus"" 

,]11:
diberikan kepada unhrk dilaksanakan

sebagaimana rnestinYa.
DitetaPkan di Palangka RaYa

Pada tanggal

a.n. WALIKOTA PALANGKA RAYA

SEKRETARIS DAERAH/
u.b.

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN,
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PAI,ANGKA RAYA,

ttd

Nama LengkaP
Pangkat
NIP

RAYA,ALANG

ftNfu*
SATIA



SURAT PERJANJIAN ruGAS BELAJAR
Nomor: / I I I

.... tanggal .... bulan ..-. tahun kami yang bertanda tangan di

-34-

LAMPIRAN VIII
PERATURAN WALIKOTA PALANGKA RAYA

NOMOR IC TAHUN 2015
TANGGAL ''? DESEMBER 2015
TENTANG
PEDOMAN PEMBERIAN TUGAS BELAJAR, IZIN

BELA.IAR DAN BEASISWA PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGKA

RAYA

KOP SURAT

: PEMEPJNTAH KOTA PALANGKA RAYA

Pada hari ini
bawah ini :

1. Nama
Jabatan
Instansi

dalam hal ini bertindak untuk Pemerintah Kota Palangka Raya, selanjutnya

disebut PIIIAK KE I (PERT/rMAI.

2. Nama
NIP
Pangkat/ Golongan
Jabatan
Unit Kerja

Walikota

rnelanjutkan pendidikan PaLda
......, Universitas ...... di ....-.

Bahwa PIHAI( PERTAMA dan pIHAK KEDUA mengadakan ikatan Perjanjian

T\rgas Belajar sebagai berikut :

Pasal 1

pIHAK pERTAMA menetapkan jangka waktu pemberian T\rgas Belajar kepada
PI}IAK KEDUA selama..... t^t,r, terhitung tanggal ....' bulan ""' tahun ""'
s/d tanggal ..... bulan ...". tahun .....

Pasal 2

PIHAK KE II (KEDUA) menYatakan :

(1) Sanggup *"rry.l""aikan pendidikan dalam waktu ...... tahun -....- bulan
sebagaimana diatur dalam Pasal 1.

\2\ setelih menyelesaikan plndidikan, menyatakan sanggup kembali
bertugas dan- bekerja pada Pemerintah Kota Palangka Raya sekurang-
kurangnya 2 (dua) kali masa shrdi ditambah 1 (satu).t11'":

(3) sanggup mengembalikan ke Kas umum Daerah/sponsor/Donatur
se3urr:rtatr bi".1ret bantuan yang telah diterima selama melaksanakan
T\rgas Belajai sesuai dengan Keputusan Peneta.pan Pembatalan T\rgas

Belajar apabila tidak sanggup menyelesaikan pendidikan.
(4) *.ngitril jurusan/program studi sesuai dengan ketentuan dan

keputusan yang ditetapkan Femerintah Kota Palangka Raya tanpa
mengubah atau merrambah bidang studi lainnya.



(3)

-35-

Pasal 3

pIHAK KEDUA dalam melaksanakan T\rgas Belajar tunduk dan taat pada
seluruh Peratrrran Perundang-Undangan yang berlaku bagi Pegawai Negeri

Sipil.

Pasal 4

(1) Selama menjalankan pendidikan PIHAK KEDUA mentaati segala

peraturan yang ditetapkan oleh Pimpinan Fakultas dan Perguruan
Tinggi yang bersangkutan.

(21 pIHAk- XpnUa membuat Laporan Kemajuan Beiajar (LKB) setiap

semester dengan melampirkan surat keterangan yang menunjukkan
bqkti kemajuln tersebut, antara lain fotokopi legalisir Kartu Tanda
Mahasiswa if:fU), F'otokopi legaiisir Kartu Hasil Studi (KHS), fotokopi
legalisir Sumbangan Pembinaan Pendidikan (SPP), Rician_Penggunaan
Oana Tugas Belajar dan melaporkan permasalahan yang dihadapi saat
mengikuti perkuliahan yang diketahui oleh Pimpinan Lembaga

Pendidikan. (hal-hal lain
yang perlu diatur/ditambah dalam perjanjian ini sepanjang tidak
tertinlangan d.engan ketentuan Perundang-Und an gan yan g berlaku) .

Pasal 5

(1) pIHAK PERTAMA berhak mencabut pemberian Tugas Belajar dari PIHAK
KEDUA dalam hal :

a. Dikeluarkan oleh Pimpinan Fakuitas/Perguruan Tinggi yang
bersangkutan.

b. Tidak menyampaikan Laporan Kernajuan Belajar (LKB) kepada
Walikota Palangka Raya selama 2 (dua) sernester berturut-tumt.

c. Menderita ganggiuan fisik maupun jiwa berdasarkan keterangan
dokter.

d. Bekerja pada instansi lain tanpa persetujuan Walikota Palangka
Raya.

(2\ PIHAK PERTAMA berhak mengakhiri pemberian Tugas Belajar kepada
PIHAK KEDUA dalam hal :

a. Telah menyelesaikan pendidikan;
b. Berakhirnya batas waktu Tugas Belajar;
c. Pencabutan T\:gas Belajar sebagaimana diatur dalam ayat (1) tersebut

di atas;
d. Meninggal dunia.

Pasal 6

PIHAK KEDUA bersedia rnenerima }{ukuman Disiplin sesuai Peraturan
Perundang-Undangan yang berlaku apabila melanggar ketentuan yang diatur
dalam pasal 4 ayat (2) dan pasal 5 ayat (1) huruf a, b dan d surat perjanjian
ini.

Pasal 7

(1) Perpanjangan Masa T\-rgas tselajar dapat diberikan kepada PIHAK
KEDUA apabila :

a. Keterlambatan PNS yang bukan atas kelalaiannya;
b. mendapat rekomendasi dari lembaga pendidikan;
c. mendapat rekomendasi dari kepala SKPD;
d. mendapat rekomendasi/jaminan pembiayaan untuk tugas belajar.
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(2) Masa Pendidikan Tugas Belajar sebagaimana dimaksud pada ayat (1)

dapat diperpanjang untuk jangka waktu paling lama 1 (satu) tahun atau
2 (dua) semester 

Pasal g

Demikian Perjanjian Ttrgas Belajar ini kami buat dalam rangkap 6 (enam),
rangkap pertama dan rangkap kedua ditandatangani di atas kertas
bermeterai untuk PIHAK PERTAMA <ian PIHAK KEDUA sedangkan rangkap
selanjutnya ditandatangani tanpa bermeterai dan rangkap ke 6 (enam) untuk
perguruan tinggi yang bersangkutan.

PIHAK KE II (KEDUA)

PEGAWAI NEGERI SIPIL
TUGAS BELAJAR,

NAMA LENGI{AP
PANGILq,T

NIP.

PIHAK KE I (PERTAMA)

a.n. WALIKOTA PALANGKA RAYA
SEKRETARIS DAERAH/

u.b.
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN,

PENDIDIKAI{ DAN PELATIHAN KOTA

Meterai PALANGKA RAYA,

ttd

NAMA LENGI{AP
PANGT(AT

NIP.

L | ff ^r^V
NGKAIRAYA,

\

SATIA
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I,AMPIRAN IX
PERATURAII WALTKOTA PALANGKA RAYA

NOMOR ,'1'I TAHUN 2015

Itilfff* DESEMBER 201s

PEDOMAN PEMBERIAN TIJGAS BELAJAR, TZIN

BPLAJAR DAN BEASISWA PEGAWAI NEGERI SIPIL

Di LINGKUNGAN PEMERTNTAH KOTA PALANGKA

RAYA

KOP SURAT

SUBAT ?ER.IATUJIAil IZIN BEI,A"TAB

Pada hari ini ....
bawah ini :

1. Nama
Jabatan
Instansi

Nomor : I

tanggal .... bulan

tll
.... tahun kami yang bertanda tangan di

: PEMERINTAH KO.TA PALANGKA RAYA

dalam hal ini bertindak untuk Pemerintah Kota Palangka Raya, selanjutnya
disebut PIHAK KE I {PERTAMAI.

2. Nama
NIP
Fangkat/ Golongan
Jabatan
Unit Kerja

Bahwa PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA mengadakan ikatan Perjanjian
Tugas Belajar sebagai berikut:

Pasal 1

PIHAK PERTAMA menetapkan jangka waktu pemberian lzin Belajar kepada
PIHAK KEDUA selama..... tahun terhitung tanggal ..... bulan ..... tahun ..-..
s/d tanggal ..... bulan ..... tahun .....

Pasal 2

PIHAK KE II (KEDUA) menyatakan :

(1) Sanggup menyelesaikan pendidikan dalam waktrr ^..... tahun ...... bulan
sebagaimana diatur dalarn pasal 1.

\2\ setelah me.nyelesaikan pendidikan, naenyatakan sanggup tetap bertrrgas
dan bekerja pada Pemerintah Kota Palangka Raya sekurang-kurangnya
2 (dua) kali masa str.rdi.

(3) mengikuti jurusan/program studi sesuai dengan ketentuan dan
keputusan yang ditetapkan Pemerintah Kota Palangka Raya tanpa
mengubah atau menambah bidang studi lainnya.

(4) tidak rnenuntut pengalman. pencantuman gelar dan penyesuaian ijazaJt
kedalam pangkat yang lebih tinggi kecuali terdapat formasi.

(5) perkuliahan dilaksanakan diluar jam dinas.
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(6) apabila terdapat perubahan waktu perkuliahan bertepatan dengan\-' 
pitir:"*lOi"ur yd"g sifatnya penting maka akan lebih mendahulukan

kepentingan dinas.

Pasal 3

PII{AK KEDUA sanggup menanggung biaya pendidikan sendiri selama

rnengikuti Pendidikan.

Pasal 4

(1) Selama urenjalankan pendidikan PIHAK KEDUA mentaati segala

peraturan V-#S ditetapkan oleh Pimpinan Fakultas dan Perguruan

Tinggr yang bersangkutan.
(Zl pIHAK fBbUa niembuat Laporan K9m4fr"ral Belajar (LKB) setiap

semester d;&"" ;ehmpirkan surat keterangan yanq menunjukkan

bukti kernaiuin tersebui, antara lain fotokopi legalisir Tanda

MahasiswJfl<tt*), Fotokopi legalisir Kartu Hasil Studi (KHs] dan

melaporkan p.#"safahan'yanidihad,api saat mengilruti perkuliahan

yangdiketahuiolehPirnpinanLembagaPendidikan'
(3) "(hal-ha1 lain

yang p*rlu diaturlditambah dalam perjanjian ini sepanjang tidak

bertentangan dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku)'

Pasal 5

(1) PIHAK PERTAMA berhak mencabut pemberian Izin Belajar dari PIHAK

KEDUA dalam hal :

a. Dikeluarkan oleh Pimpinan Fakultas/Pergunran Tinggt yang

bersangkutan.
b. Tidak menyampaikan Laporan Kemqiuan Belajar (LKB) kepada

Walikota paiang'ica Raya sefama 2 (dua) semester berflrmt-turut.
c. Menderita g"riggU"rr- fisik maupun jiwa berdasarkan keterangan

dokter.
d. Indeks prestasi Perkuliahan tidak memenuhi kualitas (dibawah 2,751'

{21 PIHAK PERTAMA berhak mengakhiri pemberian lzirr Belqiar keperda

PIHAK KEDUA dalam hal :

a. Telah rnenyelesaikan pendidikan;
b. Berakhirnya batas wakhr TUgas Belqiar;
c. pencauuiu, t rg*r Belqiar selagairnana diatur dalam ayat (1) tersebut

di atas;
d. Meninggal dunia.

Pasal 6

PIHAK KEDUA berserlia menerima Huhrman Disiplin sesuai Peraturan
perundang-undangan yang bertaku apabila melanggar ketentuan yang diatur
dalam pafo + ayai (2)-da;pasal 5 ayat (1) huruf a, b dan d surat perjanjian

ini.

Pasal 7

(1) Perpanjangan Masa Izin Belaqiar dapat diberikan kepada PIHAK KEDUA

apabila:
al Keterlambatan PNS yang bukan atas kelalaiannya;
b. mendapat rekomendasi dari lembaga pendidikan;
c. mendapat rekomendasi dari kepala SKPD;
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(21 Masa PendidikanlzinBelqjar sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dapa!\-' 
aiperpanjang untuk jang[a waktu paling lama 1 (satu) tahun ata.* 2

(dua) semester 
Pasal g

Demikian Perjanjian Izin Belajar ini kami buat dalam rangkap 6 (enam)'

rangkap p"rtr#" dan rrogf"p k9du1__{itandatangani _ 
di atas kertas

bermeterai untuk PIHAK pBnfAiaa dan PIIIAK KEDUA sedangkan rangkap

selaljutnya ditandatangani tanpa bermeterai dan rangkap ke 6 (enam) untuk
perguruan tinggr yang bersangkutan'

PIHAK KE II (KEDUA)

PEGAWAI NEGERI SiIPIL

IZIN BELAJAR,

N.trIvIA LENGXAP
PANGI{AT

NIP.

PIHAK KE I (PERTAMA)

a.n. WALIKCTA PALANGKA RAYA

SEKRETARIS DAERAH/
u.b.

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN,
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KOTA

PALANGKA RAYA,

ud

NATYIA LTNGI(AP
PA.NGI{AT

NIP.

[5

w



KEPUTUSAN WALIKOTA PAI,ANGKA RAYA

NOMOR...... TAHUN...
TENI)A.NG

PENETAPAN PERPANJANGAN TUGAS BELAJA,R /IZTN BEI"A"IAR*
ATAS NAMA

WALIKOTA PALANGKA RAYA,
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I.AMPIRAN X
PERATURAN \&'ALTKOTA PALANGKA RAYA

NOMOR 49 TAHUN 2015
TANGGAL Ji DESEMBER2Ol5
TENTANG
PFIDOIvIAN PEMBERIAN TUGAS BI)LAJAR' IZIN

BELAJAR DAN BEASISWA PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGKA

RAYA

KOP SURAT

l.Undang-UndangNomor5TahunT965tentang
Pembentukan Kotapradja Palangka Raya;

2. Undang-undang Nonror 5 Tahun 2ol4 tentang Aparatur
Sipil Negara;

3. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2ol4 tentang
Pemerintahan daerah sebagaimana telah diubah dua kali,
terakhir dengan undang-undang Nomor 9 Tahun 2015;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2OA3 tentang
Wewenang Pengangkatan, Pemindahan dan
Pemberh.nti.., Pegawai Negeri sipil sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun
2009;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2O1O terltang
Disiplin PNS;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 1 Tahun 2074
terrtang Pembentukan Produk Hukum Daerah;

7. Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 1 Tahun
2015 tentang organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah
Kota Palangka RaYa;

8. Peraturan walikota Palangka Raya Nomor Tahun
tentang Pedoman Pemberian T\rgas Belajar, lzin Belalat
Dan Beasiswa Pegawai Negeri Sipil di lingkungan
Pemerintah Kota Palangka RaYa.

1. Keputusan Walikota Palangka Raya Nomor -... Tahun " ' '
tentang Penetapan Pegawai Negeri Sipil Tugas Belajarllzin

2. .. .. . (Surat Permohonan KePala
Satuan Kerja Ferangkat Daerah).

MEMUTUSI{AN:

KEPUTUSAN WALIKOTA PALANGKA RAYA TENTANG
PERPANJANGAN TUGAS BELAJAR IIZIN BELAJAR* ATAS

NAMA

Menimbang

Mengingat

Memperhatil<an

a.
b.

Menetapkan



KESATU

KEDUA

KETIGA

*) Coret Aang tidak Perht
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Memberi Perpanjangan Tugas Belajar llzin Belajar* kepada :

Nama
NIP
Pangkat/ Golongan Ruang
Jabatan
Instansi
Program Studi/Jurusan
Fakuitas
Universitas
Lama Perpanjangan/TMT

Biaya Pendidikan dibebankan kepada.'.

Keputusan ini mulai berlakr sejak tanggal {itetapkan, apabila
dikemudian hari terdapat k-ekeliruan akan diubah dan

diperbaiki sehagairnana mestinya.
Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada Yth:
1.
2.
1 sampai ... untuk diketahui dan ASLI Keputusan 

_ 
ini

diberikan kepada untuk dilaksanakan
sebagaimana mestinYa.

DitetaPkan di Palangka RaYa

Padatanggal"

a.n. WALIKOTA PAI"ANGKA RAYA
SEKRETARIS DAERAH/

u.b.
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN,
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA,

ttd

Nama LengkaP
Pangkat
NIP
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LAMPIRAN XI
PERATURAN WALIKOTA PALANGKA RAYA

NOMOR TiT TAHUN 2015
TANGGAI, ",'] DESBMBER 2015
TENTANG
PEDOMAN PEMBERIAN TUGAS BEI.AJAR, TZTN

BELAJAR DAN BEASISWA PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGKA

RAYA

KOP SURAT

Menimbang

Mengingat

Kota Palangka Raya;
Peraturan Walikota Palangka Raya Nomor
tentang Pedoman Pemberian Tfrga.s Belajar,
Dan Beasisrva Pegawai Negeri Sipil di
Pemerintah Kota Palangka RaYa.

KEPUTUSAN WALIKOTA PALANGKA PAYA
NOMOR : .........

TEI{TANG
PENE"TAPAN PEMBATALAN

(TUGAS BELAJAR / I'ZIN BELAJAR*) ATAS NAMA

WALIKOTA PALANGI(A RAYA

8.

9.

10.

11.

undang-undang Iriomor 5 Tahun 1965 tentang

Pembentukan Kotapradja Palangka Raya;
undang-Undang Nomor 5 Tahun 2ot4 tentang Aparatur
Sipil Negara;
Undang-gndang Nomor 23 Tahun 2Ot4 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah dua kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015;
Peraturan Pemerintah Nornor 9 Tahun 2OO3 tentang
Wewenang Pengangkatan, Pemindahan dan
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun
2009;

Disiplin PNS;
peraturan Presiden Nomor L2 Tahun 1961 tentang
Pemberian T\rgas Relaj ar;
Peratrrran Menteri Ealam Negeri Nomor 34 Tahun 2AL2
tentang Pemberian lzirl Belaiar clan Kenaikan Pangkat
penyesuaian Ijazah Pegawai Negeri sipil di Lingkungan
Kenrenterian Dal.am Negeri;
peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 2Ol2
tentang Analisis Jabatan di Lingkungan Kementerian
Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 1 Tahun 2oI4
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah;
Peratuian Daerah Kota Palangka Raya Nomor 1 Tahun
2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah

.4.

b.

: 1.

2.

3.

4.

5. Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang

6.

7.

Tahun
lztn Belajar
lingkungan

surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara

dan Reformasi Birokrasi Nomor 04 Tahun 2013 tentang
Pemberian Ttrgas Belajar dan Izin Belajar bagi PNS;

Memperhatikan : 1.
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Satuan Kerja Perangkat

Narna
NIP
Pangkat Golongan Ruang
.Iabatan
Instansi
Program Studi/Jurusan/
Fakultas/Universitas
Keputusan Nomor

Mengembalikan ke
diterima sebesar
diperlukan).

(Surat Permohonan
Daerah).

Kepala
2.

Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

(Keputusan
Tugas Belaj ar / I zin BeLajar*l

biaYa Pendidikan Yang telah

Rp. {dengan huruf} (APabila

lain perlu
tidak
yang

Ditetapkan di Palangka RaYa
pada tanggal

a.n. WALIKOTA PALANGKA RAYA

SEKRETARIS DAERAH/
u.b.

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN,
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA,

ttd

Nama LengkaP
Pangkat
NIP

MEMUTT'SKAN:

KEPUTUSAN WALIKOTA PALAI{GICI RAYA TENTANG

PENETAPAN PEMBATALAN (TUGAS BELAJAR ITZIN BELAJAR*}

ATAS NAMA
Membatalkan 1\gas Belajar llzin Belajar* sebagai berikut:

*) Coret Aang tidak Perlu
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LAMPIRAN XII
PERATURAN WALIKOTA PALANGKA RAYA

NOMOR 4' TAHUN 2015
,TANGGAL ']i DESEMBER 2015
TENTAI{G
PEDOMAN PEMBERT,AN TUGAS BELA"IAR, TZTN

BELA"JAR DAN BEASISWA PEGAWAI NEGERI SIPIL
Di LTNGKUNGAN PEMERINTAH KOTA P'ALANGKA

RAYA

KOP SURAT

STIR/ff KETERANGAN
TELAH MEI{YELESAIKAN PENDIDIKAN (DAN PENGAKTIFAN KEMBALI}*

Dasar : 1.

(Surat Permohonan KePala Satuan

Kerja Peranglat Daerah) ;

Setelah meneliti dokumen yang disampaikan, dengan ini menerangkan bahwa :

Nama
NIP
Pangkat/Gol Ruang
Jabatan
Unit Organisasi

Telah menyelesaikan pendidikan pada :

Jenjang
PrsgaIE $tudi/Jurqsaa
Fakultas
Lembaga Pendidikan
Tanggal dan Tahun

NOMOR

Keputusan walikota Palangka Raya Nomor .... Tahun .... tenftmg

Penetapan Pegarvai Negeri sipit Tugas Belajar/Izin Belajar** Atas

Nama" " " " " " " " "' 
... .. . .. ..:. ....:: : : : : : : : :iil;;;; i,','i,,es,r tiazaht ;2.

3.

dengan 3aUatan .... ". - (Jabatan Fungsional Urr.'-um/Jabatan Fungsional Tertentu)*

Demikian Surat Keterangan ini dikeiuarkan untuk dapat dipergunakan dengan sebagaimana

mestinya, dengan l<etentuan Pencanturnan Gelar dan Pengakuan Gelar pada dokumen su-rat-

menyuiat serti penggunaan Hak-hak Kepegawaian/Ciuit, Effeqliru* h3y" dapat digunlkan
seteiah memenuhtlyarat pengakuan oetar Akademtk berdasarkan Peraturan Perundang-

Undaagan yang bertalnr dengan ditetapkan oleh Keputusan trIallkota Palangka Raya.

*) Digunakan unhtk Tugas Belaj ar
**) Coret gang tidak perlu

Dikeluarkan di Palangka RaYa
pada tanggal

a.n. WALIKOTA PALANGKA RAYA
SEKRETARIS DAERAH/

u.b.
KEPAI,A BADAN KEPEGAWAIAN,
PENDIDII(AN DAN PELATIHAN KOTA
PALANGKA RAYA,

ttd
Nama Lengkap
Pangkat
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LAMPIRAN XIII
PERATURAN WALIKOTA PALANGKA RAYA

NOMOR ,ii} TAHUN 2015
TANGGAL 'i,I DESEMBER 2015
TENTANG
PEDOMAN PEMBERIAN TUGAS BELA"IAR, IZIN
BELA.IAR DAN BEASISWA PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PtrMERII{TAH KOTA PALANGKA
RAYA

KOP SURAT

Menimbang

Mengingat

KEPUTUSAN WALIKOTA PALANGKA RAYA
NOMOR : ......

TENTANG
PENGAKUAN IJAZAH DAN PENCANTUMAN GELAR

ATAS NAMA

: 1.

2.

3.

4.

. a-.

b.

WALIKOTA PALANGKA RAYA

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 1965 tentang
Pembentukan Kotapradja Palangka Raya;
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara;
Urrdang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah dua kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015;
Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2OO3 tenta.ng
Wewenang Pengangkatan, Pemindahan dan
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun
2009;

6.

7.

5. Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2O1O tentang
Disiplin PNS;
Peraturzrn Presiden Nomor 12 Tahun 1961 tentang
Pemberian'lugas Belajar;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 34 Tahun 2Al2
tentang Pemberian lzin Belajar dan Kenaikan Pangkat
Penyesuaian Ijazah Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan
Kementerian Dalam Negeri;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 2Ol2
tentang Ana.lisis Jabatan di Lingkungan Kementerian
Dalam Negeri dan Pemenntah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 1 Tahun 2014
tentang Pembentukan Produk F{ukum Daerah;
Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor L Tahun
2ALS tentang Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah
Kota Palangka Raya;
Peraturan Walikota Palangka Raya Nomor Tahun
tentang Pedornan Pemberian T\:gas Belajar, Izin Belajar
Dan Beasisrva Pegawai Negeri Sipil di lingkungan
Pemerintah Kota Palangka Raya.

8.

9.

10.

11.



Menrperhatikan : 1.

Menetapkan :

KESATU

KEDUA

KETIGA
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Nama
NIP
Pangkat Golongan Ruang
Jabatan
Instansi
Lulusan Prograrn
Strrdi/Jurusan/
Fakultas/Universitas

2.
3.

BKN).

MEMI'TUSI{AN :

KEPUTUSANWALIKoTAPALANGKARAYATENTANG
PENGAKUANIJAa/.ifIDANPENCANTUMANGEI,ARATASNAMA

Memberik an yengak;; rjazah dan pencantuman Gelar kepada :

;;;;;7;t;#' i,r,* K;;;;;!If 
n?l' 

'X':,"J1:E 

"':1X
bertentangan dengan ketentuan perundang-undangan yang

berlaku).
Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan

keientuan apabila dikemuclian hari terdapat kekeliruan akan

diubah dan diperbaiki sebagaimana mestinya'
Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada Yth:
1.
2.
1 sampai ... untuk diketahui dan ASLI Keputusan ini diberikan

kepatla .... untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya'

Ditetapkan di Palangka RaYa
pada tanggal

a.n. WALIKOTA PALANGKA RAYA
SEKRETARIS DAERAH/

u.b.
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN,
PENDIDIKAN DAN PELATITIAN
KOTA PAI,ANGKA RAYA,

rtd

Nama LengkaP
Pangkat
NIP

*) Coret Aang tidak Perlu

LAN .YA,


