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Kata Pengantar 

 

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa yang melimpahkan 

rakhmat, taufik dan hidayah-Nya, sehingga dengan perkenan dan ridho-Nya semata Rencana 

Kerja Satuan Organisasi Perangkat Daerah (RENJA SOPD) Tahun 2018 ini dapat tersusun 

atas dasar melatih diri dalam melengkapi dan menganalisa masalah-masalah yang selalu 

dihadapi dalam melaksanakan tugas pokok sehari-hari serta terciptanya efektivitas dan 

efisiensi alokasi sumber daya dalam pembangunan daerah Kota Palangka Raya. 

Rencana Kerja SOPD yang selanjutnya disebut Renja SOPD adalah dokumen 

perencanaan SOPD untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat kebijakan, program dan 

kegiatan pembangunan. Penyusunan Renja SOPD ini merupakan implementasi Undang-

Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan 

Daerah Kota Palangka Raya Nomor 19 Tahun 2014 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah Kota Palangka Raya Tahun 2013 – 2018 serta Rencana Strategis 

(RENSTRA) Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya Tahun 2013 – 2018. 

Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Tahun 2018 merupakan dokumen 

perencanaan yang akan dilaksanakan pada tahun yang akan datang dan merupakan 

penjabaran rincian mengenai program, sasaran dan capaian sesuai prioritas yang disusun 

oleh masing-masing SOPD termasuk Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya 

sebagai acuan dalam melaksanakan Program/Kegiatan selama 1 (satu) Tahun Anggaran. 

Demikian Rencana Kerja (RENJA) Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya 

Tahun 2018 disusun dan diharapkan dapat memberikan kejelasan dan manfaat bagi institusi 

baik pemerintah maupun mitra kerja. 

 

Palangka Raya, 16 Juni 2017 

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 
KOTA PALANGKA RAYA, 

 
 
 
 

B A R U, S.Pd., M.Si. 
Pembina Tingkat I 

NIP. 19700228 199803 1 007 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Krisis multi dimensi yang melanda Bangsa Indonesia sejak tahun 1991 telah 

menyebabkan terjadinya reformasi total diberbagai bidang. Masyarakat saat ini sudah 

semakin kritis dalam menilai jalannya roda pemerintahan, menuntut perhatian yang 

sungguh-sungguh dalam menanggulangi Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN) demi 

terciptanya pemerintahan yang baik dan bersih (Good Governance and Clean 

Government).  

Pemberlakuan Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan 

Daerah, dimana telah terjadi pergeseran paradigma pola perencanaan pembangunan 

daerah, dari system top down menjadi bottom up. Untuk semuanya itu diperlukan tata 

kelola pemerintahan yang baik yaitu penyelenggaraan pemerintahan yang efektif, 

efisien, partisipatif, transparan dan akuntabel.  

Menerapkan prinsip-prinsip pemerintahan yang baik dan bersih menuntut adanya 

pertanggungjawaban pelaksanaan pemerintahan, sehingga masing-masing hasil 

pelaksanaan pembangunan dapat diwujudkan secara baik dan melalui proses 

pembangunan yang benar.  

Setiap pejabat pemerintah memiliki tanggung jawab dalam penggunaan berbagai 

sumber daya secara efisien, ekonomi dan efektif untuk mencapai tugas pokok dan 

fungsi unit organisasinya. Akuntabilitas merupakan perwujudan kewajiban pejabat 

tersebut untuk mempertanggungjawaban pengelolaan sumber-sumber daya yang 

tersedia untuk menjalankan program dan kegiatan instansi pemerintah. 

Pertanggungjawaban penggunaan berbagai sumber daya tersebut yang dituang dalam 

berbagai program dan kegiatan unit organisasi dilakukan secara transparan dan 

akuntabel. 

Sebagai organisasi pembina ketentraman dan ketertiban umum serta penegakan 

Peraturan Daerah dalam menunjang pelaksanaan Otonomi Daerah yang berdaya guna 

dan berhasil guna, perencanaan strategis kinerja merupakan landasan pokok dari 

semua manajemen, karena hal itu menyangkut pemilihan di antara beberapa alternatif 

usaha kegiatan di masa mendatang disesuaikan dengan situasi dan kondisi yang ada, 

baik berupa sarana dan prasarana pendukung kualitas SDM, kesejahteraan anggota 

serta hubungan kerja vertikal maupun horisontal dengan instansi terkait. 
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Penyusunan Renja SOPD merupakan amanat dari Undang-Undang Nomor 25 

Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN). Dimana 

tahapan dan tata cara penyusunan Renja SOPD ini berpedoman kepada Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan 

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, 

Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. 

Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya Tahun 2018 

disusun sebagai bahan acuan pembangunan selama 1 (satu) Tahun Anggaran, dengan 

sendirinya harus memperhatikan dimensi waktu dimaksud serta permasalahan-

permasalahan yang berkembang selama satu tahun serta memperkirakan keadaan 

dimasa yang akan datang sehingga dapat memberikan dampak pembangunan yang 

optimal dalam upaya mewujudkan visi Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka 

Raya yaitu “TERWUJUDNYA KETENTRAMAN KETERTIBAN UMUM DAN 

PENEGAKAN PERATURAN DAERAH SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT”. 

Penyusunan Renja ini terdapat beberapa hal yang dilakukan yaitu pengolahan 

data, evaluasi pelaksanaan Renja tahun lalu, analisa kinerja pelayanan, isu-isu penting 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi, review terhadap rancangan RKPD, perumusan 

tujuan, sasaran, program dan kegiatan. 

Penyusunan Renja SOPD Tahun 2018 merupakan penjabaran dari RPJMD Kota 

Palangka Raya Tahun 2013 – 2018. Renja SOPD yang telah tercantum dalam KUA 

dan PPAS digunakan sebagai dasar dalam penyusunan Rancangan Kerja dan 

Anggaran SOPD. 

Proses penyusunan RENJA didasarkan pada penjaringan aspirasi yang 

diformulasikan melalui forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) 

tahunan dan memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan pembangunan daerah pada 

tahun sebelumnya. Lebih lanjut penyusunan Dokumen RKPD dan RENJA SOPD juga 

diintegrasikan dengan prioritas pembangunan Pemerintah Provinsi maupun Pemerintah 

Pusat. 

Sebagai dokumen rencana tahunan Satuan Organisasi Perangkat Daerah, Renja 

Satuan Polisi Pamong Praja mempunyai arti yang strategis dalam mendukung 

penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintahan daerah mengingat 

beberapa hal sebagai berikut : 

1. Renja SOPD merupakan dokumen yang secara substansial penerjemahan dari 

visi, misi dan program Satuan Organisasi Perangkat Daerah yang ditetapkan 
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dalam Rencana Strategis (Renstra) Instansi sesuai arahan operasional dalam 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). 

2. Renja merupakan acuan SOPD untuk memasukkan program kegiatan ke dalam 

KUA dan PPAS dan perencanaan program kegiatan yang akan dilaksanakan 

dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Tahun 2018. 

3. Renja SOPD merupakan salah satu instrumen untuk evaluasi pelaksanaan 

program/kegiatan instansi untuk mengetahui sejauh mana capaian kinerja yang 

tercantum dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud dari kinerja Satuan 

Organisasi Perangkat Daerah pada tahun 2018 yang merupakan tahun kelima 

(tahun akhir) dari pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam 

Perencanaan Strategis (Renstra). 

 

1.2. Landasan Hukum 

Dasar hukum penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Satuan Polisi Pamong Praja 

Kota Palangka Raya Tahun 2018 adalah : 

1. Undang-undang Nomor 5 Tahun 1965 tentang Pembentukan Kota Praja Palangka 

Raya (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 48, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007); 

2. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran 

Negara Republik Indonsia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4286); 

3. Undang-undang Nomor 08 Tahun 2003 tentang Pedoman Organisasi Perangkat 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4262); 

4. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

5. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4437); 

6. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja Pemerintah; 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan 

Kinerja Instansi Pemerintah; 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat 

Daerah; 
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10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah; 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Satuan Polisi Pamong Praja; 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan 

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah; 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 40 Tahun 2011 tentang Pedoman 

Organisasi dan Tata Kerja Satuan Polisi Pamong Praja; 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2011 tentang Standar 

Operasional Prosedur Satuan Polisi Pamong Praja; 

15. Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 03 Tahun 2012 Tentang Organisasi 

dan Tata Kerja Dinas Daerah Kota Palangka Raya; 

16. Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 19 Tahun 2014 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Palangka Palangka Raya Tahun 

2013-2018 Lembaran Daerah Kota Palangka Raya Nomor 19 Tahun 2014. 

 

1.3. Maksud Dan Tujuan 

Rencana Kerja (Renja) dimaksudkan sebagai wujud pelaksanaan Undang-

undang Nomor 25 Tahun 2002, dalam upaya mewujudkan pemerintahan yang baik dan 

benar. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2002 bahwa setiap pejabat eselon II ke atas 

wajib menyusun Renja sebagai tolak ukur keberhasilan atau kegagalan dalam 

menjalankan tugas dan fungsinya. Dalam sistem akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah, Renja merupakan langkah awal rangkaian pelaksanaan pemerintah yang 

mampu menjawab tuntutan lingkungan stratejik lokal, nasional dan global serta tetap 

berada dalam tatanan Sistem Administrasi Negara Kesatuan dan Fungsinya, disusun 

Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya. 

Maksud dari penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Satuan Polisi Pamong Praja 

Kota Palangka Raya adalah sebagai berikut : 

1. Panduan dalam mengevaluasi pelaksanaan program/kegiatan tahun 2018, dan 

perencanaan program/kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja 

dan Anggaran (RKA) Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya Tahun 

2019; 



RENCANA KERJA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 
KOTA PALANGKA RAYA TAHUN 2018 

  
 

 

5 TAHUN 2018 

2. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antar perencanaan, penganggaran, 

pelaksanaan dan pengawasan di Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka 

Raya pada setiap tahun anggaran; 

3. Menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasi dan sinergi antar dokumen 

perencanaan; 

4. Memberikan indikator untuk melakukan evaluasi kinerja pembangunan daerah; 

5. Mendeskripsikan tentang program-program prioritas yang akan dilaksanakan 

langsung oleh Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya pada setiap tahun 

anggaran selama 1 (satu) tahun. 

Sedangkan tujuan penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Satuan Polisi Pamong 

Praja Kota Palangka Raya adalah sebagai berikut : 

1. Memasukkan program/kegiatan yang ada di Rencana Kerja (RENJA) ke dalam 

Kebijaksanaan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA-

PAS) Tahun 2018; 

2. Sebagai media informasi Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya dalam 

memberikan arah atau gambaran yang akan dicapai dalam kurun waktu satu 

tahun kedepan; 

3. Untuk menentukan Program dan Kegiatan yang akan dicapai pada tahun 2018; 

4. Agar tersedianya dokumen Perencanaan Jangka Menengah yang merupakan 

penjabaran visi – misi Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya. 

 

1.4. Sistematika Penulisan 

Adapun Sistematika Penulisan Dokumen Rencana Kerja (RENJA) Satuan Polisi 

Pamong Praja Kota Palangka Raya Tahun 2018 adalah sebagai berikut : 

KATA PENGANTAR 

DAFTAR ISI 

BAB I  PENDAHULUAN 

 Pada bagian ini menjelaskan mengenai gambaran umum penyusunan 

rancangan Renja SOPD yang meliputi latar belakang, landasan hukum, 

maksud dan tujuan serta sistematika penulisan, sehingga substansi pada 

bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik. 
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BAB II  EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SOPD TAHUN LALU 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SOPD Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra SOPD, berisikan kajian (review) terhadap hasil pelaksanaan 

Renja SOPD Tahun Lalu, mengacu pada APBD tahun tersebut yang 

seharusnya pada waktu penyusunan Renja SOPD sudah disahkan. 

Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra SOPD 

berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja 

SOPD tahun-tahun sebelumnya. 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SOPD, berisikan uraian mengenai 

sejauh mana tingkat kinerja pelayanan SOPD dan hal kritis yang 

terkait dengan pelayanan SOPD Tahun Lalu. 

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SOPD, 

berisikan uraian permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

menyelenggarakan tugas dan fungsi SOPD dan formulasi isu-isu 

penting berupa rekomendasi dan catatan strategis untuk 

ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun 

yang direncanakan. 

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD, berisikan uraian 

mengenai : Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara 

rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan; Penjelasan 

mengenai alasan proses tersebut dilakukan; Penyelesaian temuan-

temuan setelah proses tersebut dan catatan penting terhadap 

perbedaan dengan rancangan awal RKPD. 

2.5. Telaah Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat, berisikan 

uraian hasil kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan para 

pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait 

langsung dengan pelayanan dan pengamatan pelaksanaan 

musrembang. 

BAB III  TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN 

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional, berikan telaah terhadap 

kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud, yaitu penelaahan 

yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan 

nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi SOPD. 
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3.2. Tujuan dan Sasaran Renja SOPD, berisikan perumusan tujuan dan 

sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan 

tugas dan fungsi SOPD yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja 

Renstra SOPD. 

3.3. Program dan Kegiatan, berisikan penjelasan mengenai : faktor-

faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program 

dan kegiatan, rekapitulasi program dan kegiatan serta penjelasan jika 

rumusan program dan kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal 

RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi 

keduanya. 

BAB IV  PENUTUP 

Menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik 

dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran 

tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah pelaksanaannya serta rencana 

tindak lanjut. 

LAMPIRAN 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SOPD TAHUN LALU 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SOPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SOPD 

Rencana Kerja (RENJA) Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya 

adalah penjabaran perencanaan tahunan dan Rencana Strategis (RENSTRA). 

Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan-kegiatan atau program yang telah disusun 

dapat dilihat berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (LAKIP). 

Akuntabilitas merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk 

mempertanggungjawaban keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi 

dalam mencapai tujuan-tujuan dan sasaran yang ditetapkan, melalui suatu media 

pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik. Terkait dengan hal tersebut 

Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya ini 

menyajikan dasar Pengukuran Kinerja Kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran dari 

hasil apa yang telah diraih atau dilaksanakan oleh Satuan Polisi Pamong Praja Kota 

Palangka Raya selama tahun 2016 dan perkiraan target tahun 2018. 

Pada Tahun Anggaran 2016 sebagai tahun ketiga dalam pelaksanaan RPJMD 

Kota Palangka Raya dan Renstra Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya 

periode 2013 – 2018, melaksanakan 1 (satu) urusan, 7 (tujuh) program dan 36 (tiga 

puluh enam) kegiatan, dengan rincian sebagai berikut : 

 
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

b. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

c. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

d. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 

e. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 

f. Penyediaan Alat Tulis Kantor 

g. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

h. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

i. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

j. Penyediaan Makanan dan Minuman 

k. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 

l. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah 

m. Penyediaan Jasa Event Palangka Raya Fair 
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2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

a. Pengadaan Tanah 

b. Pengadaan Peralatan Kantor 

c. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 

e. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas Operasional 

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur 

a. Penyediaan Dana Rutin Kegiatan Pol. PP 

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

a. Pendidikan dan Pelatihan Formal 

b. Pembinaan Personil 

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 

Keuangan 

a. Penyusunan Pelaporan Keuangan 

b. Penyusunan Pelaporan Prognosis Realisasi Anggaran 

c. Penyusunan Program dan Rencana Kerja 

d. Penyusunan SOP dan Standar Pelayanan Minimal 

6. Program Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan 

a. Penyiapan Tenaga Pengendali Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan 

b. Pembangunan Pos Jaga/Ronda 

c. Penertiban Perijinan 

d. Penertiban Pedagang Kreatif Lapangan 

e. Penyelidikan dan Penyidikan Pelanggaran PERDA 

f. Piket Pos, Patroli Kota, Pengawalan Pejabat dan Pengamanan (PAM) 

g. Pelayanan dan Penyuluhan Ketentraman dan Ketertiban 

h. Pelayanan Pengaduan Masyarakat 

i. Penertiban, Penegakan dan Penindakan Aturan Larangan Merokok 

j. Sosialisasi Peraturan Walikota tentang Kawasan Tanpa Rokok 

k. Pengawasan Masyarakat Perokok di Kawasan Tanpa Rokok 

7. Program Pemberdayaan Masyarakat untuk Menjaga Ketertiban dan Keamanan 

a. Deteksi Dini dan Kesiagaan Lingkungan Masyarakat 

 
Pelaksanaan kinerja Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya Tahun 

2016 tersebut ditunjang oleh anggaran sebesar Rp. 12.313.161.405,04. Anggaran 

terdiri dari Belanja Tidak Langsung sebesar Rp. 5.325.212.493,75 dan Belanja 

Langsung sebesar Rp. 6.987.948.911,29. 
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Adapun realisasi keuangan pada Belanja Langsung dan Belanja Tidak Langsung 

Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya pada tahun anggaran 2016 sebesar 

Rp. 11.711.102.895,00 dengan pencapaian rasio 95,11%. Adapun realisasi pada pos 

Belanja Tidak Langsung dan Belanja Langsung adalah sebagai berikut : 

 

Tabel 2.1. Rencana dan Realisasi Anggaran Tahun Anggaran 2016 

No. Uraian 

Rencana dan Realisasi Anggaran per 31 Desember 2016 

Rencana 
Realisasi 
Keuangan 

% Sisa % 

1. 
Belanja Tidak 
Langsung 

5.325.212.493,75 4.956.574.384,00 93,08 368.638.109,75 6,92 

2. Belanja Langsung 6.987.948.911,29 6.754.528.511,00 96,66 233.420.400,29 3,34 

 

 
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SOPD 

Dari indikator kinerja sesuai tugas pokok dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja 

berdasarkan regulasi yang ada, terdapat pokok-pokok tugas pokok dan fungsi yang 

merupakan kunci/prioritas pelaksanaannya meliputi : 

1. Pengamanan pejabat dan tempat atau aset daerah; 

2. Penanganan kasus pelanggaran terhadap Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala 

Daerah; 

3. Data dan informasi trantibum (kelembagaan maupun dinamika isu strategis 

trantibum); 

4. Penyelenggaraan fungsi Satuan Perlindungan Masyarakat; dan 

5. Pelatihan dan pembinaan dasar terhadap personil Pol. PP. 

 
Dimana hal tersebut di atas berkolerasi dengan dinamisasi isu-isu strategis yang 

berkembang di masyarakat Provinsi Kalimantan Tengah, khususnya Kota Palangka 

Raya melalui Koordinasi dan Kerjasama Satuan Polisi Pamong Praja Kab/Kota, 

Dinas/Instansi terkait, Lembaga/Organisasi Masyarakat, TNI, dan Polri yang meliputi 

permasalahan-permasalahan keamanan, ketentraman, ketertiban dan perlindungan 

masyakarat seperti PKL, Anak Jalanan, Gelandangan dan Pengemis. 

Adapun pencapaian kinerja pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja Kota 

Palangka Raya Tahun 2016 tercantum pada Tabel 2.2. di bawah ini. 
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Tabel 2.2. Capaian Indikator Kinerja Tahun 2016 
Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya 

 

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA 

TAHUN 2016 

TARGET REALISASI CAPAIAN (%) 

1. 
Meningkatnya Mutu Pelayanan Publik Kepada 

Masyarakat 

Rasio Jumlah Polisi Pamong Praja per 10.000 Penduduk 7,77 7,42 95,50 

Persentase Jumlah Satpol PP yang Mengikuti Diklat Dasar Pol. PP 26,24 8,07 30,75 

Rasio Jumlah Linmas per 10.000 Penduduk 0,01 0,12 1200 

Rasio Poskamling per Jumlah RT 836/666 582/666 69,62 

2. 
Terkendalinya Stabilitas Keamanan dan Ketertiban 

Masyarakat 

Jumlah Demo yang Dikendalikan 4 0 0 

Persentase Penegakan Perda 69,75 82,78 118,68 

Persentase Jumlah Kasus/Pengaduan yang Ditangani 95,22 93,33 98,02 

Persentase Penanganan Konflik di Masyarakat 95,40 92,54 97,00 

Cakupan Patroli Petugas Satpol PP 5 4 80 

Tingkat Penyelesaian Pelanggaran K3 (Ketertiban, Ketentraman, 
Keindahan) 

100 100 100 

RATA-RATA CAPAIAN INDIKATOR KINERJA 188,96 
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi SOPD 

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya Satuan Polisi Pamong Praja 

Kota Palangka Raya khususnya dibidang Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya 

menggunakan acuan dan standar yang ditetapkan oleh Pemerintah Kota Palangka 

Raya dan Pemerintah Republik Indonesia dalam hal ini Kementerian Dalam Negeri. 

Dimana berperan dalam membantu kepala daerah dalam menegakkan Perda dan 

penyelenggaraan ketertiban umum dan ketentraman masyarakat serta sebagai 

perlindungan masyarakat. 

Adapun isu strategis yang patut diangkat dan perlu disiapkan landasan-

landasannya untuk tahap pembangunan berikutnya antara lain : 

a. Tersedianya Sumber Daya Manusia yang bersih, dan berwibawa, profesional dan 

bertanggungjawab serta memiliki komitmen, dedikasi dan integritas yang tinggi 

dalam melaksanakan tugas dan fungsi pengawasan/penegakan Perda; 

b. Tersedianya sarana dan prasarana operasional yang baik dalam menunjang 

pelaksanaan kegiatan di lapangan; 

c. Tersedianya payung hukum sebagai dasar/landasan dalam pelaksanaan tugas 

dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja untuk menjaga ketentraman dan ketertiban 

masyarakat umum. 

d. Masih rendahnya kesadaran masyarakat dalam menjaga keamanan, kenyamanan 

serta perlindungan masyarakat. 

e. Belum maksimal dan meratanya langkah sosialisasi PERDA yang dilakukan di 

tingkat masyarakat luas, sehingga masih cukup banyak warga masyarakat yang 

belum memperoleh pemahaman optimal dalam proses internalisasi nilai-nilai atau 

aturan-aturan yang terkandung dalam PERDA; 

f. Adanya keterbatasan PERDA itu sendiri, di mana dalam PERDA dinilai belum 

mengatur persoalan sanksi atau ancaman yang memadai, sehingga terkesan 

peraturan yang mendukung pelaksanaan PERDA kurang jelas dan tegas. Di 

samping itu kurangnya dukungan dari semua pihak (baik eksekutif maupun 

legislatif) dalam menerapkan sanksi PERDA. Pada tataran implementasi tidak 

jarang PERDA juga belum dibuatkan SK oleh Pemerintah Daerah, sehingga 

menjadi kendala dalam pelaksanaan penegakan PERDA. 

g. Masih belum terumuskannya rencana induk pembangunan yang benar-benar 

komprehensif antara dinas satu dengan yang lain dalam penanganan masalah 

sosial-politik tertentu, sehingga tidak jarang menghadapkan Satpol-PP pada 

sebuah dilema. Missal dalam kasus penataan PKL, sering Satpol-PP hanya diberi 
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tugas melakukan penertiban yang sifatnya parsial dan temporer, sementara itu 

program-program penanganan pasca penertiban PKL yang semestinya dilakukan 

dinas yang lain lain ternyata tidak dilakukan. Akibat yang terjadi, biasanya 

penanganan yang dilakukan menjadi tidak tuntas. 

 
Kedepannya Satuan Polisi Pamong Praja berharap dapat menangkap peluang 

dan tantangan dalam era globalisasi yang menurut keahlian dan pengalaman yang 

tinggi untuk dapat mencapai program kerja yang diharapkan sehingga program 

pelayanan bagi masyarakat dapat lebih maksimal dan diharapkan bidang ketentraman 

dan ketertiban menjadi salah satu indikator keberhasilan suatu pemerintah dalam 

capaian program keamanan dan ketertiban serta mendukung program Pemerintah Kota 

Palangka Raya dibidang ekonomi pembangunan. Untuk itu perlu dikembangkan 

program kerja khususnya pendidikan/pelatihan Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) 

yang menjadi salah satu elemen dalam mengawasi pelanggaran terhadap Perda dan 

perlunya peningkatan kesejahteraan, kualitas dan produktifitas bagi aparatur Polisi 

Pamong Praja mengingat tanggung jawab yang diemban sangatlah besar, dan yang 

penting adalah sarana dan prasarana penunjang pelaksanaan kegiatan operasional 

lapangan perlu lebih ditingkatkan. 

 
2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Bahwa pada Rancangan Awal RKPD Kota Palangka Raya Tahun 2018, prioritas 

program yang akan dilaksanakan oleh Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka 

Raya yang tentunya menjadi acuan dalam menentukan program dan kegiatan rencana 

kerja SOPD Tahun 2018 adalah sebagai berikut : 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran; 

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur; 

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur; 

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur; 

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 

Keuangan; 

6. Program Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan; dan 

7. Program Pemberdayaan Masyarakat untuk Menjaga Ketertiban dan Keamanan. 

 
Proses awal rancangan Rencana Kinerja SOPD tahun 2018 sudah mengacu 

pada surat edaran Walikota Palangka Raya tahun 2017 tentang Penyusunan Rencana 

Kerja SKPD 2018 mengingat keterbatasan dana yang tersedia maka program dan 
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kegiatan yang diusulkan disesuaikan dengan rancangan anggaran yang telah 

disediakan. 

 
2.5. Penelahaan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat 

Pada pelaksanaan forum Musrembang yang melibatkan Satuan Polisi Pamong 

Praja Kota Palangka Raya terdapat beberapa usulan/masukan maupun rekomendasi 

untuk menjadi program/kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya 

dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya. 

Salah satu poin penting usulan dari hasil forum SOPD adalah : 

1. Dari unsur Satpol PP Kota adalah terkait kebutuhan prasarana penunjang 

operasional aparatur yang memerlukan penambahan armada; 

2. Fasilitasi kegiatan Satpol PP Kota Palangka Raya terkait operasi penegakan 

peraturan daerah dan penataan ketertiban umum dan ketentraman masyarakat 

yang secara koordinatif dilakukan oleh Satpol PP Kota Palangka Raya. 

3. Penambahan personil Linmas di beberapa Kecamatan, disertai dengan pengaktifan 

kembali keberadaan poskamling-poskamling di sekitar lingkungan masyarakat guna 

mengurangi potensi bahaya/kejahatan yang mungkin terjadi. 

4. Fasilitasi anggaran untuk kegiatan Pemilukada Kota Palangka Raya yang akan 

dilaksanakan pada Tahun 2018. 

 
Daftar usulan/masukan maupun rekomendasi tersebut dilakukan proses 

sinkronisasi dengan tupoksi Satuan Polisi Pamong Praja dan analisis kondisi strategis 

yang kemudian menjadi bahan/acuan untuk penyusunan rencana kerja selanjutnya. 

Dari hal tersebut, berdasarkan skala prioritas dan kesesuaian tupoksi serta kondisi 

lapangan yang dihadapi dengan mempertimbangkan kebutuhan anggaran dan 

pendanaan, proses akomodatif usulan/masukan tersebut  dilaksanakan untuk 

selanjutnya menjadi bahan masukan atau acuan Pemerintah Daerah, dalam hal ini 

Satuan Polisi Pamong Praja dalam menentukan Program dan Kegiatan dalam Rencana 

Kerja Tahun 2018. 
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN 

 

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Salah satu agenda nasional tentang Rencana Pembangunan Nasional adalah 

meningkatkan kesejahteraan rakyat, kemudian agenda tersebut diatas dituangkan lebih 

lanjut kedalam prioritas pembangunan yang diterjemahkan kedalam berbagai program 

dan kegiatan tahunan. 

Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya yang merupakan bagian yang 

tidak terpisahkan dari Pemerintah Kota Palangka Raya mempunyai dokumen yang 

harus diperhatikan menyesuaikan dengan prioritas nasional tersebut dijabarkan ke 

dalam program-program dan kegiatan yang sesuai dengan tupoksi masing-masing 

dinas/instansi yang mana Satuan Polisi Pamong Praja memiliki tugas pokok dan fungsi 

di bidang ketentraman dan ketertiban antara lain Bidang Penegakan Perda, Bidang 

Perlindungan Masyarakat, Bidang Sumber Daya Aparatur serta Bidang Ketertiban 

Umum dan Ketentraman Masyarakat. 

Tugas pokok dari Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya adalah 

membantu Kepala Daerah dalam Urusan Pemerintah Bidang : 

1) Pemeliharaan dan menyelenggarakan ketentraman dan ketertiban umum,  dan 

2) Penegakkan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah.  

Dalam melaksanakan tugas pokok seperti tersebut diatas, Polisi Pamong Praja 

Kota Palangka Raya menyelenggarakan fungsi : 

1) Menyusun program dan pelaksanaan Penegakan Perda dan Peraturan Kepala 

Daerah, penyelenggaraan ketertiban umum dan ketentraman masyarakat serta 

perlindungan masyarakat; 

2) Pelaksanaan kebijakan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala 

Daerah; 

3) Pelaksanaan koordinasi penyelenggaraan Ketertiban Umum dan Ketentraman 

Masyarakat  serta Perlindungan Masyarakat dengan Kepolisian, PPNS dan SOPD 

lainnya; 

4) Pengawasan terhadap PNS/Aparatur, Aset Daerah Badan Hukum dan Masyarakat 

agar mematuhi/mentaati Peraturan Daerah, Peraturan Kepala Daerah dan 

Keputusan Kepala Daerah; 

5) Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan/Kepala Daerah. 
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Disamping tugas pokok dan fungsi tersebut, juga secara terinci tercantum pada 

Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 11 Tahun 2016 tentang Bagan Struktur 

Organisasi Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya, dapat diuraikan sebagai 

berikut : 

(1) Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 

(2) Sekretaris, terdiri dari: 

a. Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Evaluasi; 

b. Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset; dan 

c. Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian. 

(3) Bidang Penegakan Peraturan Daerah terdiri dari: 

a. Kepala Seksi Penegakan; dan 

b. Kepala Seksi Hubungan Antar Lembaga. 

(4) Kepala Bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum terdiri dari: 

a. Kepala Seksi Operasi dan Pengendalian; dan 

b. Kepala Seksi Ketertiban Umum. 

(5) Kepala Bidang Pembinaan Masyarakat terdiri dari: 

a. Kepala Seksi Kewaspadaan Dini; dan 

b. Kepala Seksi Bimbingan dan Penyuluhan. 

(6) Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat terdiri dari: 

a. Kepala Seksi Data dan Informasi; dan 

b. Kepala Seksi Pelatihan dan Mobilisasi. 

 

3.2. Tujuan Dan Sasaran 

1. Tujuan 

Memberikan arah kebijakan dan strategi pembangunan dibidang ketentraman dan 

ketertiban disesuaikan dengan keadaan masyarakat/lingkungan dan ketersediaan 

sarana dan prasarana. 

2. Sasaran 

a. Tersedianya arah kebijakan dan strategis pembangunan bidang ketentraman 

dan ketertiban. 

b. Tersedianya pedoman bagi pelaksanaan program dan kegiatan Satuan Polisi 

Pamong Praja tahun 2018. 

c. Tersedianya bahan informasi dan bahan masukan bagi instansi/lembaga 

pemerintah maupun non pemerintah serta masyarakat yang berkepentingan 

baik langsung maupun tidak langsung. 
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Hal-hal tersebut diatas perlu dikembangkan mengingat masih banyaknya 

permasalahan ketentraman dan ketertiban seperti semakin banyaknya Pedagang 

Kreatif Lapangan (PKL) yang berjualan di bahu jalan, semakin banyak berdirinya usaha 

di bidang barang dan jasa akan tetapi melanggar Perda, serta masalah sosial seperti 

gelandangan dan pengemis. Hal ini disebabkan kurang tahu dan kurang pedulinya 

masyarakat akan Peraturan Daerah, serta perekonomian di Kota Palangka Raya 

berkembang semakin pesat dimana tingkat kebutuhan masyarakat juga mengalami 

peningkatan. Akibat perkembangan Kota Palangka Raya yang cepat tersebut 

terkadang kurang dapat diimbangi dengan kenyamanan masyarakat serta kemampuan 

dan profesionalitas aparatur Satuan Polisi Pamong Praja di lapangan yang menjadi 

ujung tombak dalam menegakkan Perda dan penyelenggaraan ketertiban umum dan 

ketentraman masyarakat. Untuk itu perlu peran serta pemerintah daerah dalam 

membantu memberikan rasa aman, nyaman serta tertib di wilayah Kota Palangka Raya 

melalui Satuan Polisi Pamong Praja dengan program-program pelatihan bagi aparatur 

Polisi Pamong Praja, Penyuluhan/sosialisasi, penertiban serta pembinaan terhadap 

para pelanggar Perda yang pada akhirnya diharapkan dapat meningkatkan rasa aman 

dan nyaman di masyarakat Kota Palangka Raya. 

Adapun Visi Kota Palangka Raya tahun 2008-2028 yaitu terwujudnya Kota 

Palangka Raya sebagai Kota Pendidikan, jasa dan wisata berkualitas, tertata dan 

berwawasan lingkungan, menuju masyarakat sejahtera sesuai Falsafah Budaya Betang 

yang salah satu misinya adalah mewujudkan Kota Palangka Raya menuju masyarakat 

sejahtera. Untuk itu perlu diwujudkan melalui program dan kegiatan yang tepat sasaran 

yang dapat langsung dirasakan oleh masyarakat sehingga secara tidak langsung dapat 

menciptakan lingkungan yang tertib dan nyaman di Kota Palangka Raya. 

Tujuan dan Sasaran merupakan implementasi atau penjabaran dari misi dan 

merupakan sesuatu (apa) apa yang akan dicapai/dihasilkan pada kurun waktu tertentu 

1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahun ke depan. Untuk tercapainya Visi dan 

Misi Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya maka ditetapkan tujuan dan 

sasaran yang dijabarkan ke beberapa program dan kegiatan yang satu sama lain 

merupakan satu kesatuan yang saling ketergantungan. 

Adapun tujuan dari Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya adalah 

sebagai berikut : 
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Tabel 3.1.     Tujuan dan Indikator Pencapaian Tujuan 

No. Tujuan Indikator Pencapaian Tujuan 

1. 
Mewujudkan akuntabilitas dan 
transparansi dalam 
penyelenggaraan pemerintahan 

Meningkatkan Kapasitas Kelembagaan Satuan 
Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya 

Mewujudkan Kualitas Sumber Daya Aparatur 
Satuan Polisi Pamong Praja yang profesional 
dan handal serta tangguh dalam pelaksanaan 
tugas 

2. 
Terwujudnya kehidupan masyarakat 
Kota Palangka Raya yang aman, 
tentram dan tertib 

Meningkatkan kepatuhan dan disiplin 
masyarakat dalam mewujudkan ketentraman 
dan ketertiban umum serta penetapan Peraturan 
Daerah dan Keputusan Kepala Daerah 

Tersedianya tenaga perlindungan masyarakat 
yang terlatih, terampil dan handal dalam 
melaksanakan tugas dan kewajiban 

 
 
Sedangkan Sasaran yang ingin dicapai oleh Satuan Polisi Pamong Praja Kota 

Palangka Raya adalah sebagai berikut : 

 

Tabel 3.2.    Sasaran dan Indikator Pencapaian Sasaran 

No. Sasaran Indikator Pencapaian Sasaran 

1. 
Meningkatnya mutu pelayanan publik 
kepada masyarakat 

Peningkatan kapasitas aparatur Satuan Polisi 
Pamong Praja Kota Palangka Raya 

Peningkatan Sistem Pelaporan Kinerja dan 
Keuangan Satuan Polisi Pamong Praja Kota 
Palangka Raya 

2. 
Terkendalinya stabilitas keamanan dan 
ketertiban masyarakat 

Menurunnya tingkat pelanggaran keamanan 
lingkungan 

Meningkatnya rasa aman dan nyaman di 
tengah-tengah kehidupan masyarakat 
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Pencapaian Tujuan dan Sasaran RPJMD Kota Palangka Raya Tahun 2013 – 

2018 tidak lepas dari pencapaian dari masing-masing bidang pembangunan yang akan 

dilaksanakan oleh masing-masing SOPD sesuai kompetensinya. Untuk mengukur 

capaiannya setiap bidang pembangunan, maka setiap SOPD menentukan indikator 

kinerja yang menjadi alat ukur pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditentukan. 

Untuk tahun 2018, Indikator Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka 

Raya yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD dapat dilihat pada tabel 3.3. di 

bawah ini. 

 

Tabel 3.3. Indikator Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya 

No. INDIKATOR KINERJA STRATEGIS SATUAN 
TARGET 

TAHUN 2017 
KET 

1. 
Rasio Jumlah Polisi Pamong Praja per 10.000 
Penduduk 

% 9,29  

2. 
Persentase Jumlah Satpol PP yang Mengikuti Diklat 
Dasar Pol. PP 

% 32,70  

3. Jumlah Demo yang Dikendalikan Kegiatan 0  

4. Persentase Penegakan Perda % 86,50  

5. 
Persentase Jumlah Kasus/Pengaduan yang 
Ditangani 

% 100  

6. Persentase Menurunnya Konflik di Masyarakat % 100  

7. Cakupan Patroli Petugas Satpol PP Wilayah 5  

8. 
Tingkat Penyelesaian Pelanggaran K3 
(Ketertiban, Ketentraman dan Keindahan) 

% 100  

9. Jumlah Linmas per 10.000 Penduduk % 0,012  

10. Rasio Poskamling per Jumlah RT % 1.332/666  
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3.3. Program Dan Kegiatan 

Rumusan rencana program untuk Tahun 2018 dengan mengacu pada 

pencapaian visi dan misi Satuan Polisi Pamong Praja, baik tujuan, sasaran, strategi 

dan kebijakan yang telah ditentukan, secara keseluruhan pada Tahun 2018 terdiri dari 

7 Program, untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel dibawah ini : 

 

Tabel 3.4. Rumusan Rencana Program untuk Tahun 2018 
 

No. Program Kegiatan 

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran 

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 

Penyediaan Alat Tulis Kantor 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Penyediaan Makanan dan Minuman 

Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar 
Daerah 

Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam 
Daerah 

Penyediaan Jasa Event Palangka Raya Fair 

2. 
Peningkatan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

Pengadaan Tanah 

Pengadaan Peralatan Kantor 

Pengadaan Perlengkapan Kantor 

Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 

Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 
Dinas/Operasional 

3. Peningkatan Disiplin Aparatur Penyediaan Dana Rutin Kegiatan Satpol PP 

4. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Pendidikan dan Pelatihan Formal 
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Aparatur 
Pembinaan Personil 

Pelatihan Dasar 

5. 
Peningkatan Pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan  

Penyusunan Pelaporan Keuangan 

Penyusunan Pelaporan Prognosis Realisasi 
Anggaran 

Penyusunan Program dan Rencana Kerja 

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah (LAKIP) 

Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah 

6. 
Program Peningkatan Keamanan dan 
Kenyamanan Lingkungan 

Penyiapan Tenaga Pengendali Keamanan dan 
Kenyamanan Lingkungan 

Pembangunan Pos Jaga/Ronda 

Penertiban Perijinan 

Penertiban Pedagang Kreatif Lapangan 

Penyelidikan dan Penyidikan Pelanggaran PERDA 

Piket Pos, Patroli Kota, Pengawalan Pejabat dan 
Pengamanan 

Pelayanan dan Penyuluhan Ketentraman dan 
Ketertiban 

Pelayanan Pengaduan Masyarakat 

Penertiban, Penegakan dan Penindakan Aturan 
Larangan Merokok 

Sosialisasi PERDA tentang Kawasan Tanpa Rokok 

Pengawasan Masyarakat Perokok di Kawasan 
Tanpa Rokok 

Pendampingan di TPS pada Hari Pencoblosan 
Pilkada Tahun 2018 

Rapat Koordinasi Persiapan Pilkada Kota 
Palangka Raya Tahun 2018 

Apel Siaga Pilkada Kota Palangka Raya Tahun 
2018 

Pengawasan TPS, Pengamanan Kotak Suara dan 
Perhitungan Kotak Suara Pilkada 2018 

Posko Pengamanan Logistik dan Penertiban 
Atribut Alat Peraga Kampanye Pilkada 2018 

Pengawasan Kotak Suara pada Pilkada 2018 

7. 
Program Pemberdayaan Masyarakat 
untuk Menjaga Ketertiban dan 
Keamanan 

Pembentukan Satuan Keamanan Lingkungan di 
Masyarakat 
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Pembinaan Poskamling 

Deteksi Dini dan Kesiagaan Lingkungan 
Masyarakat 

Pengumpulan Data Potensi Bahaya di Masyarakat 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

 

Rencana Kinerja SKPD Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya disusun 

berdasarkan tujuan dan sasaran strategis yang tertuang dalam Renstra Satuan Polisi Pamong 

Praja beserta target yang ingin dicapai, hal ini guna mendorong terwujudnya sasaran-sasaran 

yang ingin dicapai dalam mempercepat terwujudnya visi yang dicita-citakan. Namun dalam hal 

pelaksanaan program dan kegiatan dimaksud perlu perhatian daerah mengingat Satuan Polisi 

Pamong Praja adalah salah satu perangkat pemerintah daerah yang memiliki tugas pokok 

dan fungsi serta tanggungjawab yang besar, baik itu kesejahteraan aparatur Polisi Pamong 

Praja, peningkatan sarana aparatur baik gedung kantor maupun operasional lapangan, 

pelatihan/pendidikan bagi aparatur untuk meningkatkan profesionalitas kerja serta 

peningkatan anggaran yang diterima setiap tahunnya dan yang terpenting harus mengacu 

pada aturan-aturan yang berlaku. Walaupun dengan keterbatasan anggaran yang ada, 

Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya tetap melaksanakan tugas dan fungsinya 

membantu pemerintah dalam hal menegakkan PERDA dan penyelenggaraan ketertiban 

umum dan ketentraman masyarakat serta sebagai perlindungan masyarakat Satuan Polisi 

Pamong Praja Kota Palangka Raya. 

Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya sebagai 

bahan dalam penyusunan usulan rencana kegiatan fasilitasi pembangunan yang bersumber 

dari anggaran APBD Tahun Anggaran 2018 dan untuk mengevaluasi pelaksanaan Rencana 

Kerja tahun lalu. 

Dengan adanya Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka 

Raya Tahun 2018, maka penetapan prioritas pembangunan yang merupakan upaya 

penjabaran dari visi dan misi Instansi diharapkan akan lebih terkoordinasi, terintegrasi dan 

sinergis serta berkelanjutan, dengan SKPD di lingkungan Pemerintah Kota Palangka Raya. 

 

Palangka Raya, 16 Juni 2017 

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 
KOTA PALANGKA RAYA, 

 
 
 

 
B A R U, S.Pd., M.Si. 

Pembina Tingkat I 
NIP. 19700228 199803 1 007 
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PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA 

KEPUTUSAN  

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KOTA PALANGKA RAYA 

 

NOMOR :  26/Kep.Pol.PP/VI/2017 

 

Tentang 

 

PENETAPAN  

RENCANA KERJA  

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  

KOTA PALANGKA RAYA 

TAHUN 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  

KOTA PALANGKA RAYA 
 



 

KEPUTUSAN KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KOTA PALANGKA RAYA 

NOMOR  :  26/Kep.Pol.PP/VI/2017 

 

TENTANG 
 

PENETAPAN RENCANA KERJA 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KOTA PALANGKA RAYA TAHUN ANGGARAN 2018 

 
 

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 19 Peraturan Pemerintah 

Nomor 32 Tahun 2004 tentang Tata Kerja Satuan Polisi  

Pamong Praja, dipandang perlu untuk menetapkan Keputusan Kepala  

Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya tentang Rencana 

Kerja Tahun 2018. 

 

Mengingat : 1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia 

Tahun 1945; 

2. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 1965 tentang Pembentukan Kotapraja 

Palangka Raya, (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 

Nomor : 48, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

2753 ); 

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara Negara 

yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851); 

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

5. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355); 

6. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4421); 

7. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah                          

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4437), 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 

2008 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 

2004 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4844); 

 

 



 

8. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

9. Undang-Undang Nomor 12 tahun 2011 tentang Pembentukan 

Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5234); 

10. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah  

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  4438); 

11. Peraturan Pemerintahan Nomor 20 Tahun 2001 tentang Pembinaan 

dan Pengawasan Atas Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2001 Nomor  41, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  4090); 

12. Peraturan Pemerintahan Nomor 56 Tahun 2001 tentang Pelaporan 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2001 Nomor  100, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor  4124); 

13. Peraturan Pemerintahan Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pedoman 

Satuan Polisi Pamong Praja (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2004 Nomor  112); 

14. Peraturan Pemerintahan Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 

Nomor  140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  

4578); 

15. Peraturan Pemerintahan Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman 

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor  165, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  4593); 

16. Peraturan Pemerintahan Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor  96, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  4663); 

17. Peraturan Pemerintahan Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor  97, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor  4664); 

18. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian 

Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah 

Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4737); 

 



 

19. Peraturan Pemerintahan Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi 

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 

Nomor  89, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  

4741); 

20. Peraturan Pemerintahan Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 

Nomor  140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  

4578); 

21. Peraturan Pemerintahan Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman 

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor  19, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor  4815); 

22. Peraturan Pemerintahan Nomor 7 Tahun 2008 tentang Dekonsentrasi 

dan Tugas Pembantuan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor  20, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor  4816); 

23. Peraturan Pemerintahan Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor  21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor  4817); 

24. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4578), sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Menteri Dalam negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang 

Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 

Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

25. Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 1 Tahun 2015 tentang 

Susunan Organisasi dan Tata Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Kota Palangka Raya; 

 

 
M E M U T U S K A N 

 

Menetapkan : 

KESATU : Rencana Kerja (RENJA) Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya 

Tahun 2018 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Satuan Polisi 

Pamong Praja Kota Palangka Raya Tahun 2013-2018. 

KEDUA : Rencana Kerja (RENJA) Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya  

Tahun 2018 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) menjadi pedoman bagi 

Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya Tahun 2018, selanjutnya 

disebut RKA Tahun 2018. 

 

 

 



 

KETIGA : Uraian terperinci mengenai Rencana Kerja Tahun 2018 sebagaimana 

terdapat dalam lampiran keputusan ini, dan menjadi bagian yang tidak 

terpisahkan dari keputusan ini. 

KEEMPAT : Rencana Kerja Tahun 2018 mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Kota 

Palangka Raya Tahun 2018. 

KELIMA : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila dikemudian hari 

terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan 

sebagaimana mestinya. 

 

 

Ditetapkan di : Palangka Raya 
Pada tanggal : 16 Juni 2017 

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KOTA PALANGKA RAYA, 
 

 

 

BARU, S.Pd., M.Si. 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19700228 199803 1 007 

 



PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA

SATUAI\ POLISI PAMONG PRAJA
Jln. Tjilik Riwut No. 98 Telp. (0536) 3231040 Fax (0536) 3231040 Palangka Raya73l72

Kepada Yth.

Dari

Tanggal

Nomor
Larnpiran
Perihal

NOTA DINAS

Walikota Palangka Raya

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya

23 Marcr 2017

330.11 2tE; lL' rraas.Pol PP/IIV20 1 7

1(satu)berkas
Perrnohonan Rencana Kerja Anggaran Pilkada Serentak Kota Palangka Raya

Tahun 2018 agar dimasukkan pada Anggaran Pendapatan Belanja Daerah

Tahun 2018

Sehubungan dengan
Kegiatan Pemilihan
2018, maka dengan
beritut:

ISI NOTA DINAS

Pilkada Serentak Kota Palangka Raya Tahun 2018 akan dilaksanakan
Walikota Palangka Raya dan Wakil Walikota Palangka Raya Tahm
ini kami usulkan kegiatan beserla Anggaran Biaya Tahun 2018 sebagai

No Uraian Jumlah

1

2

J

4

5

6

7

Pembinaan Pos Kamling

Pendampingan di TPS pada Hari Pencoblosan Pemilihan
Walikota dan Wakil Walikota Tahun 2018

Rapat Koordinasi Menghadapi Pemilihan Walikota
dan Wakil Walikota Palangka Raya Tahun 2018

Apel Siaga Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota
Palangka Raya Tahun 2018

Pengawasan TPS yang Rawan pada hari Pencoblosan ssrta
Pengamanan Kotak Suara dan Perhitungan Kota Suara

Posko Pengarnanan Logistik pada Hari Pencoblosan dan
Penertiban Atribut Alat Praga Karnpanye

Pengawasan Kotak Suara pada Hari Pencoblosan Pemilihan
Walikota dan Wakil Walikota Tahun 2018

Rp. 127.862

Rp 75.112

550,-

s00.-

Rp 77.915.000,-

Rp 108.965.000,-

251.012.t50,-

49.s76.000.-

Rp

Rp

Rp, 32.565.000,-

JLMLAH Rp. 723.008.200,-

Demikian disampaikan, rnohon petunjuk dan keputusan selanjutnya.

POLISI PAMONG P
I,ANGKA RAYA,

228 t99803 | OO7

Tembusan disartrpaikan I{epada Yth :

1. Wakil Walikota PalangkaRaya.
2. Sekretaris Daerah Kota Palangka Raya.
3. Kepala Badan Pengelola Keuangan Daorah Kota Palangka Raya.



Kode

(1)

Urusan/Bidang Pemerintaha n dan Progra m/Kegiatan

1 Pembinaan Pos Kamling

2
Pendampingan di TPS pada Hari Pencoblosan

Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota Tahun 2018

Rekapitulasi Rencana Program dan Kegiatan Bidang Perlindungan Masyarakat
Satuan Polisi Pamong Praja Kota Palangka Raya Tahun 2018

3
Rapat Koordinasi Menghadapi Pemilihan Walikota
dan Wakil Walikota Palangka Raya Tahun 2018

4
Apel Siaga Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota
Palanska Rava Tahun 2018

(21

5

Pengawasan TPS yang Rawan pada Hari Pencoblosan

Serta Pengamanan Kotak Suara dan Perhitungan
Kotak Suara

5
Posko Pengamanan Logistik pada Hari Pencoblosan

dan Penertiban Atribut Alat Praga Kampanye

7
Pengawasan Kotak Suara pada Hari Pencoblosan

Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota Tahun 2018

Bentuk kepedulian Linmas dalam
menlaga ketertiban dan ketentraman

Catatan Penting

(3)

Harus dilaksanakan

Harus dilaksanakan

Harus dilaksanakan

Harus dilaksanakan

Target Capaian Kinerja

Harus dilaksanakan

Rencana Tahun 2018

Harus dilaksanakan

(4)

8 Kelurahan

5 Kecamatan

TOTA L

5 Kecamatan

Kebutuhan Dana Pagu

lndikatif lRo).

5 Kecamatan

Rp. 127.862.550

5 Kecamatan

Rp. 75.772.500

(s)

5 Kecamatan

Rp. 77.91.5.000

5 Kecamatan

Rp. 108.955.000

Rp. 25t.O1.2.1.50

Rp. 49.576.000

Rp. 32.565.000

Rp. 723.008.200l

Raya,23Maret 2077
Polisi Pamong Praja



RENCANA KERJAANGGARAN

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: 1.19.02 Safuan Polisi Panrono fuahKota
: 1. 1 9. 1. 1 9.02. 1 5 Program Perbrdapan Masrrakat unfu k

: 1.1 9.1.1 9.02. 1 5.10 Perbenfu kan safu an keamanan linokunoan di

Jumlah Tahun 20'14

MENURUT PROGRAM DAN PER KEGIATAN SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

URAIAII

Belanla Langsung
Belania Honorarium Panitla Pelaksena Kegiatan
- Honorarium Panitia

Ketua ( 1 Orangx 8 Kegiatan)
Sekrehris ( 'l Orang x 8 Kegiatan )
Anggota (5 Orang x8 Kegiahn)

Belanja Barang dan Jasa

Belanja Bahan Pakai Habis

ATK
- Kerks F4

- Map Batik

- Amplop Putih

. Notesbook

- Bollpoint

- Tas Plastik
- Lem

Belanja Cetak dan Penggandaan
- Folocopy

- Bantuan Transportasi Peserta Kelurahan Pahandut
- Bantuan Transporhsi Peserb Kelurahan PahandutSebrang
- Bantuan Transportasi Peserta Kelurahan Langkai

- Bantuan Transporhsi Peserta Kelurahan Panarung

- Banfuan Tmnsporhsi Peserta Kelurahan Menteng

Bantuan Transpoftasi Peserta Kelumhan Palangka

- Banfuan Transporhsi Peserh Kelurahan Bukit Tunggal
- Bantuan Transportasi Peserh Kelurahan Peluk Katlmpun

Bantuan Transportasi Narasumber Kelutahan Pahandut
Bantuan Transportasi Narasumber Kelurahan Pahandut Sebrang

- Banfuan Transportasi Narasumber Kelurahan Langkai
- Bantuan Tmnsportasi Narasumber Kelurahan Panarung
- Bantuan Transportasi Narasumber Kelurahan Menteng

- Banfuan TranEorbsi Narasumber Kelurahan Palangka

Banfuan Transportasi Narasumber Kelurahan BukitTunggal
- Bantuan Transpodasi Narasumber Kelurahan Pefuk Katimpun

Barang Untuk diserahkan Kepada Masyarakat / Pihak Ketiga
. Belania Banfuan Bahan Material Bangunan Pos Kamling

Belanja Bantuan Palengkapan Pos Kamling

Nasl Kotak ( 62 Orang x 8 Kegiatan )
Snack ( 62 Orang x I Kegiatan )
Air Mineral

Honorarium Tenaga Ahli/lnstruktur/Narasumber

I
o

40

4

40

5

400

400

400

I

1.200

o

160

50

50

50

50

50

50

50

50
E

5

5

5

5

5
E

I
I

496

496

24

40

Org/Keg

OrdKeg

Org/Keg

Rim

Buah

Pacs

Buah

Buah

Buah

Buah

Lembar

Buku

Lembar

Org/Xeg

Org/Keg

OrdKeg

Org/Keg

Org/Keg

Org/Keg

OrdKeS

Org/Keg

Org/Keg

Org/(eg

OrdKeg

Org/Keg

Org/Keg

Org/Keg

Org/Keg

Org/Keg

Pos

Pos

Kotak

Kohk
Dus

47.000

3.750

25.750

7.500

5.000

7.500

5.900

200

'13.000

6 250

50.000

50.000

50.000

50.000

50.000

50.000

50.000

50.000

30.000

30.000

30.000

30.000

30 000

30.000

30.000

30.000

3.500.000

1 500.000

32.500

1 5.000

20.000

500.000

2.800.000

2.000.000

8.000.000

188.000

150.000

3.000.000

3.000 000

11.800

240.000
'104.000

1.000.000

2.500.000

2.500 000

2.$0.000

2500.000

2.500.000

2.500.000

2500.000

2.500.000

150 000

150.000

1fl.000
150.000

150.000

150.000

150.000

SATU6It
P0l.l$i PAfi'iC:r f; Fi-:,l



RENCANA KERJA ANGGARAN

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

FORMULIR

RKA.SKPD

2.2.1KOTA PALANGKA RAYA

TAHUN ANGGARAN 2018
Jrusan Pemerintahan 9 Kesatuan Banosa dan Politik Dalam Neoeri

)qanisasi 1 19 02 Satuan Polisi Pamono Praia Kota Paianoka Rava

tooran 9.1.19.02 15 Proorsn Poninokstan Keemanan dan Kenvamanan Linokunoan
(eoiatan 1 9 1.19-02.15 Pendmoindan diTPS Saat Hili Pencoblosan

-okasi Keoialan WilaYah Kota Pdanoka RaYa

Jumlah Tahun 2014 Ro

Jumlah Tahun 2015 Ro

lumlsh Tahun 20'16 Ro

lndikator & Tolak Ukur Kineria Belania Lanosuno

lndikator Tolok Ukur Kineria Target Kineria
lmaian Prmm Tedsksananya Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota Pahnoka Raya s0%

\raskan Jumlah Dena 75.112.500

Keluaran
Terlaksananya Pemilihan Walikota den Wakil Walikota Pdangka Raya

lasil Kelancaan Pemilihan Wallkota dan Wakil Walikota Hanoka Rava 90%

(elomook Sasaran Keoiatan Anooota Sat Pol PP

RINCIAN ANGGARAN BEI-ANJA I.ANGSUNG

MENURUT PROGRAM DAN PER KEGIATAN SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

KOOE REKENING URAIAN
RINCIAN PERHITUNGAN

JUIILAH
lPalVolume Satuan

Harga

Satuan

1 4 5 6=3X5
2 BELANJA LANGSUNG 75.112.

5 2 2 BelanJa Bahan Habis Pakai

ATK
- Kertas F4

- Amlop Putih

- Map Batik

- Bolpoint

- Tas Plastik

Belanja Cetak dan Penggandaan
- Fotocopy
- Cetak Cover dan Penjilidan

BclanJr Dokumlntari
- Cetd< Foto 5 R

BELANJA HONORARIUII PELAKSANMN KEGIATAN

- Honorarium Personil Sat Pol PP (Pendampingan di TPS saat Hari Pencoblosan )

Belanja Makan dan llinum
- Snack

- Nffii Kolak

- Air Mineral

BELAN JA PERJALANAN DINAS

- Peridanan Dinas Ddan Daerah

1

1

20

50

10

1.000

2

50

200

200

200

50

1

Rim

Pacs

Buah

Buah

Buah

Lembar

Buku

Lembar

org

Kotak

Kotak

Dus

Ktr

47.000

27.000

3.750

5.900

13.000

200

13.000

6.250

300.000

15.000

25.00(

20.00(

5 non onf

574.000

47.000

27.000

75.000

295.000

130.00c

226.00(

200.00(

26.00(

3t2.50(

312.50(

60.000.00(

60.000.00(

9.000.00(

3.000.00(

5.000.00(

1.000.00(

3.000.00(
5 onn no(

5 2 2

5

5 7 2

5 2

P dangka Ray a, BMaret 20 1 7

r{

w
BARU, S.Pd,.ltl.Si

Pernbina llngkat I

'19700228 199803 1 007

SATUAN POLISI PAMONG PMJA
PALANGKARAYA

SA,v c l(''l



FORMULIR

RKA-SKPD
RENGANA KERJA ANGGARAN

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN ANGGAMN 2018
dan Politik Dalamurusan Pemerintahan : 1.19 Kesatuan

: 1.19.02 Satuan Polisi

1.19.1.19.02.15

: 1.19.1 Koordinasi Menohadapi Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota

Kelancaran Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota

Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota Palanoka Rava Tahun 2018

URAIAN

. ATK
- Fotocopy

- Penjilidan

Belanja Makan dan Minum
- Nasi Kotak Rapat ( 8 x 50 Orang )

1

I
E

400

50

10

Rp 150.000

Rp 200.000

Rp 13.000

Rp 25.000

Rp 100.000

Rp 150.000

Rp 200.000

Rp 65.000

Rp 10.000.000

Rp 5.000.000

Tahun 2018

lndikator

KODE REKENING

lndikator & Tolak Ukur

Tolok Ukur

RINCIAN ANGGARAN BELANJA LANGSUNG

MENURUT PROGMM DAN PER KEGIATAN SATUAN KERJA PERANGKAT DAEMH

Palangka Raya, Z9 Marc12017

PAMONG PMJA
A RAYA

199803 1 007



FORMULIR

RKA-SKPD

2.2.1

RENCANA KERJA ANGGARAN

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN ANGGARAN 2q18

t I Sl I 9OZ1 5 Ploqram Peningkatan [gqrnglen i!9!

lndikator & Tolak Ukur

: Tirlakasananva Penvelenqqaraan Pemilihan Walikota dan

RINCIAN ANGGARAN BELANJA LANGSUNG

MENURUT PROGMM DAN PER KEGIATAN SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

URAIAN

4.800.000

Belanja Barang dan Jasa
. ATK

- Fotocopy

- Penjilidan

Belanja Dokumentasi
- Cetak Foto

Belanja Transportasi dan Akomodasi Kegiatan
- Bantuan TmnEortasi Anggoh Linmas Apel Siaga

Honorarium Panitia Kegiahn Apel Siaga
Honorarium Tenaga Ahlifl nstruktur/Narasumber

- Snack Kegiahn Apel Siaga
- Ah Mineral Kegiatan Apel Siaga

I
1

,|

1.200

40

5

1.300

50

E

Kegiatan

Kegiahn

Buku

Kegiahn

oh

oh

oh

oh
Dus

Kec 20.000.000

Raya,27 Maret20'17

f\i llllll/\

AIU AI{



FORMULIR

RKA-SKPD

2.2,1

RENGANA KERJA ANGGARAN

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: 1.19.02 Satuan Polisi Pamonq Praia Kota

1 .19.1 .'19.02.15

: '1.19.1..l9.02.15

ahun

lndikator & Tolak Ukur

Pemilihan Walikota dan Wakil Walikoh

' Terlaksananya Pemilihan Walikota dan Wakil Walikob Palangka Raya

Kelancaran Pemilihan Walikoh dan Wakil Walikota

Sat Pol PP. TNl. dan Pohi

RINCIAN ANGGARAN BEI-ANJA I.ANGSUNG

MENURUT PROGRAM DAN PER KEGIATAN SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

URAIAN

6=3X5

- Bollpoin
- Lern
- Tas Plastik
- Tinb Printer

Belanja Cetak dan Penggandaan
- Fotocopy

- Cetak Cover dan Penjilidan

- Cetak Foto 5 R

' Honorarium Pengamanan Kotak suara di Kelurahan - Kelurahan ( 30 Kegiatan x s omng x 2 Hari )' Honorarium Pengamanan Perhitungan suara di Kecamalan ( 30 orang x s Kecamatan i E Hari )- Honorarium Pengamanan Perhitungan suara di Kpu Kota palangka Raya ( .l 
00 orang x 5 Hari )' Honorarium sat Pol PP Penoauasan Tps yang Rauan pada Hari pencoblosan ( 30 Oranq x 2 Hari

P alangka Raya, 23 Maret 20.1 7

ETturx



REhICANA KERJA ANGGARAN

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

FORMULIR

RKA-SKPD

2.2,1KOTA PALANGKA RAYA
TAHUN ANGGARAN 2018

Urusan Pemerintahan : 1 9 Kesatuan Banosa dan Politik Dalam Neoeri

Croanisasi 1 9.02 Satuan Polisi Pamono Praia Kota Palanoka Rava
rrogram

1 9.1.19.02.15 Program Peninokatan Keamanan dan Kenvamanan Linokunoan
esiatan 1 9.1 .1 9.02.1 5. Posko Penqamanan Looistik Pada Hari Pencoblosan dan Penertiban Atribut Alat Praoa Kampanve

Lokasi Keoiatan Wilavah se-Kota Palanoka Rava

Jumlah Tahun 2014 Ro

lumlah Tahun 2015 Rn

Jumlah Tahun 2016 Ro

lndikator & Tolak Ukur Kineria Belania Lanqsunq

lndikator Tolok Ukur Kineria Target Kinerja
lanaian Prooram Terlaksananva Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota Palanoka Rava Tahun 20'18 90%

Uasukan Jumlah Dane 49.578.000
(eluaran Teriaoanva looistik dan Ketertiban Alat Praoa Kamoanve Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota

lasil Terlaksananva Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota Palanoka Rava Tahun 2018 90%

(elomook Sasaran Keoiatar Loqistik Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota Palanqka Rava Tahun 2018

RINCIAN ANGGARAN BELANJA LANGSUNG

MENURUT PROGRAM DAN PER KEGIATAN SATUAN KERJA PERANGKAT DAEMH

KODE REKENING URAIAN
RINCIAN PERHITUNGAN

JUMLAH
(Ro)Volume Safuan

Harga

Safiran

2 4 5 6=3X5
5 2 BELANJA LANGSUNG 49.576.00(
5 2 2 BELANJA BAMNG DAN JASA 49.576.00[

Belanja Barang dan Jasa

- ATK

Belanja Penggandaan dan Penjilidan
- Fotocopy
- Jitid

Belanja Dokumentasi
- Cetak Foto

Biaya Akomodasi Kegiatan

- Biaya Pengawalan Logistik ( 20 Orang x 10 Kegiatan )

- Biaya Penertiban Atribut Partaii Alat Praga Kampanye ( 20 Orang x 5 Kegiatan

Belanja Makan dan Minum Kegiatan

- Nasi Kotak

I

500

2

20

200
100

600

Keg

Lembar

Buku

Lembar

0h

0h

Kotak

300.00c

25C

'13.00c

6.25C

120,00t

100.00c

,5 00r

300.00r

125.00C

26.00(

125.00(

24.000.00(

10.000.00(

1 5 nno onr

/d,

*l

Raya,2z Maret2017

--T-rurn
POLISI PAMONG PRAJA

,LANGKA MYA

s.Pd,.M.si

l8 199803 1 007



RENCANA KERJA ANGGARAN

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

FORMULIR

RKA-SKPD,

2.2.1
TAHUN ANGGARAN 2018

1.19 Kesatuan Banqsa dan Politik Dalam

:'l.19.1.1902j507PenoewasenKotakSuaraPadaHari PencoblosanPemilihanWalikotadanWakil Walikota

Jumlah Tahun 2014

lndikator & Tolak Ukur

RINCTAN ANGGARAN BEI.ANJA I-ANGSUNG

MENURUT PROGRAM DAN PER KEGIATAN SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

U RAIAN

Belanja Barang Dan Jasa

Belania Bahan Pakai Habis
. ATK

Transportasi dan Akomodasi Kegiatan
- Bantuan Tnansportasl Anggota Sat Pol PP Pengawasan Kotak Suara pada Hari Pencoblosan

65.000

22.500.000

3.750.000

400.000

Raya, 2V Maret 2017

POLISI PAMONG PRAJA



RENCANA KERJA ANGGARAN ( RKA )

BIDANG KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

KOTA PALANGKA RAYA



No,

1,. Belanja Makan dan M'num Kegiatan PAM dan Patroli

Nasi Kotak Piket 5 Pos

RKA.PIKET POS, PATROLI KOTA, PENGAWAIAN PEJABAT DAN PENGAMANAN T.A 2018

Nasi Kotak Piket Ruang Kasat

Nasi Kotak Pensawas Piket

- Nasi Kotak Danru dan Wadanru Piket Malam

Nasi Kotak Penanggunglawab Piket

- Nasi Kotak Koordinator Piket 5 Pos

- Nasi Kotak Patroli Kota

Rincian

- Nasi Kotak Pengawalan Pejabat

2.

Nasi Kotak Pengamanan Rutin

Belanja Perjalanan Dinas Dalam Daerah

Air Mlneral

Uans Transport Kegiatan Tutup Tahun

Uans Transport operasi Ketupat Telabang

operasi Lilin

Ors

30

Volume Awal

5

Kes

2

L0

365

I

241

1

15

355

TOTAT

355

5

Rp.

365

5

355

7

24

35.000.00

30

35.000.00

24

30

24

35.000,0c

30

35.000,00

72

35.000,0c

Nilai Pagu

35.OOO.O0

I
10

3S.O00.O0

3s.000,0c

10

35.000.0c

383.250.000,0c

20.000,0(

50.610.000,00

100.000,0(

KEPAI.A BIDANG

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

25.550.000,00

127.750.000,00

100.000,00

100.000,00

12.775.000,00

72.775.OOO,OO

12.600.000.0c

4.200.000,0c

4.200.000,0c

1.580.000,0c

Pembina

NrP. 196s0901 198s03 1 007

3.OO0.000.00

30.000.000.00

30.000.000,00

698.390.000,00



No.

3elanja Alat Tul is l(antor

z. Belanja.lasa Kantol
Belenia ATK

,elania lasa Pihak Ketiga

PenEisian A.ara melalui Medla Televisi/Radio

4.

- Pembuatan BAP

Belanja Cetak dan Penggandaan

- BlankoTiplring

5 Belania Pencsandaan

Polisi Pammg Praja Line

6. Belanja Makanan dan Minoman Kegiatan

FottroDv Penertiban KTR

7-

Rlncian

- Nasl Kotak Keeiatan Razia Gabunsan

Bel ania Perialanan Dinas Dalam Daerah

- Bantuan Tramport Razia Gabunsan KTR Polres

- Bartuan Transport Bazia Gabungan KTR Kodim

- Bantuan Transport Razla Gabungan KTR Hakim

- Bantuan Transport Razla Gabungan KTR Panitera

- Bantuan Transrcrt Razia GabunEan KTR Jaksa

- Bantuan TransDortRazia Gabunaan fiR Pol PP

- Bantuan Transport Penertiban lzln Rokok Pol PP

Bantuan Transrcrt Patroli Pemantauan Rutin LaoanEan Pol PP

- Bantuan TransDort Razia Gabunsan Penertiban Rokok llesal Polres

8.

Bantuan Tramport Razia GabunEan Penertiban Rokok llegal Kodim

Belania Perialanah Dinas Luar Daerah

Bantuan Transport Razia G6bungan Penertiban fokok llegal Pol PP

9.

Perialanan Dinas Luar Daerah tentanq Aturan Laran(sn Merokok

3elania Modal

PenEadaan HANDY TALKIE

Orp

VolumeAml
KeE

1

2

15

nh

68

4

5.744.000,tr

l rnoo

1.950.@0.0(

Ltoz

750.000,00

Nll.lP.gu

5
1

250.O00.00

1

3.fi)O.000.00

2

6

TOTAL

6

5.744.000,Ot

24

6

L2

6

2t)(]-()0

3.900.oo0,00

L2

6

35.000.00

51.000.000,00

6

6

100.(n0,00

2

30

100.o00.oo

72

30

t.750.000,0(

400.000.00

12.mO.000.00

I

1r}n r)flr) r}rl

8

35r) ofiI (.){)

8

2.000.0@,00

100.000,0{

6

100.o00.o

38.s70.000.u,

1@.000.00

100.000,0(

3.600.000,0(

l(r)-t)ur-(xJ

1.200.mo,0(

1m.000.00

l.At)u.(.trru.uu

5rl fflo otlrl tlr)

3.600.000,0c

4.200.@o.0c

2.500.000,0(

14.4(x).000,0(

KETENTRAMAN D

36.000.000,00

36.OOO.000.00

4.800.o00.00

KEPALA BIDANG

1.600.0@,00

9.600.000,00

s0.000.o00.00

Pembina

NrP. 19550901 198503 1007

15.mo.m0,0(



No.

1 Selanja Makanan dan Minuman
- Snack

2.

Nasi Kotak

Belanja Perjalanan Dinas Dalam Daerah

Air Mineral

- Uang Transport Kodim
- Uang Transport Polres
- Uang Transport Pejabat pol pp

3

- Uang Transport Peserta

Rincian

Ua

Pengadaan

ng Transport Panitia

RKA PEMBINAAN PERSONILT,A 2018

- Sepatu Kets

- Baju Kaos

- Celana Training

Ore

q3

Volume Awal

53

Kes

5

36

2

TOTAT

36

2

L2

2

2

Ro.

35

45

36

36

53

15.000.0(

36

53

35.000,0t

36

53

20.000,0c

100.000.0c

Nilai Pagu

1

100.000.0c

1

100.000.0c

L

100,000.0(
50.000.0(

28.620.000,00
56.780.000,00

3s0.000,0c

KEPALA BIDANG

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

250.000,0c

1.200.000.00

300.000,0c

7.200.000.00
7.200.000,00
7.200.000,00
7.200.000.00

81.000.000.00

18.550.000,00

13.250.000,00

254.100,000,00

15.900.000,00

NrP. 19550901 198503 1 007

ALTER, S.

Pembina



No.

1_ Belanja Modal PembanEunan Pos Jaga

- Pembansunan PosJasa

- Jasa Konsultasi Perencanaan

- Belania Cetak

- Belania Penggandaan/Fotocoov

- Belania Alat Tulis Kantor

Rincian
Ore

TOTAL

Volume Awal

L

Keg

L

L

1500

4

4

1.

4

Rp.

4

4

3L.500.000,00

2.500.000,00

225.000,00

400.000,00

250,00

Nilai Pagu

KEPALA BlDANG

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

126.000.000,00

10.000.000,00

900.000,00

1.500.000,00

1.600.000,00

NrP. 19550901 198503 1 007



No.

1. Belanja Makan dan Mlnum Kegiatan

- Snack

- Air Mineral

3.

- Nasi Kotak

Belanja Perjalanan Dinas Dalam Daerah

Uang Transport Penertlban Anggota Polres

Uang Transport Penertlban Anggota Kodim

Rinclan

Uang Transport Penertiban

Uang Transport Penertiban Anggota Pol PP

- UangTransport Penertiban Anggota Denpom

Anggota Dishub

Ore

33

Volume Awal

3

Kec

33

TOTAT

24

3

24

2

24

2

24

Ro.

24

2

24

24

15.000.0c

24

20.000,00

24

3s.000,00

100.000,00

100.000,00

Nilai Pagu

100.ooo.o0

100.000,00

100_ooo.o0

11.880.000,00

1.440.000,00

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAL} UMUM

27.720.0OO,O0

7.2m.000,00

KEPALA BIDANG

4.800.000,00

4.800.000,00

57.600.000,00

4.800.000,00

Pembina

NrP. 19650901 198503 1 007



RKA PENERTIBAN PERIJINAN T.A 2018

No.

1. Belania Makanan dan Minuman Kesiatan
- Nasi Kotak Razia Gabunean KTP

Snack Razia Gabungan KTP

Nasi Kotak Razia THM, Panti Piiat, dll

2

Nasi Kotak Penertiban lMB,SITU, dll
Nasi Kotak Patroli Pemantauan Rutin Lapangan

Belania Perialanan Dinas Dalam Daerah

- Uang Transportasi Polres Razia KTP

UanE Transportasi Kodim Razia KTP

Uang Transportasi Hakim Razia KTP

Uang Transportasi Panitera Razia KTP

Rincian

Uang Transportasi Jaksa Razia KTP

Uans Transportasi Dukcaoil Razia KTP

Uans TransDortasi Dishub Razia KTP

UanE

Uans TransDort Polres Razia THM. Panti Piiat. dll
Transportasi Pol PP Razia KTP

Uans TransDort Kodim Razia THM, Panti Piiat. dll
- Uans Transoort Dishub Razia THM. Panti Piiat. dll

Uans TransDort Pol PP Razia THM. Panti Piiat, dll

OrE
Volume Awal

44
M

KE

37

10

4

L2

4
8

RD

6

TOTAL

L2

4

48

35,

t
2

$.m0,0(
000,0(

4

2

35.(m,0(

4

2

35.000,0(

4

35,000,0(

2

Nilai Pagu Awal

4

25

lrn(xx)-m

4

6

1fto.ffx).m

4

4

40().ooo.oo

4

2

lfi)ff)O.m

4

)s

350 ffx) oo

8

10() 0()0.oo

8

6.150.000,0c

1(l() (x)o m

8

2.640.000,0c

R

oo ooo oo

10.350.000,0c

1(l() fi)o oo

4.200,o(p,oc

1.)(t rno (}n

20.150.00o,0c

1()() r)()0 nn

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

oo ofro oo

2.400.000,0c

1.600.000.0c

KEPALA BIDANG

1.500.ooo,oc

2.400.mo,oc
2.800.000,0c

Srn.ooo.oo

Pembina
NlP. 196s0901 198503 1 007

10.000.000.0c

R{n-ffnm

4.8(x).mo.oc
3.200.000.0c

1.600.000,0c
,o ffn ff)o m



URUSAN PEMERINTAHAN
ORGANISASI
PROGRAME
KEGITAN
LOKASI KEGIATAN
SUMBER DANA
JUMLAH A].IGGARAN

PEMERINTAH KOTA PATATUGKA RAYA

RINGIAN RENCANA KERJA ANGGARAN
SATUAN ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

( RKA SOPB )

TAHUN ANGGARAN 2017

BELANJA LANGSUNG

PENGUNA ANGGARAN/
KUASA PENGUNA ANGGARAN
NAMA : BARU, S.Pd., M.Si
NIP :19700228 199803 1 007
JABATAN : Kepala Satua PolisiPamong Praja Kota Palangka Raya

1.05. 1.05 Urusan Wajib Pelayanan Ketentraman dan Ketertiban Umum Serta Perlindungan Masyarakat
1.05. 1.05.02 Satuan Polisi Pamong Praja
1.05. 1.05.02 . 19 Program Peningkatan Masyarakat untuk Ketertiban dan Keamanan
1.05. 1.05.02 . 19 . 02 Deteksi Dini dan Kesiagaan Lingkungan Masyarakat
Kota Palangka Raya

Rp. 352.763.000,00 (Tiga Ratus Lima Puluh Dua Juta Tujuh Ratus Enam Puluh Tiga Ribu Rupiah )

NO RKA SOPD : 10.5 o2 115 L4 5 2



Urusan Pemerintahan
Organisasi
Program
Kegiatan

DOKUMEN RENCANA KERJA ANGGARAN
SATUAN ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Lokasi Kesiatan
Sumber Dana

INDIKATOR

CAPAIAN PROGRAM

1.05

1.05

1.05

1.05

TMASUKAN

1.05

1.05.02

1.05.02

1.05.02

KELUARAN
HASIT

Kota Palanska Rava

lompok Sasaran Kegiatan : Masyarakat Umum

L9

L9.02

KODE REKENING

Rasio petugas Bimbingan Masyarakat

Urusan Wajib Pelayanan Ketentraman dan ketertiban Umum serta Perlindungan
Satuan Polisi Pamong Praja

Program Pemberdayaan Masyarakat untuk Menjaga Ketertiban dan Keamanan

Deteksi Dini dan Kesiagaan Lingkungan Masyarakat

Jumlah Dana

Jumlah Dana

5

5.2

PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA
Tahun Aneseran 2018

Jumlah Kegiatan Deteksi Dini
Meninskatkan deteksi Dini dan Kesiaeaan Masvarakat

5.2.L

RINCIAN RENCANA I(ERIAA GGAMN BEI.ANJA I.ANGSUNG PROGMM DAN PER I(EGIATAN SATI'AN ORGANISASI PERANG(AT DAERAH

1

5,2.1.01
5 .2.2.01 .01

TOI.AK UKUR KINERJA

INDIKATOR & TOLOK UKUR lONERJA BTANJA IANGSUNG

BEI.ANJA

BETANJA LANGSUNG

Belania Pepawai
Honorarium PNS

PenanAsune Jawab ( 1 Orane x 12 Kesiatan )

Honorarium Panitia Pelaksana Kesiatan

Koordinator Lapangan (3 Orang x 12 Kegiatan)

1.0s I 2

Anssota (26Oranex 12 Keeiatan)

Honorarium Panitia Pelaksana Kegiatarr

NOMOR RKA.SOPD

URAIAN

1slL4

2

5

R p

R

Masyarakat

2

p

Formulir RKA.SOPD

2.2.L

LOO%

TARGET KINERJA

Volume
RINCIAN PERHlTUNGAN

3

Satuan
4

Harsa satuan

L2,00

352.753.000

36,00
312,00

3s2.763.000

Orang/kegiatar

5

)rang/kegiatar
Jrang/kegiatar

JUMIAH (Rp)

6=3X5

500.000,00
500.000,00
100.000,00

56.400.000 00
7.200.000,00

L8.000.000,00
31.200.000,00



KODE
REKENING

Rincian Rencana Keria Anqqaran Belania Lanqsunq Proqram dan Per Keqiatan $atuan Orqanias

1

Belania Alat Tulis Kantor
- Kertas Folio 70
- tUap lapanqan
- Block Note
- Ballpoint Boxv Biasa
- Katrit Warna

URAIANT

- Katrit Hitam
- Materai 6000

qr

2

- Materai 3000
Dokumentasi Keqiatan

- Dokumentasi Kegiatan (

Bahan Bakar Minyak
- Bahan Bakar Minyak (16 kesiatan X 12 Bulan)

Makan dan Minum
- Makan (26 Org X192 Kegiatan)

SPPD Luar Daerah

RENCANA PENARIKAN DANA PER TRIWULAN
- SPPD Luar Drerah (

Volume

16

RINCIAN PERHITUNGAN

kesiatan X 12 Bulan)

3

satuan

12,04
24,O0

10

24.00

4

oro x 1 keoiatan)

26,00

Rim

Harqa Satuan

Buah

1 00

Buah

1,00
26,00

Buah

26.00

Buah

5

Buah

Peranqkat Daerah

192,00

48.500,00

Buah

13.000,00

Buah

192,00

6.250.00

Keqiatan

4992,00

Jumlah (Rp)

7.500,00
350.000,00
300.000,00

10.000

6=3X5

10,00

6.000,00

Keqiatan

3.000,00

2.123.000,00

50.000,00

Orang

582.000.00

260.000,00

312.000,00
150.000,00

35.000,00

195.000,00

6.000.000.00

350.000.00
300.000.00
156.000,00

Palangka R

Kepala Bida

9.600.000.00
78.000,00

9.600.000,00
49.920.000.00
49.920.000.00

174.720.000.00
174.720.000,00

M.SETIADI HIDAYAT. M.Si

14 Agustus 2017

NlP. 19730206 199303 1 003

60.000.000.00
60.000.000,00

inaan masyarakat



URUSATI PEMERINTAHAN
ORGANISASI
PROGRAM
KEGITAI,I
LOKASI! KEGIATAN
SUMBER DANA
JUMLAH ANGGARAN.

PEMERINTAH KOTA PATANGKA RAYA

RENCANA KERJA ANGGARAN
SATUAN ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

( RKA SOPD )

TAHUN ANGGARAN 2O{8

BELANJA LANGSUNG

PENGU6JA ANGGARAN/
KUASA PENGUNA ANGGARAN
NAMA : BARU, S.Pd., M.Si
NIP :19700228 199803 1 007

USUIAN 2018

1.05. 1 .05 Urusan Wajib,Pelayanan Ketentraman dan Ketertiban Urnum Serta Perlindungan Masyarakat
1.05. 1 .05.02 Satuan Polisi Pamong Praja
1.05. 1.05.02 . 15 Program Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan
1.05. '1.05.02. 15. 11 Pelayanan dan Penyuluhan Ketentraman dan Ketertiban
(SATPOL PP KOTA PALANGKA RAYA)
3 Dana Alokasi Umum'(D A U)

Rp. 119.682.600 (Seratur sembilan belas juta enam ratus delapan puluh dua ibu enam ratus rupiah)

NO RKA SOPD 1 10.5 o2 15 1L 5 2



PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA
Tahun Anggaran 2018

Urusan Pe erintahs : '1-05 1.05 Urusan Wajlb Pelayanan Kelentraman dan k€lortiban Umum s€rta Periindungan Masysrakat

Organisasi : 1 05 . 1.05 02 Satuan PolisiPamong Praia
ProgEm i '1,05 . 1.05.02 15 Program Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan

Kegialan
LoKasiKeolatan : (SATPOL PP KOTA PALANGKA RAYA)

RENCANA KERJA ANGGAR,AN
SATUAN ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Sumber Dana

INDIKATOR
CAPAIAN IJROGRAM

MASUKAN

KELUARAI\I
HASIL
Kelompok Sasaran Kegiatan

3 Dana Alokasi Umum (D A U)

Rasio Jumlah Polisi Pamong Praja per 10.000 penduduk
Persentase Jumlah Kasus pengaduan yang ditangani
Persentase angka pelangaran PERDA yang akan terselesaikan
Persentase Penanganan Konflik di Masyarakat
Anoka Kriminalitas

KODE REKENING

5
52
522
52201
52201
52201

1

Jumlah Dana
Jumlah Dana

TOLAK UKUR KINERJA

RINCIAN RENCANA KERJA ANGGARANI BELANJA LANGSUNG PROGRAM DAN PER KEGIATAN SATUAN ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Penyuluhan Sosialisasi dan Penyuluhan
Meninokatkan Kesadaran akan ketentraman dan ketertiban

INDIKATOR & TOLOK UKUR KINERJA BLANJA LANGSUNG

: Sosialisasi dan Penyuluhan

01

13

BELANJA
BELANJA LANGSUNG

Belanja Barang dan jasa
Belanja Bahan' Pakai Habis

Belanja Alat Tulis Kantor
Belanja Dokumentasi

Belania Dokumentasi

1.0s 2

NOMOR RKA SOPD

URAIAN

15

2

8,51

100,00%
100,00%
100,00%
58

1L

Keqiatan

5

Ro

Rp

100 Keqiatan

2

100%

FormulirRKA

50PD 2.2,1

TARGET KIfiIERJA

Volume
3

RIT{CIAN PERHITUNGAN
Satuan

4
Haroa satuan

i lv (Joz uvu
1 19.682 600

5

JUI\ilLAH (RP)

11S.682.600,00
6=3X5

'tr19.682 600,00
't 511.600,00
1.511.600,00
1 511.600,00
2.800.000,00
2.800.000,00



KODE REKENING

5 2.2 03
5 2.2 03 01

1

Rincian Dokumen Felaksanaan Anooaran Belania LanosunE Proqram dan Per Kegiatan

Belania Bai-rano dan Jasa
- Dokumentasi Keqiatan Satpol PP

Belania Earanq
Kertas HVS Polio 70 or

- Tio ex
Paper Clips

- Kertas Sampul
- lsi tretter

5 2_2 06
5 2.2 06 01

Guntino
- Staoler HD Besar

URAIANI

- Andk Staples No. 2416
- Stop Map Batik Polo

5 .2 _2. 06. 02

2

Stop Man Jaoo Seier$s/Folo
Stoo Mao Jaoo Seinelhecter

5 2.2
5 2_2

- Ballooint oilot
- Ballpoint Boxv

Binder Clips Besar
Blnder Clios Tanoourlo

11

1'1 . 05

Belania Cetak dan Penoadean

- Lakban 5 inci
- Lakban 3 inci

Belania cetak

5 2-2 15

5 2.2 15 01

Belania Penoandaan

Belania Cetak Spanduk Keqiatan
- Cetak Spanduk

Belania makanan dan Minumr
Fotocopv Penoandaan

Belania makanan dan Minum Keoiatan
Belanie makanan dan Minum Keoiatan

Volume

Nas
- Nasi Kotak Keoiatan Siaran Kelilino lnsedentil (2oranq X 12 Keqiatan)

Belania Perialanan Dinas

448.00

R

3

- Nas

NCIAN PERHITUT{GAN

Kotak Keoiatan Siaran Kelilino Perda 12 oranq X 50 Keqiatan)

Belanaia Perialanan Dinas Dalam Daerah

Kotak Kegiatan Siaran Keliling Sosiblisasi dan Pembinaan (12 orang X 50

Bantudn Transportasi Keoiatan Sosialisasi di 5 Kecamatan

satuan

400
6.00

- Keoiatan Siaran Kelilino Perda 12 orans X 50 Keoiatan)

Lembar

- Siardn Kelilino lnsedentil (12 orano X 12 Kegiatan)

4

5tltl

- Keoiatan Siaran Kelilino Sosialisasi dan Pembinaan (12 oranq X 50 Kegiatarl)

1,00
'1.00

2.00

Haroa Satuan

Rim

1.00

Kotak

3.OO

Kotak

60,00

5

Pak

51.00

6.250,00

Pcs

1.00

Buah

50,00

Buah

48.750,00

6=3X5

24,4O

Kotak

11.000,00

5,00

Buah

4.400,00

5.00

Buah

Jumlah (RP)

35.000.00

1.00

11.000,00

Eatano

1,00

12.500,00

Batano

32.950,00

22.000,00

Kotak

8 450.00

Kotak

3.750.00

6.OO

Buah

2.200,00

Buah

z.uuu.uvu

5 964

4.100,00
7.500,00

'l.c'l 1.buu.uu

9.500.00
15 000,00 I 'o.":a:'-

Buah

M.UUt

600,00
144,OO
600.00

4.100,00

10 000,00 I "'''
18.000,00

oo,uuu,

Lembar

12.000.00

35.!9!,09
11.000,00

orangi Kegiatan
orang/Kegiaian
oranoi Keqiatan

z5.uuu,

500 000.00

600,00
144,00
600.00

TTZ.YOUTUU

zc..rcutuu

250,00

112.200,OO

orang/Kegiatan
orang/Kegiatan
oranoi Kegiatan

3.000.000,00

Jro.uuuruu

32.500,00

1.491.000,i

32.500,00
32.500.00

.IO.UUU,

19.500.000,00
4.680.000,00

19'500.000,00

*.+a
al..+:,

50.000.00

4..1v l.uuu,

50.000,00
50.000,00

+i,

,!

67'200'000'

43.til

30.000.000'00
7.200.000,00

30.000.000,00
Pala

45.OUU.Ulvrvtf

Ka Ka)&I, l+ Ag

E'

Nte tuze.o2oo_1gggqq 1 lqq

D I .ZUU.UU



URUSA$I PEMERINTAHAN
ORGANISASI
PROGRAM
KEGITAN
LOKASI'KEGIATAN
SUMBER DANA
JUMLAH ANGGARAN;

USULAN 20{ 8

PEMERINTAH KOTA PAIANGKA RAYA

RENCANA KERJA ANGGARAN
SATUAN ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

( RKA SOPD )

TAHUN ANGGARAN ZOTS

BELANJA LANGSUNG

PENGUFIA ANGGARAN'
KUASA PENGUNA ANGGARAN
NAMA :BARU, S,.Pd., M.Si
NIP :19700228199803 1007
JABATAN : Kepala Satua Polisi Parmong Praja Kota Palangka Raya

1.05. 1"05 Urusan Wajib Pelayanan Ketentraman dan Ketertiban Umum Serta Perlindungan Masyarakat
1.05. 1 .05.02 Satuan Polisii Pamong Praja
1.05. 1 .05.02 . 15 Program Pertingkatan Keamanan dan Ke*ryamanan Lingkungan
1.05. 1.05.02.15. 11 Pelayanan Pengaduan Masyaraka
(SATPOL PP KOTA PALANGKA RAYA)

Rp. 75.491.600,00 (Tujuh Puluh Lirna Juta Empat Rafus Sembilan Puluh Satu Ribu Enam Rafus Rupiah)

NO RKA SOPD : 10.5 02 L5 L2 5 2



Urusan Perterintaha

Organisasi
Prograrm

Kegiatan

RENCANA KERJA ANGGARAN
SATUAN ORGANTSASI PERANGKAT DAERAH

akaci Keqidtan

Sumber Daila

INDIKATOR

CAPAIAN PITOGRAM

1.OS . 1.05 Urusan Wajib Pelayan€n Ketentraman dan ketertiban Umurn serta Perlindungan Masyarakat

1.05 . 1.05,02 Satuan Polisi Pamong Praja

1.05 . 1.05.02 . 15 Program Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingku:ngan

1.05 . 1.05.02 . LS . L2 Pe'layanan dan PglrygL

MASUKAN

KELUARAN

HASIT

(SATPOT PP KOTA PALANGKA RAYA)

Kelompok

Rasio Jurnlah Polisi Pamong Praja per 10.000 penduduk

Persentase Jumlah Kasus pengaduan yang ditangani

Persentase angka pelangaran PERDA yang altan terselesaikan

Persentase Penanganan KAflik di Masyarakall

Angka Kiiminalitas

PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA
Tahun Anggarah 2018

KODE REKENING

Sasaran

5

5.2
5 .2.2
5 .2.2
5 .2.2

KeEiatan

TOTAK UKUR KINERJA

I

Jumlah

Jumlah

INDIKATOR & TOLOK UKUR KINER'A BLANJA IANGSUNG

06

06.02

Dana

Dana

RINCIAN REN.GANA KERJA ANGGTMAN BETANJA LANGSUNG PROGRAM;6AN PER KEGIATAN SATUAN ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
Masyarakat Umum

SEIANJA

BELANJA LANGSUNG

Belanja Barang dan jasa

Belanja Penggandaan

Belanja Penggandaan

1.05 2

NOMOR RKA SOPD

15

URAIAN

8,

2

51

t2

100,00%

LO1,OO%

too,00%
58

5

Rp

Rp

2

Formulir RKA

soPD 2.2.1

TARGET KINERJA

Volume
$

RINCIAN PERHITUNGAN

Satuaw
4

Harsa satuan

75.491.600,00

75.491.500,00

5

JUMIAH (Rp}

6=3X5
7s.491.60q,0C

75.491.60CI,0C

900.00d,0c

900.000i0c
900.000!,00



KODE REKENING

s.2.2 03

5.2.2 03 01

1

- Fotocopy
Belanja Barang dan Jasa

Belanja Barang
- Kertas HVS Fotio 70 gr
- Tip ex
- Paper Clips
- Kertas Sampul
- lsi Catter
- Gunting
- Stapler HD Besar
- Anak Staples No. 2416

- Stop Map Batik Polo
- Stop Map Jago Sejenis/Folo
- Stop Map Jago Sejnelhecter
- Ballpoint pilot
- Ballpoint Boxy
- Binder Clips Besar
- Binder Clips 1'anggung
- Lakban 5 inci
- Lakban 3 inci

Belanja Makanan dan Minuman
Befianja Makanan dan Minuman Kegiatan

Belanja Nasi Kofak
- Nasi Kotak

Belanja Perjalanan Dinas
Belanja Perjalanan Dinas Dalam Daerah

Bantuan Transportasi
Bantuan Transoortasi

Anqqaran Belania Langsung Program dan Per Kegiatan Satuan Kerja Perangkat Daerah

URAIAN

2

5 .2.2 11

5.2.2 11.05

5.2.2 15

5.2.2 05 01

Volume
RINGIAhI PERHIT

3

3.600

satuan

4 00

Keoiatan

6

4

00
5.

,NGAN

00
1,00

Haroa Satuan

RENCANA PENARIKAN DANA PER TRIWULAN

1,00

Rim

2

Kotak

00
1,00

Kotak

5

3,00

- Dokumentasi:Keqiatan Satpol PP

Pak

250,00

60,00

Pcs

51,00

Buah

48.750,00

1,00

Buah

11.000,00

50,00

Kotak

24,00

Jumlah (Rp)

4.400,00

Buah

35.000,00

5

Buah

00

1 1.000,00

5,

6=3X5

00

12.500.00

Batano

1 00

32.950,00

Batano

1,00

8.450,00

Kotak

3.750.00

Kotak

900.000,00
1.51 1 .600,00

2.200,o0

Buah

1.51 1 .600,00

864.00

4.100,00

Buah

7.500,00

195.000,00

9.500,00
15.000,00

66.000,00

10.000,00

22.000,00

864.00

Kotak

288,00

18.000.00

35.000,00

12.000,00

11.000,00

Orane/Kegiatan

25.000,00
32.950,00
25.350,00

Lembar

225.000,00

32.500,00

112.200,00
4.100,0c

375.000,00
228 000,00

50.000.00

75.000,00

6.250,00

50.000,00
18.000,00

28.080.000,00

Kepala Bidang

12.000,00

Palangka Raya,14 Agustus 2017

28.080.000,00
28.080.000.00
28.080.000,00
43.200.000,00
43.200.000,00
43.200.000,00

NrP. 19730206 1s9303 1 003

43.200.000,00
1.800.000,00

syarakat



URUSAFI PEMERI NT&FI A hI

ORGANISASI
PR6GRAM
KEGITAiI
LOKA$E KEGIATAN
SU$'BEH DANA
JI.J&ILAh{ ANGGARAN]

PEhIGUF{A ANG$ARAN/
KUASA PENGUNIA ANGGARAN
NAh,lA :BARU, S.Pd., M.Si;
NIP :19700228 199803 1 00?
JAI$AT'&M : Kep*la $atua Foli$i Panrong Pr*j,a Kstm Falangka ffiaya

PEMERINTAH KfrTA PATANGKA NAYA

RHNSANA KERJA AT$GGARAhI
$ATUAN ORGAI{ilSAS! FERA$'IGKAT BAHRAhfr

( RKA SOPD )

TAHIJI{ ANGGARAN 2O{ B

Bffitr-r&t{JA LANfiISUNG

r"J$t$tAN 30r8

1.05. 1.05
1.05, 1.05.02
1.05. 1,05.02 . 1{i
1^05. 1.CIs.CIz . 1$ . 14
Kcrta Palangka Raya
2 Dana Bagi Hasll

rttO RKA SSFD :

Rp.469.477 000,00 (Empat Rafu*

Urusan lflUajib Pelayaniln Ketentraman dan Ketertiban t"lrnurn Serta Perlindungan Masyarakat

Satuan lrolisi Pamong Pra;a
P rog rant Pwring katan Kearnanan dan Kenyama na n [-!R gkiln g an
Sosialisasi Perda tentang Kawasan Tanpa Rokok

lCI, 5 02 15 L4.

Enam Putuh $embr/an *lv{a Empef ftatus Tjufs Futuh Tuju,lt R/&ct Rupt'a#J

5, 2



KODE
REKENII

incian Rencana

1

2 .2 .03
2.2.03.12

2 .2 .06
2 .2.06. 12

Belania Alat Tulis Kantor
- Kertas Folio 70 gr

a

- Map lapangan
- Block Note
- Ballpoint Boxv Biasa

Belania Jasa Kantor
Pengisian Berita/lklan Melalui media

Bela

URAIAN

Penqisia Acara Penyiaran Melalui Media

Belania Cetak dan Penqqandaan

2 .2.06.02

2 .2 .11
2 .2 .11 ."05

- Media CetaUElektronik

Belania Cetak

2

- Cetak Spanduk dan Pamflet

u

- Spanduk Kain
- Cetak Stiker Kawasan Tanpa Rokok

Belania Penoqadaan
- Cetak Pamflet

Penqqadaan Perda Rokok

dan Per

Bel

- Fotocopy Peraturan Walikota dan Perda Rokok

2 .2.15
2 .2 .15. 01

a
Bela

nta Makanan dan:Minuman

Nasi Kotak Keqiatan di 5 wilayah kecamatan
nta

- Nasi Kotak Kesiatan

Makanan dan Minuman Keoiatan

iatan

- Snack Keoiatan

Volume

Air Mineral Gelas Keqiatan

RIN(

- Aqua Gelas
Belania Perialanan Dinas

3

}NH PERhIITUNGAN

Belania Perialanan Elinas Dalam Daerah

n Orqaniasi Perangkat Daerah

12,00
900,00
900,00
900.00

satuan

Bantuan Transportasi Keqiatan Sosialisasi di 5 Kecamatan
- Panitia Sosialisas

4

- Panitia Sosialisas

Rim
Buah
Buah
Buah

- Panitia Sosialisas

Harqa Satuan

- Panitia Sosialisasi di Kec. Pahandut (

Belania Cater Anokutan Sunoai
- Panitia Sosialisasi di Kec. Sebano

5

12,00

di Kec. Rakumpit 12oro x 2 keqiatan)

48.500,00
13.000,00

6.250
9.500,00

di Kec. Bukit Batu (12 org x 2 kesiatan)

1,00
4500,00
4500,00

di Kec.Jekan Rava fi2 oro x 3 keoiatan)

iatan

Jumlah (RP)

6=3XS -l

Tahun
Lembar
Lembar

26.457.000,00

62.580.00

562.000,0t)
11.700.000,00

5.625.000,00
8.550.000,00

500.000,00

au
12

Lembar

6.000.000,00
10.000,00
10.000,00

(

900,00

5.0o0.0oo,oo

org
12

900.00

6,000.000,0u
6.000.000,00
6.000"000,00

oro x2 keoiatan)
x3

| 96.000.000,uu

kesiatan)

I 11.545.000,00

Kotak

65,00

24,00
24,OO

36,00
36,00

-24,09

Kotak

96.000.000,00
6.000.000,00

45.000.000,00
45.000.000,00

32.500

2s.oooDus

15.645.000
a+.iz6.o6o" : - iq.g7ssoo
44.375.000

15.645.000
15.645.000

L-

lx:

1$

29.250.000
i g.soo.ooo

t.o2s.ooo

4Oo.OOo;OO

350.000,00
250.000,00
250.000,00

990 -0q_0,99

*- - #Aoo,o-oo,oo

1.625.000



800 t e0E6sr 9020846! 'dlN
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00'000'000'97

'000'000'9,
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q8uEled
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00'000'09
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00 00'000'099
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00'000'000't,

=J 
oolq.q_0_-0-qg 
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00'000'002
00'000"0s2
00'000'oqu

_0q'98

TuBpi6sri6uei[ ] nplsl

Euesed rsEpodseJl uBnlue8 -
ue1e!6ey sepodserl uenlueg -

rsBporuo{B uep qsepodsueJl efuelag
(ue1e16aq g; x 6ro g) tunuerouo;,1 -

Jec$ungEJEN unuPJouoH
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Halaman 1 dari 1

PAGU FISIK

Rp. TERTIMBANG Rp. %

1 2 4 5 6 7 8

1 SATPOL.PP - 11.826.661.405,04 60,66 5.914.273.379,00 50,01

KOTA BELANJA TIDAK LANGSUNG 5.325.212.493,75 58,01 2.867.538.410,00 53,85

PALANGKA BELANJA LANGSUNG 6.501.448.911,29 63,32 3.046.734.969,00 46,86

RAYA

11.826.661.405,04 60,66 5.914.273.379,00 50,01

Palangka Raya,         Juli 2017

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

KOTA PALANGKA RAYA

B A R U, S.Pd., M.Si.

Pembina Tingkat I

NIP. 19700228 199803 1 007

3

BELANJA SKPD

BELANJA

LAPORAN REALISASI FISIK DAN KEUANGAN PELAKSANAAN APBD KOTA PALANGKA RAYA

BELANJA TIDAK LANGSUNG DAN BELANJA LANGSUNGTAHUN ANGGARAN 2017

BULAN JULI 2017

No. SKPD Kegiatan
REALISASI KEUANGAN

Ket / 



Halaman 1 dari 1

PAGU FISIK

Rp. TERTIMBANG Rp. %

1 2 4 5 6 7 8

1 SATPOL.PP I 5.325.212.493,75 58,01 2.867.538.410,00 53,85

KOTA Gaji dan Tunjangan 4.305.308.493,75 61,86 2.422.052.410,00 56,26

PALANGKA Gaji Pokok PNS/Uang Representasi 3.259.247.600,00 64,28 1.948.639.198,00 59,79

RAYA Tunjangan Keluarga 361.500.020,00 61,53 173.843.570,00 48,09

Tunjangan Jabatan 180.110.000,00 61,53 91.300.000,00 50,69

Tunjangan Fungsional Umum 199.080.000,00 61,53 88.270.000,00 44,34

Tunjangan Beras 263.550.000,00 58,33 114.785.700,00 43,55

Tunjangan PPH / Khusus 41.678.476,00 64,28 5.185.968,00 12,44

Pembulatan Gaji 142.397,75 61,53 27.974,00 19,64

Tambahan Penghasilan PNS 1.019.904.000,00 54,17 445.486.000,00 43,68

Tambahan Kinerja 475.800.000,00 58,33 233.500.000,00 49,08

Tunjangan Uang Lauk Pauk 544.104.000,00 50,00 211.986.000,00 38,96

5.325.212.493,75 58,01 2.867.538.410,00 53,85

Palangka Raya,         Juli 2017

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

KOTA PALANGKA RAYA

B A R U, S.Pd., M.Si.

Pembina Tingkat I

NIP. 19700228 199803 1 007

LAPORAN REALISASI FISIK DAN KEUANGAN PELAKSANAAN APBD KOTA PALANGKA RAYA

BELANJA TIDAK LANGSUNG TAHUN ANGGARAN 2017

BULAN JULI 2017

3

BELANJA TIDAK LANGSUNG

Ket / 

BELANJA TIDAK LANGSUNG

No.
REALISASI KEUANGAN

KegiatanSKPD



Halaman 1 dari 2

PAGU FISIK

Rp. TERTIMBANG Rp. %

1 2 4 5 6 7 8

1 SATPOL.PP 6.501.448.911,29 63,32 3.046.734.969,00 46,86

KOTA Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 796.947.632,29 55,77 375.935.148,00 47,17

PALANGKA Penyediaan Jasa Surat Menyurat 5.670.000,00 50,25 2.655.000,00 46,83

RAYA Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 118.931.582,29 50,25 50.739.348,00 42,66

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 10.635.000,00 50,30 4.455.000,00 41,89

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 173.320.000,00 58,00 85.860.000,00 49,54

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 54.630.500,00 55,00 23.188.750,00 42,45

Penyediaan Alat Tulis Kantor 63.400.000,00 52,75 31.750.150,00 50,08

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 27.800.000,00 65,30 14.650.000,00 52,70

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 2.180.550,00 65,00 1.255.550,00 57,58

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan 58.680.000,00 56,00 16.710.000,00 28,48

Penyediaan Makanan dan Minuman 10.200.000,00 52,00 5.100.000,00 50,00

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 139.000.000,00 55,25 67.261.350,00 48,39

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam Daerah 47.500.000,00 52,50 22.310.000,00 46,97

Penyediaan Jasa Event Palangka Raya Fair 85.000.000,00 62,35 50.000.000,00 58,82

941.985.000,00 56,27 403.541.800,00 42,84

Pengadaan Tanah 220.000.000,00 97,00 220.000.000,00 100,00

Pengadaan Peralatan Kantor 405.400.000,00 12,50 26.925.000,00 6,64

Pengadaan Perlengkapan Kantor 21.585.000,00 90,00 18.125.000,00 83,97

Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 15.000.000,00 24,00 0,00 0,00

Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 280.000.000,00 57,85 138.491.800,00 49,46

23.200.000,00 100,00 23.200.000,00 100,00

Penyediaan Dana Rutin Kegiatan Satpol. PP 23.200.000,00 100,00 23.200.000,00 100,00

260.940.000,00 60,00 161.766.500,00 61,99

Pendidikan dan Pelatihan Formal 185.500.000,00 80,00 134.490.500,00 72,50

Pembinaan Personil 25.440.000,00 50,00 12.720.000,00 50,00

Pelatihan Dasar 50.000.000,00 50,00 14.556.000,00 29,11

LAPORAN REALISASI FISIK DAN KEUANGAN PELAKSANAAN APBD KOTA PALANGKA RAYA

BELANJA  LANGSUNG TAHUN ANGGARAN 2017

BULAN JULI 2017

No. SKPD Kegiatan
REALISASI KEUANGAN

Ket / 

3

BELANJA LANGSUNG

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur



Halaman 2 dari 2

PAGU FISIK

Rp. TERTIMBANG Rp. %

1 2 4 5 6 7 8

228.350.000,00 67,20 131.830.400,00 57,73

Penyusunan Pelaporan Keuangan 30.000.000,00 55,00 14.870.000,00 49,57

Penyusunan Pelaporan Prognosis Realisasi Anggaran 73.000.000,00 75,00 46.387.000,00 63,54

Penyusunan Program dan Rencana Kerja 76.350.000,00 55,00 34.288.000,00 44,91

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) 15.000.000,00 65,00 9.000.000,00 60,00

Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah 34.000.000,00 86,00 27.285.400,00 80,25

4.130.577.979,00 49,65 1.880.163.571,00 45,52

Penyiapan Tenaga Pengendali Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan 2.492.026.236,00 64,00 1.177.280.371,00 47,24

Pembangunan Pos Jaga/Ronda 35.000.000,00 0,00 0,00 0,00

Penertiban Perijinan 71.612.000,00 59,00 35.386.000,00 49,41

Penertiban Pedagang Kreatif Lapangan 70.344.000,00 62,30 38.103.000,00 54,17

Penyelidikan dan Penyidikan Pelanggaran PERDA 133.000.000,00 26,00 24.850.000,00 18,68

Piket Pos, Patroli Kota, Pengawalan Pejabat, Pengamanan 389.300.000,00 55,00 190.010.000,00 48,81

Pelayanan / Penyuluhan Ketentraman dan Ketertiban 50.000.000,00 62,00 22.560.000,00 45,12

Pelayanan Pengaduan Masyarakat 15.300.000,00 58,90 7.500.000,00 49,02

Penertiban, Penegakan dan Penindakan Aturan Larangan Merokok 241.054.000,00 48,00 88.242.000,00 36,61

Sosialisasi Peraturan Daerah Tentang Kawasan Tanpa Rokok 306.141.743,00 59,00 161.832.200,00 52,86

Pengawasan Masyarakat Perokok di Kawasan Tanpa Rokok 326.800.000,00 52,00 134.400.000,00 41,13

Program Pemberdayaan Masyarakat untuk Menjaga 119.448.300,00 54,33 70.297.550,00 58,85

Ketertiban dan Keamanan

Pembentukan Satuan Keamanan Lingkungan di Masyarakat 84.243.300,00 63,00 49.667.550,00 58,96

Deteksi Dini dan Kesiagaan Lingkungan Masyarakat 20.630.000,00 100,00 20.630.000,00 100,00

Pengumpulan Data Potensi Bahaya di Masyarakat 14.575.000,00 0,00 0,00 0,00

6.501.448.911,29 63,32 3.046.734.969,00 46,86

Palangka Raya,         Juli 2017

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

KOTA PALANGKA RAYA

B A R U, S.Pd., M.Si.

Pembina Tingkat I

NIP. 19700228 199803 1 007

BELANJA LANGSUNG

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian  Kinerja dan Keuangan

Program Peningk. Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan 

Ket / 

3

No. SKPD Kegiatan
REALISASI KEUANGAN
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