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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Ir. HARRY MAIHADI
Jabatan . KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KOTA PALANGKA RAYA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . FAIRID NAPARIN
Jabatan . WALIKOTA PALANGKA RAYA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

WALIKOTA PALANGKA RAYA, KEPALA BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

4 KOTA PALANGKA RAYA,
=%

T iy Q@S\.L”’)

FAIRID NAPARIN Ir. HARRY MAIHADI
Pembina Utama Muda (1V/c)
NIP. 19630504 199303 1 020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN KOTA PALANGKA RAYA

NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) ©) (4)
1. | Meningkatnya Keselarasan | Persentase RKPD Yang Selaras Dengan 85%

Perencanaan Daerah RPIJMD
Persentase RENJA Yang Selaras Dengan
RENSTRA
2. | Meningkatnya Kualitas Persentase OPD Yang Memiliki 85%
Perencanaan OPD Perencanaan Baik
3. | Meningkatnya Kualitas Persentase Realisasi Capaian Kinerja Yang 85%
Pengendalian Perencanaan | Sesuai Atau Melebihi Target (Mengawal
Daerah Target Perjanjian Kinerja Walikota/Daerah)
4. | Meningkatnya Kualitas Persentase Hasil Litbang Yang 100%
Hasil Kelitbangan Termanfaatkan

No. Program Anggaran Keterangan

1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 9.329.788.542 DAU
Kabupaten/Kota

2. Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Rp. 2.404.851.219 DAU
Pembangunan Daerah

3. Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Rp. 3.334.478.621 DAU
Pembangunan Daerah

4. Penelitian dan Pengembangan Daerah Rp. 680.000.000 DAU
Total Anggaran Rp. 15.749.118.382

Palangka Raya, 12 Januari 2022

WALIKOTA PALANGKA RAYA, KEPALA BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH,
) PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
fiisif) KOTA PALANGKA RAYA,
——— (e
P
FAIRID NAPARIN Ir. HARRY MAIHADI

Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19630504 199303 1 020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Dr. MIMI NORYANI, S.Pd, M.M.

Jabatan . Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian
dan Pengembangan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Ir. HARRY MAIHADI
Jabatan . Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan
Pengembangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Perencanaan Sekretaris Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah, Pembangunan Daerah, Penelitian
Penelitian dan Pengembangan, dan Peagembangan,
/-———-.
Ir. HARRY MAIHADI Dr. MIMI NORYANI, S.Pd, M.M.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP. 19630504 199303 1 020 NIP. 19651130 198803 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH,

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya Akuntalitas Nilai SAKIP Perangkat Daerah BB dan
Kinerja dan Keuangan dan Jumlah temuan yang 1TL
ditindaklanjuti
2. | Meningkatnya perencanaan, Persentase Penyusunan 100%
penganggaran dan evaluasi Perencanaan, Penganggaran dan
kinerja Perangkat Daerah Evaluasi kinerja yang tepat waktu
3. | Meningkatnya administrasi Persentase administrasi keuangan 100%
keuangan perangkat daerah perangkat daerah
4. Meningkatnya administrasi Persentase administrasi 100%
kepegawaian perangkat kepegawaian perangkat daerah
daerah
5. | Meningkatnya administrasi Persentase administrasi umum 100%
umum perangkat daerah perangkat daerah
6. | Meningkatnya penyediaan jasa | Persentase penyediaan jasa 100%
penunjang urusan penunjang urusan pemerintahan
pemerintahan daerah daerah
7. Meningkatnya pemeliharaan Persentase pemeliharaan barang 100%
barang milik daerah penunjang | milik daerah penunjang urusan
urusan pemerintahan daerah pemerintahan daerah
No. Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan Rp. 9.329.788.542 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1. Perencanaan, Penganggaran dan Rp. 75.389.001 APBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  Rp. 7.574.246.371 APBD
3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Rp. 136.030.000 APBD
Daerah
4.  Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 774.500.648 APBD
5.  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 333.156.034 APBD
Pemerintahan Daerah
6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 436.466.488 APBD
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Total Anggaran Rp. 9.329.788.542

Kepala Badan Bappedalitbang,
%w
/__o
ir. HARRY MAIHADI

Pembina Utama Muda
NIP. 19630504 199303 1 020

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Sekretaris Bappedalitbang,

Dr. MIMI NORYANI, S.Pd., M.M.
Pembina Tingkat |
NIP. 19651130 198803 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama - ESTY SUSAN DIARSYAD, S.T.
Jabatan . Perencana Ahli Muda/Sub Koordinator Program

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Dr. MIMI NORYANI, S.Pd, M.M.
Jabatan . Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan
Pengembangan Kota Palangka Raya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Bappedalitbang, Perencana Ahli Muda/
Sub Koordinator Program,

Dr. MIMI NORYANI, S.Pd, M.M. ESTY SUSANEI}KARSYAD, S.T.
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19651130 198803 2 009 NIP. 19751111 200312 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR PROGRAM
BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen 13 Dokumen

perencanaan perangkat daerah

perencanaan perangkat
daerah

5 Tersedianya laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realiasi
kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian 35 Laporan
kinerja dan realisasi kinerja
SKPD

5 | Terlaksananya evaluasi kinerja

perangkat daerah

Jumlah laporan evaluasi 1 Laporan
kinerja perangkat daerah

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 13.252.188 APBD
Perangkat Daerah

2.  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 49.364.000 APBD
Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 12.772.813 APBD
Total Anggaran Rp. 75.389.001

Sekretaris Bappedalitbang,

Dr. MIMI NORYANI, S.Pd., M.M.

Pembina Tingkat |
NIP. 19651130 198803 2 009

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Perencana Ahli Muda /
Sub Koordinator Program,

—

ESTY SUSAN DIARSYAD, S.T.
Penata Tingkat |
NIP. 19751111 200312 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . IRMA RIANTI, S.E., M.E.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Dr. MIMI NORYANI, S.Pd., M.M.
Jabatan . Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan
Pengembangan Kota Palangka Raya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Bappedalitbang, Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset,
A~
Fel
Dr. MIMI NORYANI, S.Pd., M.M. IRMA RIANTI, S.E., M.E.
Pembina Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP. 19651130 198803 2 009 NIP. 19850908 201001 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET
BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) (4)
Tersedianya gaji dan tunjangan | Jumiah dokumen gaji dan

1 ASN tunjangan ASN & DI

. - . Jumlah dokumen hasil

2. T:;Z?S;igéiﬁnggitgﬁ| penyediaan administrasi 1 Dokumen
P 9 pelaksanaan tugas ASN
Terlaksananya koordinasi dan
penyusunan laporan keuangan

3. | bulanan/triwulan/semesteran .ét:(n;lgh I8pOranN Xeusngan 2 Laporan
serta laporan keuangan akhir
tahun SKPD
Terlaksananya rekonsilasi dan Jumlah laporan barana milik

4. | penyusunan laporan barang daerah SPF()PD 9 2 Laporan
milik daerah SKPD

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1.  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 6.426.646.371 APBD

2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp. 1.091.850.000 APBD
Tugas ASN

3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 10.375.000 APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD

4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 45.375.000 APBD
Keuangan Bulanan/Triwulan/
Semesteran SKPD
Total Anggaran Rp. 7.574.246.371

Sekretaris Bappedalitbang,

Dr. MIMI NORYANI, S.Pd., M.M.

Pembina Tingkat |
NIP. 19651130 198803 2 009

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset,

A

IRMA RIANTI, S.E., M.E.
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19850908 201001 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - YUNITA PUJI LESTARI, S.H.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Dr. MIMI NORYANI, S.Pd, M.M.
Jabatan . Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan
Pengembangan Kota Palangka Raya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Bappedalitbang, Kepala Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian,

Dr. MIMI NORYANI, S.Pd, M.M. YUNITA PUJ STARI, S.H.
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19651130 198803 2 009 NIP. 19841001 200904 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya pendidikan dan Jumlah dokumen 1 Dokumen
pelatihan berdasarkan tugas dan | administrasi pendidikan dan
fungsi pelatihan
2. | Terlaksananya disiplin pegawai Jumlah dokumen 2 Dokumen
yang taat aturan berdasarkan administrasi disipin pegawai
tugas dan fungsi yang taat aturan
3. | Tersedianya peralatan rumah Jumlah dokumen 1 Dokumen
tangga administrasi peralatan
rumah tangga
4. | Terlaksananya penyelenggaraan | Jumiah dokumen 1 Dokumen
rapat koordinasi dan konsultasi administrasi rapat
SKPD koordinasi dan konsultasi
SKPD
5. | Tersedianya jasa komunikasi, Jumlah dokumen 4 Dokumen
sumber daya air dan listrik administrasi jasa
komunikasi, sumber daya
air dan listrik
6. | Tersedianya jasa pelayanan Jumlah dokumen 3 Dokumen
umum kantor administrasi jasa pelayanan
umumr kantor
7. | Terkelolanya distribusi surat Jumlah distribusi surat 70 Surat
menyurat yang lancar menyurat
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Rp. 60.000.000 APBD
Atribut Kelengkapannya
2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Rp. 76.030.000 APBD
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
3. Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 11.376.250 APBD
Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor
4. Penyediaan Peralatan dan Rp. 485.820.688 APBD

Perlengkapan Kantor




10.

11.

12.

13.

14.

15.

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Total Anggaran

Sekretaris Bappedalitbang,

Dr. MIMI NORYANI, S.Pd., M.M.
Pembina Tingkat |
NIP. 19651130 198803 2 009

Rp. 23.998.750  APBD
Rp. 32.026.955  APBD
Rp. 20.000.000  APBD
Rp. 201.278.005  APBD
Rp. 3.000.000  APBD
Rp. 263.754.377  APBD
Rp. 66.401.657  APBD
Rp. 168.426.400  APBD
Rp. 30.650.000  APBD
Rp. 43.290.088  APBD
Rp. 194.100.000  APBD
Rp. 1.680.153.170

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Kepala Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian,

YUNITA PUJI'LESTARI, S.H.
Penata Tingkat |
NIP. 19841001 200904 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . UNTUNG SUTRISNO, S.Sos, M.A.P.
Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Ir. HARRY MAIHADI
Jabatan . Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian
dan Pengembangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Perencanaan Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian
Pembangunan Daerah,Penelitian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,

dan Pengembangan,

Q- N

ir. HARRY MAIHADI UNTUNG SUTRISNO, S.Sos, M.A.P.
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19630504 199303 1 020 NIP. 19791216 200003 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI
PEMBANGUNAN DAERAH BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya Persentase Kelengkapan Data Sesuai 85%
Perencanaan, SIPD; Persentase Konsistensi RPJMD-
Pengendalian dan RKPD-Renstra-Renja; Persentase
Evaluasi Pembangunan | Pelaksanaan RKPD-APBD Ketetapan
Daerah Pelaksanaan Waktu Implementasi; dan
Persentase Capaian Evaluasi
No. Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
Program Perencanaan, Pengendalian Rp. 2.404.851.219 APBD
dan Evaluasi Pembangunan Daerah
1. Penyusunan Perencanaan dan Rp. 1.200.413.468 APBD
Pendanaan
2. Analisis Data dan Informasi Rp. 662.686.000 APBD

Pemerintahan Daerah Bidang
Perencanaan Pembangunan Daerah
3. Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan  Rp. 541.751.751 APBD

Bidang Perencanaan Pembangunan

Daerah
Total Anggaran Rp. 2.404.851.219
Palangka Raya, 12 Januari 2022
Kepala Badan Perencanaan Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian
Pembangunan Daerah,Penelitian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
dan Pengembangan, WV\
“\ ‘
Y-
/,_——-—-—-
Ir. HARRY MAIHADI UNTUNG SUTRISNO, S.Sos, M.A.P.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19630504 199303 1 020 NIP. 19791216 200003 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama . WAHIDAH, S.Sos., M.A.P.

Jabatan - Perencana Ahli Muda /
Sub Koordinator Perencanaan Pembangunan Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : UNTUNG SUTRISNO, S.Sos,. M.A.P.
Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perencanaan, Perencana Ahli Muda /
Pengendalian dan Evaluasi Sub Koordinator Perencanaan
Pembangunan Daerah, Pembangunan Daerah,
W
UNTUNG SUTRISNO, S.Sos., M.A.P. WAHIDAH, S.Sos., M.AP.
Pembina Penata

NIP. 19791216 200003 1 002 NIP.19800928 201001 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202
SUB KOORDINATOR PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

(1) (2)

() (4)

1. | Tersedianya analisis kondisi
daerah, permasalahan, dan
isu strategis pembangunan

daerah

Jumlah dokumen rancangan 2 Dokumen
awal RKPD

Perencanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten/Kota

2. | Sinkronnya dokumen Jumlah telaahan dokumen 6 Dokumen
perencanaan pembangunan | perencanaan pembangunan
daerah dengan dokumen daerah
kebijakan lainnya

3. | Ditetapkannya Dokumen Jumlah dokumen 3 Dokumen

Perencanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten/Kota
yang ditetapkan

4. | Terbinanya sumber daya Jumlah orang yang dibina 33 Orang
manusia perangkat daerah dalam pemanfaatan data dan
dalam pemanfaatan data dan | informasi
informasi

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Analisis Kondisi Daerah,

Rp. 523.953.250 APBD

Permasalahan, dan Isu Strategis

Pembangunan Daerah

2.  Koordinasi Penelaahan Dokumen Rp. 166.501.063 APBD
Perencanaan Pembangunan Daerah
dengan Dokumen Kebijakan Lainnya

3. Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Rp. 509.959.155 APBD
Dokumen Perencanaan Pembangunan

Daerah Kabupaten/Kota

Pembinaan dan Pemanfataan Data dan Rp. 241.064.250
Informasi Perencanaan Pembangunan

SKPD
Total Anggaran

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah,

-

i

UNTUNG SUTRISNO, S.Sos., M.A.P.

Pembina
NIP. 19791216 200003 1 002

Rp. 2.404.851.219

Palangka Raya, 12 Januari 2022
Pihak Pertama,

Perencana Ahli Muda /
Sub Koordinator Perencanaan
Pembangunan Daerah,

MLQ-Q

WAHIDAH, S.Sos., M.A.P.
Penata
NIP.19800928 201001 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : MARTONO, S.P.

Jabatan : Perencana Ahli Muda / Sub Koordinator Data dan Informasi
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : UNTUNG SUTRISNO, S.Sos., MLAP.

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perencanaan, Perencana Ahli Muda /
Pengendalian dan Evaluasi Sub Koordinator Data
Pembangunan Daerah dan Infon)nasi

\N«M‘\\ (
. ' ){\4
UNTUNG SUTRISNO, S.Sos., M.A.P. MARTONO, S.P.

Pembina Penata
NIP. 19791216 200003 1 002 NIP.19840112 201001 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR BIDANG DATA DAN INFORMASI
BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kegiatan Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Tersedianya Analisis Jumlah Dokumen Hasit 3 Dokumen
Data dan Informasi Analisis Data Untuk
Untuk Perencanaan Penyusunan Kebijakan

Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
(Semua Perencanaan

Pembangunan Daerah)

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Analisis Data dan Informasi Rp. 421.621.750 APBD
Perencanaan Pembangunan
Daerah
Total Anggaran Rp. 421.621.750
Palangka Raya, 12 Januari 2022
Kepala Bidang Perencanaan, Perencana Ahli Muda /
Pengendalian dan Evaluasi Sub Koordinator Bidang

Pembangunan Daerah

NS\

UNTUNG SUTRISNO, S.Sos., M.A.P. MARTONO, S.P.
Pembina Penata
NIP. 19791216 200003 1 002 NIP.19840112 201001 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama - HUSNUL KHATIMAH, S.P.
Jabatan . Perencana Ahli Muda /
Sub Koordinator Pengendalian dan Evaluasi

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . UNTUNG SUTRISNO, S.Sos., M.A.P.
Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perencanaan, Perencana Ahli Muda /
Pengendalian dan Evaluasi Sub Koordinator Pengendalian
Pembangunan Daerah dan Evaluasi
N\
i
UNTUNG SUTRISNO, S.Sos., M.A.P. HUSNUL KHATIMAH, S.P.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19791216 200003 1 002 NIP. 19730805 199903 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR PENGENDALIAN DAN EVALUASI
BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Kegiatan lndif(tg;tl(ai:erja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Terlaksananya Jumlah laporan hasil | 8 Laporan
pengendalian perencanaan | perencanaan dan
dan pelaksanaan pelaksanaan
pembangunan daerah di pembangunan
Kabupaten/Kota
2. | Tersusunnya laporan hasil Jumlah laporan hasil 15 Laporan
monitoring dan evaluasi evaluasi kinerja
berkala pelaksanaan pembangunan daerah
pembangunan daerah
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Koordinasi Pengendalian
Perencanaan dan Pelaksanaan
Pembangunan Daerah di
Kabupaten/Kota

2. Monitoring, Evaluasi dan
Penyusunan Laporan Berkala
Pelaksanaan Pembangunan
Daerah

Total Anggaran

Kepala Bidang Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

SN

UNTUNG SUTRISNO, S.Sos., M.A.P.

Pembina
NIP. 19791216 200003 1 002

Rp. 163.412.063 APBD

Rp. 378.339.688 APBD

Rp. 541.751.751

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Perencana Ahli Muda /
Sub Koordinator Pengendalian
dan Evaluasi

HUSNUL KHATIMAH, S.P.
Penata Tingkat |
NIP. 19730805 199903 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama . DODY IRAWAN, S.T.
Jabatan . Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam,
Infrastruktur dan Kewilayahan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Ir. HARRY MAIHADI
Jabatan . Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah,
Penelitian dan Pengembangan Kota Palangka Raya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Perencanaan Kepala Bidang Perekonomian,
Pembangunan Daerah, Penelitian Sumber Daya Alam, Infrastruktur
dan Pengembangan, dan Kewilayahap,
Cﬁ“ e
Ir. HARRY MAIHADI DODY IRAWAN, S.T.
Pembina Utama Muda Penata Tingkat |

NIP. 19630504 199303 1 020 NIP. 19800105 200502 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PEREKONOMIAN, SUMBER DAYA ALAM,
INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya koordinasi Persentase konsistensi 85%

dan sinkronisasi Program RPJMD ke dalam
perencanaan dan RKPD
pembangunan daerah

No. Program/Kegiatan Anggaran Keterangan

Program Koordinasi dan Rp. 1.807.052.126 APBD
Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah

1. Koordinasi Perencanaan Bidang Rp. 455.426.813 APBD
Perekonomian dan SDA (Sumber
Daya Alam)

2. Koordinasi Perencanaan Bidang Rp. 1.351.625.313 APBD

Infrastruktur dan Kewilayahan

Totai Anggaran Rp. 1.807.052.126

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Perencanaan Kepala Bidang Perekonomian,
Pembangunan Daerah, Penelitian Sumber Daya Alam, Infrastruktur
dan Pengembangan, dan Kewilayah
r
Qﬁ‘\ Qa——-—-———a' 4

Ir. HARRYMAIHADI DODY IRAWAN, S.T.
Pembina Utama Muda Penata Tingkat |

NIP. 19630504 199303 1 020 NIP. 19800105 200502 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama . WENNY INDRIASTUTI, S.T.
Jabatan . Perencana Ahli Muda / Sub Koordinator Pertanian, Industri,

Perdagangan dan Koperasi, Penanaman Modal, Keuangan,
Aset dan Pendapatan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . DODY IRAWAN, S.T.
Jabatan :  Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam,
Infrastruktur dan Kewilayahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perekonomian, Sub Koordinator Pertanian,
Sumber Daya Alam, Infrastruktur Industri, Perdagangan dan
dan Kewilayahan, Koperasi, Penanaman Modal,

Keuangan, Aset dan Pendapatan,

, - gliis

= [
—

'

'

DODY IRAWAN, S.T. WENNY INDRIASTUTI, S.T., M.Si.
Penata Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19800105 200502 1 002 NIP. 19750814 201001 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR BIDANG PERTANIAN, INDUSTRI, PERDAGANGAN
DAN KOPERASI, PENANAMAN MODAL, KEUANGAN, ASET

DAN PENDAPATAN BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terkoordinirnya Jumlah Dokumen 2 Dokumen
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perencanaan Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian yang
Bidang Perekonomian Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan (RPJPD, RPJMD dan
RKPD) RKPD)
2. | Terasistensinya Jumlah Laporan Hasil 2 Dokumen
Perangkat Daerah Dalam | Asistensi Penyusunan
Menyusun Dokumen Dokumen Perencanaan
Perencanaan Pembangunan Perangkat
Pembangunan Perangkat | Daerah Bidang
Daerah Bidang Perekonomian
Perekonomian
3. | Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan
Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Monitoring
Penyusunan Dokumen dan Evaluasi Penyusunan
Perencanaan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat | Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Daerah Bidang
Perekonomian Perekonomian
4. | Terkoordinirnya Jumiah Dokumen 2 Dokumen
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perencanaan Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah Bidang SDA yang
Bidang SDA Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)
5. | Terasistensinya Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan
Perangkat Daerah Dalam | Asistensi Penyusunan
Menyusun Dokumen Dokumen Perencanaan
Perencanaan Pembangunan Perangkat
Pembangunan Perangkat | Daerah Bidang SDA
Daerah Bidang SDA
6. | Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan

Monitoring dan Evaluasi
Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang SDA

Pelaksanaan Monitoring
dan Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang SDA




No.

Kepala Bidang Perekonomian,
Sumber Daya Alam, Infrastruktur

NIP. 19800105 200502 1 002

Sub Kegiatan

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian

Asistensi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Perekonomian

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Perekonomian.

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang SDA

Asistensi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang SDA

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
SDA

Total Anggaran

Anggaran
Rp. 74.107.250
Rp. 242.746.000
Rp. 31.483.750
Rp. 33.589.813
Rp. 53.500.000
Rp. 20.000.000
Rp. 455.426.813

Palangka Raya, 12 Januari 2022

dan Kewilayahan,

-

> /

DODY IRAWAN, S.T.
Penata Tingkat |

dan Pendapatan,
Qe

Penata Tingkat |

Sub Koordinator Pertanian, Industri,
Perdagangan dan Koperasi,
Penanaman Modal, Keuangan, Aset

WENNY INDRIASTUTI, S.T., M.Si.

NIP. 19750814 201001 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama - ADI SAPUTRA ARIEF, S.Hut., M.Si.

Jabatan . Perencana Ahli Muda / Sub Koordinator Bidang Perumahan,
Permukiman, Pertanahan, Komunikasi dan Informatika

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . DODY IRAWAN, S.T.

Jabatan . Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam,
Infrastruktur dan Kewilayahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak pedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perekonomian, Perencana Ahli Muda /
Sumber Daya Alam, Infrastruktur Sub Koordinator Bidang Perumahan,
dan Kewilayahan, Permukimah, Pertanahan,

Komunikasi/dan Inform:

DODY IRAWAN, S.T. ADI SAPUTRA ARIEF, S.Hut., M.Si.
Penata Tingkat | / Penata Tingkat |
NIP. 19800105 200502 1 002 NIP./19750209 200501 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR BIDANG PERUMAHAN, PERMUKIMAN,

PERTANAHAN, KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Terkoordinirnya Penyusunan | Jumlah Dokumen 2 Dokumen
Dokumen Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur (RPJPD, | Bidang Infrastruktur yang
RPJMD dan RKPD) dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)
2. | Terasistensinya Perangkat Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan
Daerah Dalam Menyusun Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Infrastruktur Daerah Bidang
Infrastruktur
3. | Terlaksananya Monitoring Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan
dan Evaluasi Penyusunan Pelaksanaan Monitoring
Dokumen Perencanaan dan Evaluasi Penyusunan
Pembangunan Perangkat Dokumen Perencanaan
Daerah Bidang Infrastruktur Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Infrastruktur
No. Sub Kegiatan Anggaran
1.  Koordinasi Penyusunan Dokumen Rp. 74.221.875
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang
Infrastruktur
2.  Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 431.033.750
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Infrastruktur
3.  Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Rp. 17.620.000
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Infrastruktur
Total Anggaran Rp. 522.875.625

Kepala Bidang Perekonomian,

Sumber Daya Alam, Infrastruktur

dan Kewilayahan,

DODY IRAWAN, S.T.
Penata Tingkat |

NIP. 19800105 200502 1 002

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Perencana Ahli Muda /
Sub Koordinator Bidang Perumahan,

ADI SAPUTRA ARIEF, S.Hut., M.Si.
Penata Tingkat |
NIP. 19750209 200501 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama . TRIVERONIKA, S.Hut, M.Si.
Jabatan : Perencana Ahli Muda / Sub Koordinator Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang, Lingkungan Hidup dan Perhubungan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . DODY IRAWAN, S.T.
Jabatan :  Kepala Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam,
Infrastruktur dan Kewilayahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan mmmm

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perekonomian, Perencana Ahli Muda /
Sumber Daya Alam, Infrastruktur Sub Koordinator Pekerjaan Umum
dan Kewilayahan, dan Penataan Ruang,

Lingkungan Hidup dan Perhubungan,

A}

e Wk~

DODY IRAWAN, S.T. TRI VER , S.Hut, M.Si.
Penata Tingkat | Pembina
NIP. 19800105 200502 1 002 NIP. 19770922 200501 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR BIDANG PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN

RUANG, LINGKUNGAN HIDUP DAN PERHUBUNGAN
BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) (4)

1. | Terlaksananya Koordinasi Jumiah Dokumen 3 Dokumen
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan |
Perencanaan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan
Daerah Bidang Kewilayahan | yang dikoordinir
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) | Penyusunannya (RPJPD,

RPJMD dan RKPD)

2. | Terasistensinya Perangkat Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan
Daerah Dalam Menyusun Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Kewilayahan | Daerah Bidang Kewilayahan

3. | Terlaksananya Monitoring Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan
dan Evaluasi Penyusunan Peiaksanaan Monitoring dan
Dokumen Perencanaan Evaluasi Penyusunan
Pembangunan Perangkat Dokumen Perencanaan
Daerah Bidang Kewilayahan | Pembangunan Perangkat

Daerah Bidang Kewilayahan
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1.  Koordinasi Penyusunan Dokumen Rp. 110.000.000 APBD
Perencanaan Perangkat Daerah
Bidang Kewilayahan (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

2.  Asistensi Penyusunan Dokumen Rp. 695.000.000 APBD
Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Kewilayahan

3. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi  Rp. 23.749.688 APBD
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah
Bidang Kewilayahan
Total Anggaran Rp. 828.749.688

Kepala Bidang Perekonomian,
Sumber Daya Alam, Infrastruktur

dan Kewilayahan,

DODY IRAWAN, S.T.
Penata Tingkat |

NIP. 19800105 200502 1 002

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Perencana Ahli Muda /
Sub Koordinator Bidang Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang,
Lingkungan Hidup dan Perhubungan,

JRi-

ke

TRI VERONIKA, S.Hut, M.Si.
Pembina

NIP. 19770922 200501 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama . Dr. URIANINU NAPULANGIT, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Ir. HARRY MAIHADI
Jabatan . Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah,

Penelitian dan Pengembangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Palangka Raya, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Perencanaan Kepala Bidang Penelitian
Pembangunan Daerah, Penelitian dan Pengembangan,

dan Pengembangan,

Q| PO

Ir. HARRY MAlHADI Dr. URIANINU NA ULANGIT, S.T., M.T.
Pembina Utama Muda Pembinia Tingkat |
NIP. 19630504 199303 1 020 NIP.19711216 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) (4)

1. | Meningkatnya Penelitian Persentase Kajian 100%
dan Pengembangan Daerah | Penelitian dan

Pengembangan Daerah
0

No. Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
Program Penelitian dan Rp. 680.000.000 APBD
Pengembangan Daerah

1. Penelitian dan Pengembangan Rp. 105.000.000 APBD
Bidang Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pengkajian
Peraturan

2. Penelitian dan Pengembangan Rp. 105.000.000 APBD
Bidang Sosial dan Kependudukan

3. Penelitian dan Pengembangan Rp. 210.000.000 APBD
Bidang Ekonomi dan Pembangunan

4. Pengembangan Inovasi dan Rp. 260.000.000 APBD
Teknologi
Total Anggaran Rp. 680.000.000

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Pihak Kedua,

Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah, Penelitian

dan Pengembangan,

N —

Ir. HARRY MATHADI

Pembina Utama Muda

NIP. 19630504 199303 1 020

Pihak Pertama,

Kepala Bigdang Penelitian

dan Pengembangan,

NIP.1971121

Dr. URIANINU NAPULANGIT, S.T., M.T.

Pembing Tingkat |

199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan dibawah ini :

Nama :  TAMBRIN, S.H.
Jabatan . Peneliti / Sub Koordinator Bidang Sosial dan Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Dr. URIANINU NAPULANGIT, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Palangka Raya, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penelitian dan Peneliti / Sub Koordinator Bidang
Pelyjgembangan, Sosial d emerintahan,

Dr. URIA NAPULANGIT, S.T., M.T. BRIN, S.H.
Pembiha Tingkat | Penata Tingkat |

NIP.19711216 199803 1 002 NIP. 19680905 199903 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR BIDANG SOSIAL DAN PEMERINTAHAN
BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Terlaksananya Fasilitasi, Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan
Pelaksanaan dan Evaluasi Pelaksanaan Fasilitasi,
Penelitian dan Pelaksanaan dan
Pengembangan Bidang Evaluasi Penelitian dan
Pemerintahan Umum Pengembangan Bidang
Pemerintahan Umum
2. | Terlaksananya Penelitian Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
dan Pengembangan Bidang | Penelitian dan
Aspek-Aspek Sosial Pengembangan Bidang
Aspek-Aspek Sosial
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Rp. 105.000.000 APBD
Penelitian dan Pengembangan
Bidang Pemerintahan Umum
2. Penelitian dan Pengembangan Rp. 105.000.000 APBD
Bidang Aspek-Aspek Sosial
Total Anggaran Rp. 210.000.000

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Kepala Bidang Penelitian dan
Pengembangan,

Peneliti / Sub Koordinator Bidang
Sosial d emerintahan,

Dr. URIANINU NARULANGIT, S.T., M.T.
Pembing Tingkat |
NIP.19711216 199803 1 002

TANMBRIN, S.H.
Penata Tingkat |
NIP. 19680905 199903 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan dibawah ini :

Nama - SUSIANE, S.T.
Jabatan - Peneliti/Sub Koordinator Bidang Ekonomi dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Dr. URIANINU NAPULANGIT, S.T., M.T.

Jabatan . Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan

Selaku atasan phak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Palangka Raya, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidarjg Penelitian dan Peneliti / Sub Koordinator Bidang

Ekonomi dan Pembangunan,

Dr. URIANINU NARULANGIT, S.T., M.T. SUSIANE, S.T.

Pembing Tingkat | Penata Tingkat |
NIP.19711216 199803 1 002 NIP. 19670824 199303 02 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR BIDANG EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No.

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

(1)

(2)

) (4)

i

Terlaksananya Penelitian dan
Pengembangan Lingkungan
Hidup

Jumiah Dokumen Hasit 1 Dokumen
Penelitian dan
Pengembangan
Lingkungan Hidup

2. | Terlaksananya Penelitian dan | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Pengembangan Penelitian dan
Perhubungan Pengembangan
Perhubungan
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penelitian dan Pengembangan Rp. 105.000.000 APBD
Lingkungan Hidup
2.  Penelitian dan Pengembangan Rp. 105.000.000 APBD

Perhubungan

Total Anggaran

Kepala Bidang Penelitian dan

Dr. URIANINU NARULANGIT, S.T., M.T.

Pembina Tingkat |

NIP.19711216 199803 1 002

Rp.  210.000.000

Palangka Raya, 12 Januari 2022

Peneliti / Sub Koordinator Bidang
Ekonomi dan Pembangunan,

SUSIANE, S.T.

Penata Tingkat |
NIP. 19670824 199303 02 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :
Nama : ROYSART ALFONS, S.T., M.T.,, M.Sc.
Jabatan . Analis Pemanfaatan Iptek /
Sub Koordinator Bidang Inovasi dan Teknologi
Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama . Dr. URIANINU NAPULANGIT, S.T., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Palangka Raya, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bitlang Penelitian dan Analis Pemanfaatan Iptek /

Sub Koordinator Bidang Inovasi
dan Tekhologi

Dr. URIANINU NAPULANGIT, S.T., M.T. ROYSART ALFONS, S.T., M.T, M.Sc.
Pembima Tingkat | Pembina
NIP.19711216 199803 1 002 NIP. 19720506 200003 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR BIDANG INOVASI DAN TEKNOLOGI
BAPPEDALITBANG KOTA PALANGKA RAYA

No. | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Terlaksananya Penelitian, | Terlaksananya Penelitian, 1 Dokumen
Pengembangan dan Pengembangan dan
Perekayasaan di Bidang Perekayasaan di Bidang
Teknologi dan Informasi Teknologi dan Informasi
2. | Terlaksananya Diseminasi | Terlaksananya Diseminasi 1 Laporan
Jenis, Prosedur dan Jenis, Prosedur dan Metode
Metode Penyelenggaraan | Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang
yang Bersifat Inovatif Bersifat Inovatif
3. | Terselenggaranya Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan
Sosialisasi dan Diseminasi | Penyelenggaraan
Hasil-Hasil Kelitbangan Sosialisasi dan Diseminasi
Hasil-Hasil Kelitbangan

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1.  Penelitian, Pengembangan dan Rp. 105.000.000 APBD
Perekayasaan di Bidang Teknologi
dan Informasi

2. Diseminasi Jenis, Prosedur dan Rp. 50.000.000 APBD
Metode Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah yang Bersifat
Inovatif

3. Sosialisasi dan Diseminasi Hasil- Rp. 105.000.000 APBD
Hasil Kelitbangan

Total Anggaran Rp. 260.000.000

Palangka Raya, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidiang Penelitian dan Analis Pemanfaatan Iptek /

Sub Koordinator Bidang Inovasi
dan Teknolo

Dr. URIANINU NARULANGIT, S.T., M.T. ROYSART ALFONS, S.T., M.T, M.Sc.
Pembina Tingkat | Pembina
NIP.19711216 199803 1 002 NIP. 19720506 200003 1 007




