PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama .  BERNADUS S.K.K., S.ST., M.A.P
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN EVALUASI
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PALANGKA RAYA

Selanjutnya disebut pihak Pertama.

Nama :  Drs. H. EDIE., M.A.P
Jabatan - SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN KOTA PALANGKA RAYA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 28 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Perhubungan Kepala Sub Bagian Perencanaan dan
Kopa Palangka Raya Evaluasi Dinas Perhubungan
W
Drs. H. M.A.P BERNADUS, S.K.K., S.ST., M.A.P

NIP. 19860915 200904 1 001




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2021

TINGKAT UNIT KERJA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Renstra| 3 Dokumen
dan Renja Perangkat Daerah
2. | Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Laporan| 2 Dokumen
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja
3. | Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Monitoring | 2 Dokumen
dan Evaluasi Capaian Kinerja
Perangkat Daerah
4. | Pegawai Dinas Perhubungan |Jumlah Gaji dan Tunjangan 12 Bulan
Kota Palangka Raya ASN Yang terbayar
S | Pegawai Dinas Perhubungan |Jumlah Laporan Keuangan 2 Laporan
Kota Palangka Raya
6. | Dinas Perhubungan Kota Jumlah barang yang 12 Unit
Palangka Raya diasuransikan
7. | Pegawai Dinas Perhubungan |Jumlah Mesin/Kartu Absen 1 Jenis
Kota Palangka Raya yang dibeli
8. | Pegawai Dinas Perhubungan |Jumlah perbaikan peralatan 12 Bulan
Kota Palangka Raya dan mesin kantor yang
dipelihara
No Kegiatan Anggaran
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja | Rp 75.210.000
Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 8.226.462.357
3. Administrasi Barang Milik Daerah Pada Perangkat | Rp 24.775.000
Daerah
4. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 146.500.000
Urusan Pemerintah Daerah
S. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 773.132.500
Urusan Pemerintah Daerah
Jumlah Rp 9.246.079.857




No. Sub Kegiatan Anggaran
1. | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat |Rp 25.000.000
Daerah
2. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian |Rp 20.210.000
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
3. | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 30.000.000
4. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 5.425.536.107
5. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan |Rp 24.481.250
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
6. | Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Rp 24.775.000
7. | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 146.500.000
8. | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 26.790.000
Jumlah Rp 5.723.292.357

SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN

Palangka Raya, 28 Januari 2021

KOTA PALANGKA RAYA,

NIP. 19690301 199103 1 014

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
DAN EVALUASI DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PALANGKA

YA

BERNADUS S.K.K., S.ST., M.A.P
) Penata Tingkat I (III/d)

NIP. 198609015 200904 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : KRISTIN YUNI WIJAYANTI, S.E., M.Si
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET DINAS
PERHUBUNGAN KOTA PALANGKA RAYA

Selanjutnya disebut pihak Pertama.

Nama :  Drs. HEDIE., M.A.P
Jabatan :  SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN KOTA PALANGKA RAYA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 28 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Dinas Perhubungan Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Kotal Palangka Raya Dinas Perhubungan Kota Palangka Raya

Drs. H. ., MLA.P KRISTIN YUNI WIJAYANTI, S.E., M.Si
wra Tingkat I (IV/b) Pembina (IV/a)
NIP. 19690301 199103 1 014 NIP. 19700608 199703 2 009




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2021

TINGKAT UNIT KERJA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Pegawai Dinas Perhubungan | Jumlah Laporan Keuangan 2 Laporan
Kota Palangka Raya
2. | Dinas Perhubungan Kota Jumlah Barang yang di 12 Unit
Palangka Raya Asuransikan
No. Kegiatan Anggaran
1. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 8.226.462.357
2. | Administrasi Barang Milik Daerah pada | Rp 24.775.000
Perangkat Daerah
Jumlah Rp 8.251.237.357
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Rp 24.481.250
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
2. | Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Rp 24.775.000
Jumlah Rp 49.256.250

SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN

NIP. 19690301 199103 1 014

Palangka Raya, 28 Januari 2021

KOTA PALANGKA RAYA,

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN DINAS PERHUBUNGAN

KOTA PALANGKA RAYA

Drs. 'E/)ﬂ:/., M.A.P

Pembina Tingkat I (IV/b)

KRISTIN YUNI WIJAYANTI, S.E., M.Si

Pembina (IV/a)

NIP. 19700608 199703 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : FERRY SONI, S.Sos
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS
PERHUBUNGAN KOTA PALANGKA RAYA

Selanjutnya disebut pihak Pertama.

Nama . Drs. H. EDIE., M.A.P
Jabatan . SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN KOTA PALANGKA RAYA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 28 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Umum dan Kepegawaian
an Kota Palangka Raya

Dinas Perhubungan Kepala Sub Bagi
Palangka Raya Dinas Perhu

RRY SONI, S.Sos
Penata Tingkat I (III/d)
NIP. 19690301 199103 1 014 NIP. 19750924 200312 1 006



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2021
TINGKAT UNIT KERJA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Pegawai Dinas Perhubungan | Jenis dan Jumlah Bahan 312
Kota Palangka Raya Bacaan dan Peraturan Eksemplar
Perundang-Undangan yang di
Beli
2. | Pegawai Dinas Perhubungan | Jumlah Rekening yang Terbayar 3
Kota Palangka Raya Rekening
No. Kegiatan Anggaran
1. | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 907.235.500
2. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan |Rp 209.442.250
Pemerintah Daerah
R
Jumlah P 1.116.677.750
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan |Rp 64.540.000
Perundang-Undangan
2. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya |Rp 153.729.000
Air dan Listrik
Rp
Jumlah 218.269.000

SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN

KOTA PALANGKA RAYA,

Pembiria Tingkat I (IV/Db)
NIP.-19681022 199610 1 001

Palangka Raya, 28 Januari 2021

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN

KEPEGAWAIAN DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PALANGKA RAYA

FERRY $ONI, S.Sos
Penata Muda Tingkat I

NIP. 19750924 200312 1 006




