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PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

KOTA PALANGEKA RAYA
JL Ir. Soekarno (G.Obos XI Lingkar Dalam)
Telpon (0536) 3239164 — 3242390Fax.(0536) 3242390 Palangka Raya

PENGUMUMAN
NOMOR : 01 /Pansel. PKY/VIII/2019

TENTANG

SELEKSI TERBUKA
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA
TAHUN 2019

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan

Pemerintah Kota Palangka Raya Tahun 2019, sesuai dengan Undang-Undang
Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara dan Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 Tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, dengan ini kami
mengundang para Pegawai Negeri Sipil yang telah memenuhi syarat untuk
mendaftarkan diri melalui seleksi terbuka dalam jabatan dengan ketentuan
sebagai berikut:

I. KETENTUAN UMUM
A.Formasi Jabatan yang lowong
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama vang akan diisi melalui seleksi terbuka :

L.

BN

©®N oW

Asisten Ekonomi Pembangunan dan Kesra Sekretaris Daerah Kota
Palangka Raya

Kepala Dinas Kesehatan Kota Palangka Raya

Kepala Dinas Tenaga Kerja Kota Palangka Raya

Kepala Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman Kota
Palangka Raya

Kepala Dinas Perikanan Kota Palangka Raya

Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Palangka Raya
Kepala Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Palangka Raya
Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kota Palangka Raya
Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kota Palangka Raya

10 Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Palangka Raya
11. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Palangka Raya

B.Persyaratan dan Tata Cara Pendaftaran
B.l. Persyaratan :

1. Berstatus sebagai PNS di Lingkup Provinsi Kalimantan Tengah, lebih
diutamakan PNS Asal Pemerintah Kota Palangka Raya;

Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana/Setara Sarjana;
3. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi
Sosial Kultural sesuai standar kompetensi Jabatan yang ditetapkan;

4. Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
Jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5

(lima) tahun berjalan;

i



5.

© =

10.

11,

12,

13.

Sedang atau pernah menduduki Jabatan administrator atau JF
Jjenjang ahli madya paling singkat 2 (Dua) tahun;

Menduduki pangkat paling rendah Pembina golongan ruang (IV/a) dan
lebih diutamakan Pembina Tingkat [ golongan ruang (IV/b);

Memiliki rekam jejak Jabatan, integritas dan moralitas yang baik;
Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada saat diangkat
dan dilantik;

Sehat jasmani dan rohani serta bebas narkoba dilampiri surat
keterangan dari Rumah Sakit Umum Pemerintah;

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara, tidak pernah dan/atau
tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;
Setiap unsur penilaian prestasi kerja paling sedikit bernilai baik dalam
2 (dua) tahun terakhir;

Telah mengikuti dan lulus pelatihan terkait dengan bidang tugas
dan/atau lulus Pelatihan dan Pendidikan Penjenjangan serta Pelatihan
Teknis Substantif;

Setiap Calon Peserta Seleksi Pimpinan Tinggi Pratama Wajib
Mencantumkan Jabatan yang diminati.

B.Il. Tata Cara Pendaftaran dan Kelengkapan Dokumen Lamaran

1,

N

Pengumuman jadwal seleksi terbuka dilakukan melalui website Badan

Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kota Palangka Raya di

https:/ /bkpp.palangkaraya.go.id

Pengumuman beserta lampiran dapat di download melalui website

Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kota Palangka Raya.

Seluruh kelengkapan dokumen lamaran dapat disampaikan melalui

Pos atau ditujukanlangsung kepada :

Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kota Palangka Raya

Jl. Ir. Soekarno (G.Obos XI Lingkar Dalam) Telepon (0536)

3239164-3242390 Palangka Raya.

dengan dilengkapi persyaratan-persyaratan sebagai berikut :

a. Surat lamaran dibuat sendiri oleh pelamar dan bermeterai cukup

ditujukan kepada ketua Pansel melalui sekretariat Pansel sesuai

dengan Format Lampiran I;

Fotokopi SK kepangkatan terakhir;

Fotokopi SK jabatan yang diduduki;

Fotokopi ijazah dan transkrip nilai S1 (S2/S3 jika ada);

Fotokopi Tanda Terima Surat Pemberitahuan Tahunan Pajak (SPT)

tahun terakhir;

Fotokopi Tanda Terima Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara

Negara (LHKPN) terakhir;

g. Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja 2 (dua) tahun terakhir;

h. Daftar riwayat hidup lengkap sesuai dengan Format Lampiran II;

i. Fotokopi sertifikat kelulusan Pendidikan dan Pelatihan
Kepemimpinan yang dipersyaratkan;

J. Fotokopi sertifikat kelulusan pendidikan dan pelatihan teknis
maupun fungsional yang pernah diikuti;

o Ao o

5

108



II.

k. Surat pernyataan tidak pernah dipidana dengan pidana penjara,
tidak pernah dan/atau tidak sedang menjalani hukuman disiplin
tingkat sedang atau berat sesuai dengan Format Lampiran III;

l. Surat keterangan sehat jasmani, rohani dan bebas narkotika,
psikotropika, prekursor dan zat aditif lainnya dari Rumah Sakit
Pemerintah;

m. Surat izin/rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian/Pejabat
Yang Berwenang untuk mengikuti proses seleksi bagi calon yang
berasal dari dalam Pemerintah Kota sesuai dengan Format
Lampiran IV;

n. Pakta integritas mengikuti seleksi terbuka Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah Kota Palangka
Raya sesuai dengan Format Lampiran V.

4. Surat lamaran beserta seluruh dokumen persyaratan administrasi

sebagaimana angka 3 huruf a sampai dengan huruf n, dimasukkan
dalam 1 (satu) amplop tertutup berwarna cokelat dan sudah diterima
oleh Panitia paling lambat tanggal 19 Agustus 2019 pukul 15.30 WIB.

5. Informasi lebih lanjut dapat menghubungi Sekretariat Panitia Seleksi

Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama melalui email
Pengembangankarir.bkpp.pky@gmail.com.

KETENTUAN LAINNYA

L

2.

g

Pelamar tidak diperkenankan berhubungan langsung dengan Panitia
Seleksi selama proses seleksi;

Kepada peserta untuk berhati-hati, Panitia Seleksi tidak bertanggung
jawab terhadap segala upaya penyalahgunaan pihak lain dalam proses
seleksi ini;

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kota Palangka Raya ini tidak ada bimbingan tes
atau persiapan pendahuluan, dan tidak dipungut biaya atau pungutan
dalam bentuk apapun;

Berkas administrasi yang akan diproses untuk mengikuti tahap seleksi
berikutnya adalah berkas yang lolos/lengkap sesuai dengan ketentuan
yvang dipersyaratkan;

Berkas administrasi yang tidak memenuhi syarat atau tidak lolos seleksi
administrasi tidak dikembalikan dan menjadi arsip/dokumen Panitia
Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kota Palangka Raya;
Seluruh biaya akomodasi, transportasi, kelengkapan administrasi dan
biaya pribadi yang dikeluarkan oleh peserta selama melaksanakan proses
seleksi ditanggung oleh peserta;

Seluruh Keputusan Panitia Seleksi tidak dapat diganggu gugat;

Apabila diketahui peserta memberikan keterangan/data yang tidak
benar, keikutsertaan/kelulusan sebagai peserta Seleksi Terbuka
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kota Palangka Raya dapat digugurkan secara sepihak.

(FS ]



I11.

JADWAL SELEKSI

No. Kegiatan : Tanggal | Ket.
1. | Pengumuman 5 Agustus 2019 ' 1 Hari
2. | Pendait Calon JFT F Y - 19 Agu. | |
|  Pendaftaran Calon JPT Pratama | 5 Agustus - 19 Agustus | | |
. j 2019
3. | Pemeriksaan dan Seleksi ' 19 Agustus — 21 Agustus 31
| Administratif | 2019 =

4. | Pengumuman Hasil Seleksi 22 Agustus 2019

B | Administratif | :
5. | Seleksi Kompetensi / Assesment | 26 — 28 Agustus 2019
f Con 3 Hari
| Center
' &, | Scleksi Penulisan Makalah dan | 20 Agustus 2010 1 Hari
' Pembuatan Paparan/Presentasi i
| 7. | Wawancara Akhir | 2 September - | 3 Hari i
| | 4 September 2019 | {
8. | Pengumuman Hasil Assesment | | ]
| . |
| Center, Penulisan Makalah dan 6 September 2019 | 1 Hari
\ Pembuatan Paparan serta :
| Wawancara Akhir 1 = e
' 9. | Penelusuran Rekam Jejak | 9 September - 13
' * | September 2019 5 Hari |
| |
| | |
'10. | Tes Kesehatan dan Kejiwaan | 12- 13 September 2019 | 2 Hari
'11. | Pengumuman Hasil Seleksi | 17 September 2019 | B
|  Keseluruhan | Anl

Catatan: Jadwal dapat berubah sewaktu-waktu, setiap perubahan jadwal akan
diberitahukan melalui Website dan email.

Hasil seleksi akan diumumkan secara resmi melalui papan
pengumuman resmi dan di website Badan Kepegawaian, Pendidikan dan
Pelatihan Kota Palangka Raya dengan alamat
https:/ /bkpp.pala : .go.id




Nomor
Sifat
Lampiran
Perihal

LAMPIRAN I

PENGUMUMAN KETUA PANSEL JPT KOTA PALANGKA RAYA
NOMOR : 01/Pansel. PKY /VIII/2019

TENTANG

SELEKR!I TERRUIKA PENCGISIAN JARATAN PIMPINAN TINGGT
PRATAMA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGKA
RAYA TAHUN 2012

FORMAT SURAT LAMARAN

Kepada
- Yth. Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Tinggi
Biasa Pratama di lingkungan Pemerintah
1 (satu) bundel Kota Palangka Raya
Lamaran mengikuti Seleksi Terbuka
Pengisian Jabatan Tinggi Pratama di -

PALANGKA RAYA

Sehubungan dengan pengumuman Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan

Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Palangka Raya Nomor : ............ tanggal
............... , maka saya vang bertanda tangan di bawah ini:

Nama R AR R RS R A

NIP Y isussimeeeasees e es s e e e

Pangkat/Gol.RUang  §ocicsasemmnisssimnemssiamm i

dJabatan =000 scissoscssiscssassssssniasisieis

UnitiOeesafiisail. = 00 ) sirssvssienssneisisi e ssseiasiiisssaiaes

Alamat

-------------------------------------------------

No. Telp (HP)
Alamnat e-mall = =00 §Gcscnsssvmsemssnessseiieeise e

niengajukan diri mengikuti Seieksi Terbuka Peugision Jabatan Flupinan Tinggl Pratama
di Lingkungan Pemerintah Kota Palangka Raya untuk  jabatan

................................................

dan bersedia mengikuti seluruh ketentuan yang telah ditetapkan oleh Panitia Seleksi.

.................................................

Sebagai kelengkapan dokumen lamaran pendaftar, terlampir saya sampaikan

Trserel Anlrrssmmem mamprrmnadmas srmmear AidastrsTom e
ALl WonDiUa pliayal alasl yadiy wacliilundii.

Demikian saya sampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Hormat Saya,

Materai
Rp. 6.000,-

t+d
i

Nama Lengkap
NIP.

Keterangan :
*) Tulis sesuai dengan Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama vang dilamar



LAMPIRAN I

PENGUMUMAN KETUA PANSEL JPT KOTA PALANGKA RAYA
NOMOR : 01/Pansel.PKY/VIII/2019

TENTANG

SELEKS] TERRITKA PENGISIAN .JARATAN PIMPINAN TINGGI
PRATAMA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGKA
RAYA TAHUN 2019

DAFTAR RIWAYAT HIDUP
PESERTA SELEKSI TERRUKA .JARATAN TINGGI PRATAMA

KOTA PALANGKA RAYA

I. KETERANGAN PERORANGAN

Pas Foto
Berwarna
Tknran

4x6

1. | Nama lengkap o
2. | NIP
3. | Pangkat dan golongan ruang
Tempat Lahir/Tgl. Lahir : |
4. | (Tuliskan Nama Kab/Kota
tempat kelahiran)
5. | Jenis kelamin Pria/Wanita %)
6. | Agama
7. | Status perkawinan Belum Kawin/Kawin/Janda/Duda ¥)
a. Jalan
b. Kelurahan/Desa
8. Alamat
Rumah c. Kecamatan
d. Kabupaten/Kota
e. Provinsi
S. | Nomor Telpoi (1IP)
10| Alamat e-mail
a. Tinggi (cm)
b. Berat Badan(kg)
c. Rambut
11 Keterangan d. Bentuk muka
Badan
e. Warna kulit
f. Ciri-ciri khas
g. Cacat tubuh
12| Kegemaran (Hobby)

¥). Coret yang tidak perlu




II‘

PENDIDIKAN

1. Pendidikan Formal

NAMA

NO TINGKAT PENDIDIKAN JURUSAN TAHUI\T_“LULUS TEMPAT
[ 4 2 3 4 S 6
1. |SD ]

2. |SLTP

3. |SLTA

4. |D-I

5. | D-1I

6. | D-III/
AKADEMI

7. | D-IV

ENESS -

9. [S-2

10.| S-3

11.| SPESIALIS T

12.| SPESIALIS 1I

13.| PROFESI

2. Riwayat Pendidikan dan Pelatihan Jabatan Struktural dan Fungsional

LAMANYA

IJAZAH/TANDA
NG | NAMA PENDIDIKAN/ TELy zﬁ‘g/ THN | | ULUS/SURAT PENYELENGGARA | KET.
PELATIHAN e /D | KETERANGAN
Jv“’ UUA‘, A ZALN TAI{U—N
1 2 3 3 5 6

3. Riwayat Pendidikan dan Pelatihan J

abatan Non Struktural dan Teknis

TGi?gfg;’,gm 1JAZAH/TANDA
NO | NAMA PENDIDIKAN/ s/D LULUS/SURAT | peovon poesana | KET.
PELATIHAN TGL/BLN/THN | KETERANGAN
TAHUN
1 - 3 4 5 6
III. RIWAYAT PEKERJAAN
1. Riwayat kepangkatan golongan ruang penggajian
T P S&dﬁfﬁﬁ TEII?,II—IIJIE:ING B SURAT KEPUTUSAN
i 5l PEJABAT | NOMOR | TGL
! 2 3 4 6 7 8
2. Pengalaman jabatan
| NO JABATAN/ | MULAI DAN SURAT KEPUTUSAN ]
PEKERJAAN SAMPAI PEJABAT NOMOR TGL
1 2 3 4 ) 6




IV. TANDA JASA/PENGHARGAAN/PRESTASI

NAMA
NAMA TAHUN
NO NEGARA/INSTANSI/ ORGANISASI
PENGHARGAAN gl bt o PEROLEHAN
1 2 3 4
V. ORGANISASI/ASOSIASI KEAHLIAN |
NO | NAMA ORGANISASI/ASOSIASI JABATAN/POSISI | TAHUN
1 2 3 4
L |
VI. KEGIATAN SOSIAL KEMASYARAKATAN
NO | NAMA KEGIATAN/ORGANISASI TINGKAT* TAHUN
1 2 3 4

*) Tingkat RT/RW /Desa/Kelurahan/Kecamatan /Kota/Kab/Provinsi/Nasional

VTT. KETERANGAN KELUARGA

1. Isteri/Suami

TEMPAT | TANGGAL | TANGGAL
NO NAMA LAHIR LAHIR NIKAH PEKERJAAN | KETERANGAN
1 2 3 4 5 6 7
l
2. Anak
JENIS | TEMPAT | TANGGAL | SEKOLAL/
NO HAMA KELAMIN | LAHIR LAHIR PEKERJAAN | KETERANGAN
1 2 3 4 5 6 T
VIII. RIWAYAT KESEHATAN |
JENIS TERINDIKASI SEJAK
NO PENYAKIT TAHUN KETERANGAN/TINDAKAN
1 2 3 3




IX. KETERANGAN LAIN-LAIN

NO KETERANGAN YANG DIANGGAP PERLU

1 2

Demikian daftar riwayat hidup ini saya buat dengan sesungguhnva dan apabila
dikemudian hari terdapat keterangan yang tidak benar saya bersedia dituntut
dimuka pengadilan sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku serta
bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh pemerintah.

....................... § wseessmsses sasvvinadig

Yang membuat,

Perhatian :
Kolom kosong diberi tanda (-)



LAMPIRAN ITT

PENGUMUMAN KETUA PANSEL JPT KOTA PALANGKA RAYA
NOMOR : 01/Pansel. PKY/VIII/2019

TENTANG

QREILEKS] TERRITKA PENISIAN .JABATAN PIMPINAN TINGC

PRATAMA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGEA
RAYA TAHUN 2019

SURAT PERNYATAAN
TIDAK PERNAH DIPIDANA DENGAN PIDANA PENJARA,
TIDAK PERNAH DAN/ATAU TIDAK SEDANG MENJALANI
HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT SEDANG ATAU BERAT

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama
NIP

Pantpleatf/ Gl = 8 ccscuecisesimnssinevetive e it piis s e e s A e R S e S
Jabatan A R D R L T
Unit Organisasi

........................................................................................

........................................................................................

.........................................................................................

Selaku atasan dari :

AMIA]l == § cisessessareiseeessne s eesaiita Lo 58 s 4 5 S R AR A SR SRR A VAT RS
NIP' | 8 nmmessamenseesiisme s s s s e e o e i a5 e e e 0 e 6 8 ek S A wmis SRS
rangkat/Gol R SRS SN SR YRR SR RS R A SR S R S RN S RS F Y
A - WOE T s, L O Sy
Unit Organisasi e e T PR

menyatakan dengan sebenarnya bahwa yang bersangkutan :
1. tidak pernah dipidana dengan pidana penjara;

2. tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin sedang atau berat selama menjadi Pegawm
Negeri Sipil;

3. tidak sedang menjalani hukuman disiplin/proses pemeriksaan pelanggaran disiplin
tingkat sedang atau berat.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk memenuhi persyaratan dalam

e el e T B e Adsad  ammmvam i Trra da CAlalzas  Tashirl-a D~
Leunail

Tabhadtasn
f - ¥l sn.a. mcindal u.u;. ICiiginuinl souiinsdt (CToUKa rcn 151 Siail wvawvalaii

Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Palangka Raya.

oooooooooooooooooooo Fesssasaan

Atasan Langsung,

Materai
Rp. 6.000,-| ttd

Nama Terang

10



LAMPIRAN IV

PENGUMUMAN KETUA PANSEL JPT KOTA PALANGEKA RAYA
NOMOR : 01/Pansel. PKY /VIII /2019

TENTANG

SELEKS!I TERRIIKA PENGISIAN .JABATAN PIMPINAN TINGGI
PRATAMA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGKA
RAYA TAHUN 2019

PTRIZPAAITRATIMVACGT
ANAYERANFIVALSLE RSLBVTE

MENGIKUTI SELEKSI TERBUKA PENGISIAN PEJABAT TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA

Kami selaku Pejiabat Pembina Kepegawaian/Pejabat vang Berwenang” menvatakan
bahwa ini:
Nama

NIP
Pangkat/Gol
Jabatan

Unii Organisasi

.......................................................................................
........................................................................................
........................................................................................

......................................................................................

.......................................................................................

Memenuhi syarat untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di lingkungan Pemerintah Kota Palangka Raya Tahun ....... dan menyetujui
vang bersangkutan untuk mengikuti kegiatan dimaksud.

ttd

Nama Terang

*) Pilih salah satu

11



LAMPIRAN V

PENGUMUMAN KETUA PANSEL JPT KOTA PALANGKA RAYA
NOMOR : 01 /Pansel. PEY /VIII /2019

TENTANG

SELFEKST TERRIIKA PENMGIRIAN ,TARATAN PIMPINAN TINGGT
PRATAMA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PALANGEA
RAYA TAHUN 2019

PAKTA INTEGRITAS

Saya yvang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :
NIP

Pangkat/Gol, Ruang

..................................................................
..................................................................

Tempat/tanggal lahir @
Jabatan E
Unit organisasi

..................................................................

Dalam rangka mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi

Pratama di lingkungan Pemerintah Kota Palangka Raya, dengan ini menyatakan

bahwa saya :

1. tidak akan melakukan komunikasi yang mengarah kepada praktek Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme (KKN) kepada pihak terkait seleksi;

2. tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN):

3. bersedia segera melaporkan kepada pihak yang berwajib/berwenang apabila
mengetahui ada indikasi Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN);

4. tidak akan memberi sesuatu yang berkaitan dengan Seleksi Terbuka Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah Kota Palangka
Raya yang dapat dikategorikan sebagai suap atau gratifikasi.

Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam Pakta Integritas

ini, saya bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan.

............. 3 .-....-.-........--...-.20

Yang membuat pernyataan

Materai
Rp. 6.000,-| ttd

Nama terang
Pangkat
NIP

Keterangan :
*) Tulis sesuai dengan Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama yang dilamar



