PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
JI. dr. Wahidin Sudirohusodo No. 20 Telpon (0536) 3239164 — 3242390
Fax. (0536) 3242390 Kota Palangka Raya

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : PUJI NARYANTI, B.Sc
Jabatan : Sekretaris Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kota Palangka Raya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kota Palangka Raya

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang selanjutnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Februari 2016
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, SEKRETARIS BADAN KEPEGAWAIAN,
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA KOTA PALANGKA RAYA
NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos PUJI NARYANTI, B.Sc
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19671213 198911 2 001 NIP. 19580803 198403 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

SEKRETARIS BKPP KOTA PALANGKA RAYA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Program Pelayanan Administrasi - -
Perkantoran
2 | Program Peningkatan Sarana dan - -
Prasarana Aparatur
3 | Program Peningkatan Disiplin Aparatur - -
4 | Program peningkatan pengembangan - -
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 10.000.000,00
2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air, listrik, Telp, dan Rp. 125.000.000,00
Speedy internet
3 Penyediaan jasa pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Rp. 125.000.000,00
Dinas/Operasional
4 Penyediaan jasa administrasi keuangan Rp. 314.780.000,00
5 Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp. 18.494.600,00
6 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Rp. 26.000.000,00
7 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. 44.621.450,00
8 Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan Rp. 62.760.000,00
9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Rp. 7.500.000,00
Kantor
10 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Per Undang — Undangan Rp. 32.720.000,00
11  Penyediaan Makanan dan Minuman Rp. 24.275.000,00
12  Rapat — Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah Rp. 409.440.000,00
13  Rapat — Rapat Koordinasi dan Konsultasi Kedalam Daerah Rp. 15.267.746,00
14  Penyediaan Jasa Event Palangka Fair Rp. 74.160.000,00
15 Penyediaan Jasa Publik Media Rp. 20.000.000,00
16  Pengelolaan Website Rp. 15.000.000,00
17  Pengadaan Meubelair Rp. 21.576.400,00
18 Pengadaan Peralatan Kantor Rp. 166.321.000,00
19 Pengadaan Perlengkapan Kantor Rp. 96.060.000,00



20
21
22
23
24
25
26

27

Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya
Pengadaan Pakaian Khusus Hari — Hari Tertentu
Pengadaan Pakaian Olahraga

Penyusunan Pelaporan Keuangan

Penyusunan Program dan Rencana Kerja

Inventaris Barang Milik Daerah

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Rp.

Penyusunan Laporan Capaian, Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja  Rp.

SKPD
TOTAL

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN,

PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA

NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos
Pembina Tingkat |
NIP. 19671213 198911 2 001

Rp.

46.560.000,00
43.700.000,00
40.310.000,00
49.060.000,00
44.054.000,00
54.492.000,00
33.627.000,00

17.500.000,00

1.938.279.196,00

Palangka Raya, Februari 2016

SEKRETARIS BADAN
KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN KOTA PALANGKA RAYA

PUJI NARYANTI, B.Sc

Pembina

NIP. 19580803 198403 2 004



PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
JI. dr. Wahidin Sudirohusodo No. 20 Telpon (0536) 3239164 — 3242390
Fax. (0536) 3242390 Kota Palangka Raya

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : FAUZI RAHMAN, S.Sos, M.A.P.
Jabatan : Kepala Bidang Mutasi Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan
Kota Palangka Raya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kota Palangka Raya

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang selanjutnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Februari 2016
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, KEPALA BIDANG MUTASI BADAN
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
KOTA PALANGKA RAYA PELATIHAN KOTA PALANGKA RAYA
NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos FAUZI RAHMAN, S.Sos, M.A.P.
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19671213 198911 2 001 NIP. 19750317 199903 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Program Peningkatan Pelayanan Jumlah pegawai yang 1.245 PNS
Administrasi Kepegawaian mendapatkan kenaikan
pangkat
NO KEGIATAN ANGGARAN

1 Penataan Administrasi Jabatan Fungsional Tertentu Rp. 44.511.000,00
2 Pembuatan Karis, Karsu dan Karpeg Rp. 26.000.000,00
3 Usul Kenaikan Pangkat PNS Rp. 85.394.000,00
4 Pengelolaan Administrasi Mutasi PNS Rp. 81.455.000,00
TOTAL Rp. 237.360.000,00

Palangka Raya,

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN,
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

Februari 2016

KEPALA BIDANG MUTASI BADAN
KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN

KOTA PALANGKA RAYA PELATIHAN KOTA PALANGKA RAYA

NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos FAUZI RAHMAN, S.Sos, M.A.P.

Pembina Tingkat |

Pembina

NIP. 19671213 198911 2 001 NIP. 19750317 199903 1 005



PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
JI. dr. Wahidin Sudirohusodo No. 20 Telpon (0536) 3239164 — 3242390
Fax. (0536) 3242390 Kota Palangka Raya

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : FABIANUS, S.H., M.H.
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Pegawai Badan Kepegawaian, Pendidikan dan
Pelatihan Kota Palangka Raya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kota Palangka Raya

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang selanjutnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Februari 2016
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN PEGAWAI BADAN KEPEGAWAIAN,
KOTA PALANGKA RAYA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KOTA

PALANGKA RAYA

NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos FABIANUS, S.H., M.H.
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19671213 198911 2 001 NIP. 19700124 199203 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Program Peningkatan Kapasitas Sumber | Jumlah PNS yang 101 Orang
Daya Aparatur mengikuti pendidikan formal

ke jenjang yang lebih tinggi

2 | Program Pembinaan dan Jumlah PNS yang di 250 Orang
Pengembangan Aparatur assesment sesuai ngan
jabatan yang tersedia

3 | Program Pembinaan dan Jumlah PNS yang 150 Orang
Pengembangan Aparatur direkruitment sesuai
dengan formasi yang terisi

NO KEGIATAN ANGGARAN
1 Pemberiaan Beasiswa Pendidikan Tugas Belajar Bagi ASN Rp. 122.800.000,00
2 Pemberiaan Beasiswa Pendidikan Tugas Akhir Bagi ASN Rp. 155.000.000,00
3 Pemrosesan Rekomendasi Mengikuti Seleksi ljin Belajar, Tugas Rp. 25.834.000,00
Belajar dan Pengakuan Gelar
4 Sosialisasi Peraturan Kepegawaian Rp. 70.327.700,00
5 Penyusunan Rencana Pembinaan Karier PNS Rp. 39.358.000,00
6 Pengambilan Sumpah dan Janji PNS Rp. 21.176.100,00
7 Pelantikan Pejabat Rp. 39.991.600,00
8 Penyusunan Formasi Kebutuhan PNS Rp. 25.390.000,00
9 Rapat Koordinasi Kepegawaian Rp. 59.784.900,00
10  Assessment Pegawai Rp. 370.000.000,00
11  Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Rp. 400.000.000,00
12 Verifikasi Tenaga Kontrak Rp. 25.428.400,00
TOTAL Rp. 1.355.090.700,00
Palangka Raya, Februari 2016
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN PEGAWAI
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN
KOTA PALANGKA RAYA DAN PELATIHAN KOTA PALANGKA RAYA
NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos FABIANUS, S.H., M.H.
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19671213 198911 2 001 NIP. 19700124 199203 1 005



PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
JI. dr. Wahidin Sudirohusodo No. 20 Telpon (0536) 3239164 — 3242390
Fax. (0536) 3242390 Kota Palangka Raya

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Drs. MARTIN SIHOMBING
Jabatan : Kepala Bidang Disiplin dan Data Kepegawaian Badan Kepegawaian, Pendidikan
dan Pelatihan Kota Palangka Raya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kota Palangka Raya

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang selanjutnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Februari 2016
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, KEPALA BIDANG DISIPLIN DAN DATA
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEPEGAWAIAN BADAN KEPEGAWAIAN,
KOTA PALANGKA RAYA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

KOTA PALANGKA RAYA

NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos Drs. MARTIN SIHOMBING
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19671213 198911 2 001 NIP. 19740321 199311 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Program Pembinaan dan Menurunnya jumlah kasus 8 Kasus
Pengembangan Aparatur indisipliner yang tertangani
2 |- Jumlah laporan absensi 600 Laporan
yang disampaikan unit kerja
SKPD
3 | Program Pembinaan dan Jumlah cakupan aplikasi 35 SKPD
Pengembangan Aparatur kepegawaian
4 | Program Peningkatan Pelayanan Terbitnya jumlah KPE dan 1.000 Buah
Administrasi Kepegawaian SK Konversi NIP
5 | Program Peningkatan Pelayanan Penyelesaian SK Pensiun 56 Orang
Administrasi Kepegawaian PNS
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 Pembekalan Penanaman Sikap Mental, Disiplin dan Jiwa Korsa PNS  Rp. 137.423.500,00
2 Pembangunan / Pengembangan Sistem Informasi Kepegawaian Rp. 300.000.000,00
Daerah
3 Pemberian Penghargaan Bagi PNS Berprestasi Rp. 30.000.000,00
4 Proses Penanganan Kasus — Kasus Pelanggaran Disiplin PNS Rp. 60.073.800,00
5 Pengolahan Data Kepegawaian PNS Rp. 40.638.200,00
6 Penataan Arsip Kepegawaian Rp. 16.655.600,00
7 Pemutahiran Data SIMPEG Rp. 47.794.800,00
TOTAL Rp. 632.585.900,00

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN,

PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA

NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos
Pembina Tingkat |
NIP. 19671213 198911 2 001

Palangka Raya,

Februari 2016

KEPALA BIDANG DISIPLIN DAN DATA
KEPEGAWAIAN BADAN KEPEGAWAIAN,
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA

Drs. MARTIN SIHOMBING
Pembina
NIP. 19740321 199311 1 001



PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
JI. dr. Wahidin Sudirohusodo No. 20 Telpon (0536) 3239164 — 3242390
Fax. (0536) 3242390 Kota Palangka Raya

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : MURNI PELITA, S.E., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pendidikan dan Pelatihan Aparatur Badan Kepegawaian,
Pendidikan dan Pelatihan Kota Palangka Raya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kota Palangka Raya

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang selanjutnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Februari 2016
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, KEPALA BIDANG DIKLAT APARATUR BADAN
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KOTA PALANGKA RAYA KOTA PALANGKA RAYA
NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos MURNI PELITA, S.E., M.Si
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19671213 198911 2 001 NIP. 19690503 199310 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Program Peningkatan Kapasitas Jumlah PNS yang 380 Orang
Sumber Daya Aparatur mengikuti diklat/bimtek per
tahun
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 Pendidikan dan Pelatihan Prajabatan Bagi CPNS Daerah Rp. 13.000.000,00
2 Diklatpim Il Rp. 136.044.000,00
3 Diklatpim IlI Rp. 197.000.000,00
4  Diklatpim IV Rp. 313.450.000,00
5 Koordinasi Kediklatan Rp. 35.000.000,00
6 Diklat Pengelolaan Keuangan Daerah Rp. 144.226.000,00
7 Diklat Sistem Informasi Manajemen Keuangan Daerah Berbasis Rp. 111.562.000,00
Akrual

8 Diklat Implementasi Sistem Akuntansi Pemerintahan Berbasis Akrual  Rp. 144.226.000,00
dengan SIMDA

TOTAL Rp. 1.094.508.000,00
Palangka Raya, Februari 2016
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, KEPALA BIDANG DIKLAT APARATUR
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
KOTA PALANGKA RAYA PELATIHAN KOTA PALANGKA RAYA
NYTA BIANYTA REZZA, S.Sos MURNI PELITA, S.E., M.Si
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19671213 198911 2 001 NIP. 19690503 199310 2 001



