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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, Tuhan yang Maha Kuasa, karena
atas segala limpahan rahmat dan hidayah-Nya sehingga penyusunan Perubahan Rencana

Strategis Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026 dapat diselesaikan.

Penyusunan Perubahan Rencana Strategis Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun
2021-2026 merupakan amanat dari Pasal 109 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Akhir Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Secara
teknis, penyusunan Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pariwisata Provinsi
Bengkulu berpedoman kepada Rancangan Akhir Teknokratik Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2021-2026, Hasil Pembahasan Cascading Perangkat
Daerah, Sistematika Penyusunan dan Pagu Dana dan Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah.

Adapun tujuan penyusunan Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pariwisata
Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026 adalah untuk memberikan arah bagi perencanaan dan
pelaksanaan pembangunan Pariwisata selama periode lima tahun, berpedoman pada RPJMD
dan bersifat indikatif, yang selanjutnya akan menjadi pedoman Dinas Pariwisata Provinsi
Bengkulu dalam melaksanakan tugas dan fungsinya selama 5 (lima) tahun kedepan. Secara

umum materi Rencana Strategis Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026 berisi
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tentang Visi, Misi, Tujuan, Sasaran dan Program Kepala Daerah yang mengedepankan
kebijakan pembangunan pariwisata di Provinsi Bengkulu yang ditujukan bagi peningkatan
kesejahteraan masyarakat, dengan memperhatikan hakekat dari otonomi daerah, potensi dan
aset pariwisata, kemandirian, peranan serta potensi masyarakat, swasta, instansi terkait, dan
perkembangan pembangunan pariwisata pada skala regional dan nasional. Kami berharap
Renstra ini secara umum dapat dipergunakan dan dipakai sebagai acuan atau referensi bagi
insan (pelaku) pariwisata dalam menyusun proses perencanaan dan pengimplementasian
kegiatan serta pelaksanaan sistem evaluasi kerja pada pariwisata di Provinsi Bengkulu,

khususnya Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu.

Demikian, Rencana Strategis Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026
ini disusun agar dapat dijadikan arah dan pijakan untuk melangkah dalam pengembangan,
pengelolaan dan penanganan terhadap berbagai permasalahan-permasalahan kepariwisataan
di Provinsi Bengkulu sehingga dapat dilaksanakan secara tepat, integrated dan dapat
dipertanggungjawabkan. Implementasi Renstra setiap tahunnya akan dijabarkan ke dalam
Rencana Kerja (RENJA) SKPD, dan akan dievaluasi pencapaian target yang telah ditetapkan
melalui Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP). Untuk itu pencapaian
target tersebut perlu dipahami dan disepakati bersama serta diupayakan untuk diwujudkan

oleh segenap unsur pimpinan dan staf pada Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu.

Bengkulu, Juli 2022

KEPALA DINAS PARIWISATA
PROVINSI BENGKULU

SAIDIRMAN, S.E., M.Si
PembinaTk.lI
NIP. 19750201 2006041 007
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BAB |
PENDAHULUAN

I.1 Latar Belakang

Amanat Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah telah mengamanatkan bahwa setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD)
diwajibkan untuk menyusun Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) yang
berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi
Bengkulu Tahun 2021-2026. Sebagai produk rencana operasional Renstra Perangkat Daerah
memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, program, kegiatan dan pembangunan yang

disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Satuan Kerja Perangkat Daerah.

Renstra PD mempunyai peran yang strategis untuk mewujudkan terlaksananya visi
misi Kepala Daerah terpilih. Oleh karena itu, Renstra PD mempunyai tujuan dan sasaran
dengan jangka waktu 5 (lima) tahun ke depan sesuai dengan periode pimpinan Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah Terpilin. Oleh karena itu, Renstra PD harus bisa

mengoperasionalkan, dan mengimplementasikan Visi, Misi dan Agenda Kepala Daerah.

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026
merupakan perwujudan dari perencanaann dan upaya pencapaian pembangunan pariwisata di
Provinsi Bengkulu berdasarkan RPJMD Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026. Melalui
Renstra ini, akan dapat diketahui apa yang menjadi tujuan dari pengembangan pariwisata,
bagaimana mewujudkannya serta apa yang harus dilakukan. Dalam hal penyelenggaraan

pembangunan daerah, fungsi Renstra Pariwisata adalah sebagai arahan dan acuan Perangkat
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Daerah dalam melaksanakan program dan kegiatan serta sub kegiatan sehingga diharapkan
dapat mewujudkan keinginan dan cita-cita sesuai dengan yang telah ditetapkan.

Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu adalah dokumen perencanaan yang
akan mewujudkan misi ke-2 dalam RPJMD yaitu misi :
Misi 2, Mewujudkan pengelolaan Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup yang
berkelanjutan dan bermanfaat yang sebesar-besarnya bagi kesejahteraan
Untuk mendukung terwujudnya Misi ke-2 tersebut, Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
menyusun rencana strategis sebagai pedoman operasionalisasi 2 Urusan yakni
(1) Pengembangan Pariwisata dan (2) Ekonomi Kreatif .

Untuk mewujudkan Misi ke-2 tersebut, Dunas Pariwisata Provinsi Bengkulu
mendukung Strategi Pembangunan yang pertama dan kedua yaitu:
1. Mengakselerasi peningkatan nilai tambah pertanian dan perikanan, kemaritiman, energi,

industri, pariwisata, serta ekonomi kreatif dan digital.

2. Pengembangan destinasi wisata unggulan berbasis Sumber Daya Alam

Penyusunan Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu berpedoman pada RPJMD
Provinsi Bengkulu dan kemudian menjadi pedoman penyusunan Rencana Kerja (Renja)
Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu. Dengan demikian dokumen Renstra merupakan
penjabaran RPJMD terkait dengan program, kegiatan dan sub kegiatan yang akan
dilaksanakan oleh Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu dalam mendukung visi, misi, tujuan
dan sasaran Gubernur dan Wakil Gubernur terpilih. Sementara penetapan kebijakan baru
terkait dengan dinamika pembangunan yang belum diakomodasi dalam RPJMD dapat

dimutakhirkan dalam dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).
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.2 Landasan Hukum
Penyusunan Rencana Strategis Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu berlandaskan
pada:

1. Undang-Undang Nomor 9 tahun 1967 tentang Pembentukan Provinsi Bengkulu
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1967 Nomor 19, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 2828);

2. UU Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Daerah (lembaran Negara RI tahun 2003
Nomor 47, tambahan lembaran Negara RI Nomor 4286);

3. UU Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 nomor 104, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia nomor 4421);

4. Undang-undang Nomor 10 Tahun 2009 Tentang Kepariwisataan (Lembaran Negara
Republik Tahun 2009 nomor 11, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4966);

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan kedua atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);



7.

10.

11.

Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021- 2026
Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah

Pengganti Undang-Undang (Perppu) Nomor 1 Tahun 2020 tentang Kebijakan Keuangan

Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan untuk Penanganan Pandemi Corona Virus

Disease 2019 (COVID-19) dan/atau dalam Rangka Menghadapi Ancaman yang
Membahayakan Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 31, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6633);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Akhir Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
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Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312)

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi,

dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan Pelaksanaan

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020

Nomor 288);

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis

15.

16

17.

18.

Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1781);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi
dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

. Peraturan Daerah Pemerintahtah Provinsi Bengkulu Nomor 5 Tahun 2021 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026;

Peraturan Gubernur Bengkulu Nomor 35 Tahun 2021 tentang Penetapan Rencana

Strategis Perangkat Daerah Lingkup Pemerintah Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026;

Peraturan Gubernur Provinsi Bengkulu Nomor 45 Tahun 2016 tentang kedudukan,

susunan organisasi, tugas dan fungsi serta tata kerja Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu.
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1.3 Maksud dan tujuan
Perubahan Rencana Strategis Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu 2021 — 2026
disusun dengan maksud sebagai acuan rencana bagi Pemerintah Daerah dan DPRD Provinsi

Bengkulu melalui rangkaian forum musyawarah perencanaan pembangunan daerah secara

berjenjang dalam mengembangkan potensi kepariwisataan yang ada di Provinsi Bengkulu

sekaligus sebagai pedoman/acuan secara umum dalam melaksanakan Program, Kegiatan dan

Sub Kegiatan Pembangunan selama 5 (lima) tahun sesuai dengan Tugas dan fungsi Dinas

Pariwisata Provinsi Bengkulu dan menyesuaikan indikator kinerja dan satuan dari

Program/Kegiatan dan Sub. Kegiatan.

Sedangkan tujuan penyusunan Perubahan Rencana Strategis Dinas Pariwisata

Provinsi Bengkulu Tahun 2021 — 2026 sebagai berikut :

1. Sebagai landasan atau Pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Tahunan dan
Penganggaran Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu.

2. Sebagai acuan bagi Pemerintah Daerah dalam menetapkan sasaran, arah kebijakan dan
program, kegiatan serta sub kegiatan prioritas Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
sehingga berkesinambungan dan terarah.

3. Sebagai pedoman dalam menentukan laju arah pembangunan dalam memantapkan
pengembangan Kepariwisataan di Provinsi Bengkulu.

4. Sebagai dasar merumuskan mekanisme pengukuran Kinerja dan evaluasi Kinerja Dinas
Pariwisata Provinsi Bengkulu yang mencerminkan penyelenggaran pembangunan yang

baik, transparan dan akuntabel.
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1.4 Sistematika Penulisan

Perubahan Rencana Strategis Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021- 2026

secara garis besar disusun dengan sistematika sebagai berikut:

BAB | :

BAB |1

BAB Il

PENDAHULUAN
Berisikan Latar belakang, Landasan Hukum, Maksud dan Tujuan dan

Sitematika Penulisan Renstra

GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Memuat informasi tentang Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Perangkat
Daerah dalam penyelenggaraan urusan Pemerintah Daerah, mengulas secara
ringkas Sumber Daya Perangkat Daerah dalam penyelenggaraan Tugas dan
Fungsinya, mengemukakan capaian Kinerja yang telah dihasilkan melalui
pelaksanaan Renstra Perangkat Daerah periode sebelumnya, mengemukakan
capaian program prioritas Perangkat Daerah yang telah dihasilkan melalui
pelaksanaan RPJMD periode sebelumnya, dan mengulas hambatan-hambatan
utama yang masih dihadapi dan dinilai perlu diatasi melalui Renstra Perangkat

Daerah ini

PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PERANGKAT
DAERAH

Memuat Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan
OPD ( mengulas tetang permasalahan-permasalahan pelayanan OPD beserta
faktor-faktor yang mempengaruhinya), Telaahan, Visi, Misi dan Program
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah (mengemukakan tugas dan fungsi
OPD vyang terkait dengan visi, misi, serta program Gubernur dan Wakil

Gubernur terpilih, termasuk faktor-faktor penghambat dan pendorong



BAB IV

BAB V

BAB VI
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pelayanan OPD yang dapat mempengaruhi pencapaian visi dan misi Gubernur

dan Wakil Gubernur terpilih), Telaahan Renstra K/L (Mengemukakan faktor-
faktor penghambat ataupun pendorong dari pelayanan OPD yang
mempengaruhi permasalahan pelayanan OPD ditinjau dari sasaran jangka
menengah Renstra K/L ataupun Renstra PD Provinsi Bengkulu, Telaahan
Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis Pada
RPIJMD (mengemukakan faktor-faktor penghambat dan pendorong dari
pelayanan Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu yang mempengaruhi
permasalahan pelayanan Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu ditinjau dari
implikasi RTRW dan KLHS) dan Penentuan Isu-isu Strategis (mengemukakan
informasi isu isu strategis yang akan ditangani melalui Renstra Dinas

Pariwisata Provinsi Bengkulu).

TUJUAN DAN SASARAN
Memuat tentang Cascading Perangkat Daerah, Tujuan Sasaran Jangka

Menengah Perangkat Daerah

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Berisi Strategi dan Kebijakan Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu sebagai
rumusan perencanaan yang berpedoman pada RPJMD Provinsi Bengkulu 2021

2026.

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN
Berisi program, kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan

indikatif.



Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021- 2026
BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Berisi mengenai indikator kinerja, kondisi awal kinerja, dan kondisi akhir

Kinerja yang berhubungan dengan indikator kinerja daerah dalam RPJMD.

BAB VIl PENUTUP
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BAB Il
GAMBARAN PELAYANAN
DINAS PARIWISATA PROVINSI BENGKULU

2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Perangkat Daerah

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Organisasi
Perangkat Daerah dan Peraturan Gubernur Nomor 45 Tahun 2016 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu, maka Dinas Pariwisata Provinsi
Bengkulu menjadi Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu dan dibawahnya tergabung 1
(satu) UPTD vyaitu Pengembangan dan Pengendalian Usaha Pariwisata (PPUP),
mempunyai tugas melaksanakan kewenangan desentralisasi dan tugas dekonsentrasi
dibidang kepariwisataan.
Kedudukan :

1. Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu merupakan unsur pelaksana urusan
pemerintahan bidang pariwisata.

2. Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu dipimpin Oleh Kepala Dinas yang
berkedudukan dibawah dan bertanggungjawab langsung kepada Gubernur melalui
Sekretaris Daerah.

3. Dinas Pariwisata membantu Gubernur melaksanakan urusan pemerintahan dan
tugas pembantuan bidang pariwisata yang menjadi kewenangan Provinsi.

Tugas :

Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu mempunyai Tugas membantu Gubernur
melaksanakan urusan pemerintahan dan tugas pembantuan bidang pariwisata yang

menjadi kewenangan Provinsi.

10
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Fungsi :
Dalam menyelenggarakan tugas sebagaimana yang dimaksud diatas, Dinas
Pariwisata Provinsi Bengkulu mempunyai fungsi :
1. Perumusan kebijakan teknis di bidang pariwisata
2. Pelaksanan kebijakan teknis bidang pariwisata
3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup tugasnya.
4. Pelaksanaan administrasi Dinas.

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Gubernur di Bidang Pariwisata.

Susunan organisasi Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu, terdiri dari Sekretariat, 4
(empat) Bidang dan 1 (satu) UPTD dengan susunan sebagai berikut :

1. Kepala Dinas.
2. Sekretariat membawahi 3 (tiga) Sub Bagian terdiri dari:
1. Sub Bagian Umum dan Perlengkapan;
2. Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi Dan Pelaporan;
3. Sub Bagian Keuangan.
3. Bidang Pengembangan Destinasi Pariwisata membawahi 3 (tiga) Seksi terdiri dari:
1. Seksi Pengembangan Destinasi Wisata Alam, Buatan dan Budaya Pariwisata;
2. Seksi Pengembangan Infrastruktur dan Daya Tarik Pariwisata;
3. Seksi Pemberdayaan dan Hubungan Masyarakat Pariwisata.
4. Bidang Pemasaran membawahi 3 (Tiga) Seksi terdiri dari:
1. Seksi Analisa Pasar Pariwisata;
2. Seksi Promosi;
3. Seksi Event dan Kerjasama Kepariwisataan.
5. Bidang Pengembangan Produk dan Pelayanan Wisata membawahi 3 (Tiga) seksi
terdiri dari:
a. Seksi Industri Pariwisata;

b. Seksi Pengembangan Investasi dan Aneka Wisata;
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c. Seksi Pelayanan dan Pemanfaatan Aset Kepariwisataan
6. Bidang Ekonomi Kreatif membawahi 3 (Tiga)) seksi terdiri dari:
a. Seksi Ekonomi Kreatif Berbasis Ekonomi Kreatif Media Desain dan IPTEK;
b. Seksi Edukasi dan Kekayaan Intelektual,
c. Seksi Ekonomi Kreatif Berbasis Seni Budaya;
7. Kelompok Jabatan Fungsional; dan
8. Unit Pelaksana Teknis Dinas Pariwisata.

Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu memiliki struktur organisasi sebagaimana

dapat dilihat pada diagram berikut :
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Kepala Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu dibantu oleh 6 orang esselon Ill yang
terdiri atas 1 orang Sekretaris, 4 orang Kepala Bidang dan 1 Orang Kepala UPTD PPUP
yaitu:.
1. Kepala Dinas
Kepala Dinas mempunyai tugas melaksanakan urusan pemerintahan dan urusan
pembantuan di bidang pariwisata yang menjadi kewenangan daerah . Untuk
melaksanakan sebagaimana tugas dimaksud , kepala dinas menyelanggarakan fungsi
sebagai berikut:
1) Perumusan kebijakan di bidang pariwisata
2) Pelaksanaan kebijakan di bidang pariwisata
3) Pelaksanan evaluasi dan pelaporan di bidang pariwisata
4) Pelaksanaan administrasi dinas pariwisata
5) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Gubernur di bidang pariwisata
2. Sekretaris
Sekretaris berada dan bertanggungjawab kepada Kepala Dinas Pariwisata Provinsi
Bengkulu, mempunyai tugas mengarahkan penyusunan program kerja; mengelola urusan
keuangan, kepegawaian, persuratan, kearsipan, rumah tangga, perlengkapan,
dokumentasi dan informasi, mengkoordinasikan dan mengidentifikasi produk hukum
daerah serta menginventarisasi permasalahan kelembagaan sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan.. Sedangkan fungsinya adalah :
a. Penyusunan rencana pelaksanaan tugas sekretariat
b. Penyusunan program kerja dan anggaran belanja Dinas
c. Penyelenggaraan urusan tata usaha kantor, rumah tangga dinas, urusan perlengkapan

dan urusan kepegawaian pada dinas
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d. Pengkoordinasian penyelenggaraan tugas dinas pariwisata dan memberikan pelayanan
administrasi kepada bidang-bidang lain di lingkungan dinas

e. Pelayanan informasi publik di bidang pariwisata

f. Pengkoordinasian dan pengidentifikasian produk hukum daerah

g. Pengkoordinasian dan pengidentifikasian permasahan pada bidang teknis dalam
melaksanakan tugas dan fungsi serta pelaksanaan fasilitasi dalam penyelesaian
permasalahan pada dinas

h. Menghadiri rapat-rapat kedinasan sesuai dengan disposisi kepala dinas

i. Pengevaluasian pelaksanaan tugas sekretariat

j. Penyusunan laporan pelaksanaan tugas sekretariat , sekretaris membawahi :

1) Sub Bagian Umum dan Perlengkapan

Kepala Sub Bagian Umum dan Perlengkapan mempunyai tugas mengelola
administrasi persuratan, Kkearsipan, kepegawaian, perlengkapan, rumah tangga,
dokumentasi, informasi, menghimpun peraturan perundang-undangan, mengidentifikasi
kebutuhan produk hukum di bidang pariwisata serta tugas lainya yang diberikan atasan.
Sedangkan fungsinya adalah:

a. penyusunan rencana pelaksanaan tugas Sub Bagian Umum dan Perlengkapan;

O

. pengelolaan administrasi persuratan dan pengelolaan kearsipan;

c. pengelolaan administrasi kepegawaian;

d. perencanaan kebutuhan peralatan dan perlengkapan, pengkoordinasian pemeliharaan
perlengkapan, perawatan sarana dan prasarana pada Dinas;

e. pelaksanaan administrasi pencatatan aset dan barang milik negara maupun daerah;

f. penyiapan hal-hal yang berkenaan dengan rapat Dinas;

g. pendokumentasian pelaksanaan acara-acara pada Dinas;
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h. pengumpulan data dan informasi dari bidang teknis di lingkungan Dinas;

J-

pemutakhiran informasi publik pada Dinas;

penghimpunan peraturan perundang-undangan di lingkungan Dinas;

K. pengidentifikasian kebutuhan produk hukum daerah di lingkungan Dinas;

menghadiri rapat-rapat kedinasan sesuai dengan disposisi atasan;

m. pengevaluasian pelaksanaan tugas Sub Bagian Umum dan Perlengkapan;

n. penyusunan Laporan pelaksanaan tugas Sub Bagian Umum dan Perlengkapan; dan

0. pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

2) Sub Bagian Perencanaan , Evaluasi dan Pelaporan

Kepala Sub Bagian Perencanaan, evaluasi dan Pelaporan mempunyai tugas

mengumpulkan dan mengkoordinasikan bahan penyusunan program kerja, evaluasi dan

pelaporan kegiatan, mengkoordinasikan pelaksanaan anggaran dan mengumpulkan data

dan informasi permasalahan kelembagaan Dinas serta tugas lainnya yang diberikan oleh

atasan. Sedangkan fungsinya adalah :

a.

penyusunan rencana pelaksanaan tugas Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan;

perencanaan program per tahun anggaran dan lima tahunan Dinas Pariwisata untuk
mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan;

pengkoordinasian Kegiatan Perencanaan Dinas;

penginventarisasian kendala pencapaian visi dan misi Dinas Pariwisata dari bidang-
bidang teknis;

penginventarisasian potensi-potensi yang dapat mendukung pencapaian visi dan misi
Dinas dari bidang-bidang teknis;

penyusunan laporan inventaris kendala dan potensi dalam pencapaian visi dan misi
Dinas;

pengevaluasian kegiatan bulanan, triwulan, semester dan tahunan serta

menyampaikan laporan semester, tahunan dan lima tahunan;
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h. menghadiri rapat teknis perencanaan dan pelaporan sesuai dengan disposisi atasan;

i. pengevaluasian pelaksanaan tugas Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan;

j- penyusunan laporan pelaksanaan tugas Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan; dan

k. pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.
3) Sub Bagian Keuangan

Kepala Sub Bagian Keuangan mempunyai tugas mengelola administrasi
keuangan, perendaharaan serta mengkoordinasikan pelaksanaan anggaran tugas lainnya
yang diberian atasan. Fungsinya adalah sebagai berikut:

a. penyusunan rencana pelaksanaan tugas Sub Bagian Keuangan;

b. perencanaan dan pengukuran rasionalisasi terhadap kebutuhan anggaran dalam
mendukung pencapaian visi dan misi Dinas Pariwisata serta mengkoordinasikannya
dengan Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan;

c. penghimpunan dan penyusunan program pelaksanaan anggaran keuangan di Dinas;

d. penatausahaan administrasi keuangan Dinas;

e. pelaksanaan verifikasi surat pertanggungjawaban keuangan;

f. penyusunan laporan fisik dan keuangan bulanan, triwulan, semester dan tahunan;

g. pelaksanaan rekap dan penyusunan laporan setoran pendapatan asli daerah Dinas;

h. menghadiri rapat teknis keuangan sesuai dengan disposisi atasan;

i. pengevaluasian pelaksanaan tugas Sub Bagian Keuangan;

J. penyusunan laporan pelaksanaan tugas Sub Bagian Keuangan; dan

K. pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

Bidang Pengembangan Destinasi Pariwisata

Kepala Bidang Pengembangan Destinasi Pariwisata mempunyai tugas

menghimpun, menganalisa, menyusun, merumuskan dan memonitor bahan perumusan
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kebijakan, koordinasi, bimbingan teknis, pembinaan dan pengembangan di bidang

destinasi pariwisata.

Kepala bidang Pengembangan Destinasi Pariwisata menyelenggarakan fungsi :

a.

b.

j

k.

Penyusunan rencana pelaksanaan tugas bidang destinasi pariwisata;

Penyiapan bahan-bahan dan data yang berkenaan dengan pelaksanaan tugas bidang
Destinasi pariwisata,;

Penghimpunan, pengolahan ,dan penganalisaan data bahan perumusan kebijakan di
bidang destinasi pariwisata yang disampaikan oleh bawahan;

Penyusunan rumusan kebijakan dan rencana program kegiatan di bidang
pengembangan destinasi pariwisata;

Pelaksanaan dan bimbingan kebijakan di bidang destinasi pariwisata;

Persiapan juklak dan juknis penyelaggaraan pengembangan destinasi pariwisata;
Pelaksanaan monitoring dan evaluasi penyusunan laporan di bidang destinasi
pariwisata;

Menghadiri rapat teknis di bidnag destinasi pariwisata sesuai disposisi atasan;
Mengevaluasi pelaksanaan tugas bidang destinasi;

Penyusunan laporan pelaksanaan tugas bidang destinasi pariwisata dan

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan kepala dinas;

Kepala bidang Pengembangan destinasi pariwisata membawabhi:

1) Kasi Pengembangan Destinasi Wisata Alam, Buatan dan Budaya Pariwisata

Kepala Seksi Pengembangan Destinasi Wisata Alam, Buatan dan Budaya

Pariwisata memiliki tugas menyusun, membina, melaksanakan, memonitor dan

melaporkan rencana kegiatan pengembangan destinasi wisata alam, buatan dan budaya
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untuk pembangunan dan perintisan pertumbuhan destinasi pariwisata serta meningkatkan

kualitas dan daya saing pariwisata. Dengan menyelenggarakan fungsi :

a.

penyusunan rencana pelaksanaan tugas Seksi Pengembangan Destinasi Wisata Alam,
Buatan dan Budaya Pariwisata;

penyusunan rencana kegiatan pengembangan destinasi wisata alam, buatan dan
budaya pariwisata untuk pembangunan dan perintisan pertumbuhan destinasi
pariwisata serta peningkatan kualitas dan daya saing pariwisata;

pembinaan dan pembagian tugas kepada bawahan untuk pelaksanaan kegiatan
pengembangan destinasi wisata alam, buatan dan budaya pariwisata berdasarkan
petunjuk dan pedoman pelaksanaan evaluasi agar tugas dapat dilaksanakan dengan
baik;

pelaksanaan kegiatan dan kebijakan pengembangan destinasi wisata alam, buatan dan
budaya pariwisata untuk pembangunan dan perintisan pertumbuhan destinasi
pariwisata daerah serta peningkatan kualitas dan daya saing pariwisata mencakup
objek wisata alam, buatan, benda sejarah dan budaya;

pelaksanaan monitoring dan evaluasi kegiatan pengembangan destinasi wisata alam,
buatan dan budaya pariwisata berdasarkan petunjuk dan pedoman pelaksanaan
evaluasi agar tugas dapat dilaksanakan dengan baik;

penganalisisan dan penyusunan strategi pengembangan destinasi wisata alam, buatan
dan budaya pariwisata;

penginventarisasian dan pengidentifikasian potensi wisata alam, buatan dan budaya
pariwisata;

menghadiri rapat teknis di bidang destinasi wisata alam, buatan dan budaya pariwisata

sesuai disposisi atasan;

19



2)

Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021- 2026

pengevaluasian pelaksanaan tugas Seksi Pengembangan Destinasi Wisata Alam,
Buatan dan Budaya Pariwisata;

penyusunan laporan pelaksanaan tugas Seksi Pengembangan Destinasi Wisata Alam,
Buatan dan Budaya Pariwisata; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

Kasi Pengembangan Infrastruktur dan Daya Tarik Pariwisata

Kepala Seksi Pengembangan Infrastruktur dan daya tarik pariwisata mempunyai

tugas mengkoordinisikan pengumpulan,pengelolaan data,penyusunan dan pembinaan,

melaksanakan, memonitor dan melaporkan rencana kegiatan dan kebijakan pembinaan

dan pengembangan infrastruktur dan daya tarik pariwisata. Sedangkan fungsinya adalah :

a.

penyusunan rencana pelaksanaan tugas Seksi Pengembangan Infrastruktur dan Daya
Tarik Pariwisata;

penyusunan kebijakan bidang pengembangan infrastruktur dan daya tarik pariwisata
mencakup perancangan Akhir destinasi, amenitas, aksesibilitas dan ekosistem
pariwisata;

pengkoordinasian pengembangan infrastruktur dan daya tarik pariwisata dalam
perumusan kebijakan serta langkah-langkah pembinaan dan pengembangan
infrastruktur dan daya tarik pariwisata mencakup peRancangan Akhir destinasi,
amenitas, aksesibilitas dan ekosistem pariwisata;

pemeriksaan hasil pengembangan infrastruktur dan daya tarik pariwisata mencakup
perancangan Akhir destinasi, amenitas, aksesibilitas dan ekosistem pariwisata;
pengumpulan dan pengolaan data pengembangan infrastruktur dan daya tarik
pariwisata mencakup perancangan Akhir destinasi, amenitas, aksesibilitas dan

ekosistem pariwisata untuk informasi dan data dasar;
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f. penyiapan bahan koordinasi dengan instansi terkait kegiatan pengembangan
infrastruktur dan daya tarik pariwisata;

g. pelaksanaan kegiatan dan kebijakan pengembangan infrastruktur dan daya tarik
pariwisata untuk pembangunan dan perintisan pertumbuhan destinasi pariwisata
daerah serta peningkatan kualitas dan daya saing pariwisata;

h. pelaksanaan pembinaan tugas bawahan di lingkungan seksi pengembangan
Infrastruktur dan daya tarik pariwisata;

i. menghadiri rapat teknis di bidang pengembangan infrastruktur dan daya tarik
pariwisata sesuai disposisi atasan;

J.  pengevaluasian pelaksanaan tugas Seksi Pengembangan Infrastruktur dan Daya Tarik
Pariwisata;

K. penyusunan laporan pelaksanaan tugas Seksi Pengembangan Infrastruktur dan Daya
Tarik Pariwisata; dan

I. pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

3) Kasi Pemberdayaan dan Humas

Kepala Seksi Pemberdayaan dan Humas Pariwisata memiliki tugas mengumpulkan
dan menyusun rencana kegiatan, mengkoordinasikan, menganalisa, melaksanakan dan
mengevaluasi perumusan kebijakan, melakukan pembinaan, pengembangan dan
pelaporan kegiatan pemberdayaan dan hubungan masyarakat pariwisata. Dan
menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :
a. pengumpulan dan penyusunan rencana kegiatan dan kebijakan di bidang

pemberdayaan dan hubungan masyarakat pariwisata;

b. pelaksanaan pengkoordinasian, penganalisaan, pemonitoringan dan pengevaluasian

perumusan kebijakan di bidang pemberdayaan dan hubungan masyarakat pariwisata;
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pelaksanaan kegiatan dan kebijakan pemberdayaan dan hubungan masyarakat
pariwisata untuk peningkatan kapasitas usaha dan sumber daya manusia pelaku usaha
pariwisata;
pelaksanaan pembagian tugas dan pembimbingan bawahan Seksi Pemberdayaan dan
Hubungan Masyarakat Pariwisata,;
pemeriksaan hasil kegiatan pemberdayaan dan hubungan masyarakat pariwisata
mencakup kegiatan pengembangan tata kelola destinasi dan sadar wisata, pembinaan
kelembagaan dan kebijakan pengembangan Sumber Daya Manusia pariwisata;
menghadiri rapat teknis bidang pemberdayaan dan hubungan masyarakat pariwisata
sesuai disposisi atasan;
pengevaluasian pelaksanaan tugas Seksi Pemberdayaan dan Hubungan Masyarakat
Pariwisata;
penyusunan laporan pelaksanaan tugas Seksi Pemberdayaan dan Hubungan
Masyarakat Pariwisata; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

Bidang Pemasaran

Kepala Bidang Pemasaran mempunyai tugas mengumpulkan bahan perumusan

kebijakan dalam penyusunan rencana kegiatan, mengkoordinasikan, menganalisa,

melaksanakan dan mengevaluasi perumusan kebijakan, melakukan pembinaan tugas

bawahan, pengembangan dan pelaporan kegiatan di bidang pemasaran pariwisata, dan

mempunyai fungsi sebagai berikut :

a. Pengumpulan bahan perumusan kebijakan dalam penyusunan rencana pelaksanaan

tugas bidang pemasaran

22



Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021- 2026

b. Penyiapan dan perumusan bahan kebijakan dalam rangka pelaksanaan analisa pasar,
promosi pariwisata dan pelaksanaan pengembangan event dan Kkerjasama
kepariwisataan.

c. Mengkoordinasikan pelaksanaan sinkronisasi kebijakan di bidang program dan
strategi pemasaran, analisa data pasar dna pengembangan event dan kerjasama
kepariwisataan

d. Penyiapan bahan penyusunan rencana dan program, pemantauan evaluasi, pelaporan
dan analisa kegiatan di bidang pemasaran, analisa pasar, promosi pariwisata,
pengembangan event dan kerjasama kepariwisataan.

e. Penganalisaan, pelaksanaan dan evaluasi kegiatan di bidang pemasaran

f. Pembinaan tugas bawahan, pengembangan dan pelaporan kegiatan

g. Menghadiri rapat teknis bidang pemasaran sesuai disposisi atasan.

h. Pengevaluasian tugas bidang pemasaran

i. Penyusunan laporan pelaksanaan tugas bidang pemasaran

J. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan

Kepala Bidang Pemasaran membawabhi :

1) Kasi Analisa Pasar Pariwisata
Kepala Seksi Analisa Pasar Pariwisata memiliki tugas mengkoordinasikan
penyiapan bahan dan dokumen pelaksanaan kebijakan, menganalisis dan mengevaluasi
pelaksanaan kegiatan, mengkoordinasikan dan melaksanakan bmbingan teknis di
bidang analisa pasar pariwisata. Dan menyelenggarakan fungsi :
a. penyusunan rencana pelaksanaan tugas Seksi Analisa Pasar Pariwisata;
b. penyiapan bahan-bahan dan data yang berkenaan dengan pelaksanaan tugas Seksi

Analisa Pasar Pariwisata;
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. pelaksanaan pendataan dan menyusun standar prosedur dan kriteria pendataan serta
profil pasar wisata pada Seksi Analisa Pasar Pariwisata,;

. pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi serta pengkoordinasian pelaksanaan
kebijakan penyusunan dan analisis data pasar wisata;

. perumusan langkah-langkah koordinasi pelaksanaan kegiatan dan penganalisisan
dan pengevaluasian data pelaporan kegiatan di Seksi Analisa Pasar Pariwisata;
penyiapan bahan pendataan dan pelaksanaan kebijakan di analisa pasar pariwisata;

. penganalisaan dan pengevaluasian perkembangan pasar wisata, perumusan dan
penyusunan strategi pengembangan analisa pasar pariwisata;

. menghadiri rapat teknis analisa pasar pariwisata sesuai disposisi atasan;
pengevaluasian pelaksanaan tugas Bidang Analisa Pasar Pariwisata sesuai disposisi
atasan;
penyusunan laporan pelaksanaan tugas Bidang Analisa Pasar Pariwisata sesuali
disposisi atasan; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

2) Kasi Promosi

Kepala Seksi Promosi mempunyai tugas menyiapkan bahan dan dokumen

pelaksanaan kebijakan, menganalisis dan mengevaluasi pelaksanaan kegiatan,

mengkoordiansikan dan melaksanakan bimbingan teknis di bidang promosi. Dengan

menyelenggarakan fungsi :

a. penyusunan rencana pelaksanaan tugas Seksi Promosi;

b. penyiapkan dan penyusunan rencana kegiatan promosi dan pengembangan pemasaran

melalui pameran, publikasi dan penjualan;
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pelaksanaan koordinasi dan kerjasama di bidang promosi dengan instansi dan
kelembagaan yang terkait;

pelaksanaan promosi pariwisata serta pameran-pameran dalam dan luar negeri;
mengikuti promosi pariwisata dan pameran-pameran dalam dan luar negeri;
penyiapan bahan perumusan kebijakan pelaksanaan promosi;

pelaksanaan persiapan dan pendistribusian bahan bahan promosi dan informasi
pariwisata;

pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang promosi pariwisata;

menghadiri rapat teknis di bidang promosi pariwisata sesuai disposisi atasan;
pengevaluasian pelaksanaan tugas Seksi Promosi;

penyusunan laporan pelaksanaan tugas Seksi Promosi; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

Kasi event dan Kerjasama Kepariwisataan

Kepala Seksi Event dan kerjasama kepariwisataan mempunyai tugas menyusun,

merencanakan dan mempersiapkan event kepariwisataan, menginventarisasikan dan

mengidentifikasikan sumber daya event dan kerjasama kepariwisataan, membimbing dan

meningkatkan kualitas event kepariwisataan. Dengan fungsi sebagai berikut:

a. penyusunan rencana pelaksanaan tugas Seksi Event dan Kerjasama Kepariwisataan;

b. pelaksanaan inventarisasi dan identifikasi sumber daya event dan kerjasama

kepariwisataan;

c. penyusunan, perencanaan dan pelaksanaan event kepariwisataan dan kegiatan

kepariwisataan;

d. pelaksanaan koordinasi dan evaluasi pelaksanaan event kepariwisataan;

25



Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021- 2026

e. pelaksanaan pembinaan/pembimbingan teknis peningkatan kualitas dalam
pengembangan event dan kerjasama kepariwisataan;

f. penyiapan bahan perumusan kebijakan pelaksanaan event dan Kkerjasama
kepariwisataan;

g. menghadiri rapat teknis di bidang event dan kerjasama kepariwisataan;

h. pengevaluasian pelaksanaan tugas Seksi event dan Kerjasama Kepariwisataan;

i. penyusunan laporan pelaksanaan tugas Seksi event dan Kerjasama Kepariwisataan;
dan

j- pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

Bidang Ekonomi Kreatif
Kepala Bidang Ekonomi Kreatif (Ekraf) memiliki tugas menyiapkan perumusan
kebijakan koordinasi dan pelaksanaan kegiatan dan pengembangan ekraf yang dapat
menciptakan nilai tambah untuk penguatan kualitas kepariwisataan serta meningkatkan
apresiasi kepada pelaku dan karya kreatif.
Dan berfungsi :
a. Penyusunan rencana tugas bidang ekraf, penyusunan kebijakan terkait proses kreasi,
produksi distribusi ataupun komersialisasi produk karya kreatif
b. Pengembangan dan penelitian ekraf sehingga tercipta jejaring kreatif untuk
meningkatkan kualitas dan kuantitas karya kreatif yang sudah ada serta mendorong
tercipatnya karya kreatif baru.
c. Pembinaan, perlindungan, pemberian penghargaan terhadap pelaku dan karya kreatif

skala kab/kota
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d. Penyiapan bahan pemberian rekomendasi dan izin pelaksanaan event-event kreatif

berbasis seni dan budaya serta media, desain dan iptek

Pelaksanaan fasilitasi dan kerjasama industri kreatif melalui forum gathering, festival,
diskusi, talkshow, coaching kreasi dan produksi atau kegiatan lainnya.

Peningkatan apresiasi dan kebanggaan masyarakat terhadap karya-karya kreatif skala
kab/kota dan nasional Kepala Bidang ekonomi Kreatif dalam melaksanakan tugas

dan fungsinya.

1) Kasi ekonomi Kreatif berbasis Ekonomi Kreatif Media Desain dan Iptek

Kepala Seksi ekonomi Kreatif berbasis Ekonomi Kreatif Media Desain dan Iptek

memiliki tugas melaksanakan kebijakan teknis dan pembinaan terhadap karya kreatif

berbasis media, desain dan ilmu pengetahuan teknologi. Dengan menyelenggarakan fungsi:

a.

penyusunan rencana pelaksanaan tugas Seksi Ekonomi Kreatif berbasis Ekonomi
Kreatif Media Desain dan IPTEK;

pelaksanaan pengembangan klaster industri kreatif melalui peningkatan kemampuan
desain, manajemen dan kreativitas pengrajin;

pelaksanaan pembinaan terhadap karya-karya kreatif radio, fashion, periklanan,
penerbitan dan percetakan, piranti lunak dan pelayanan teknologi informasi,
permainan interaktif dan digital konten, arsitektur, desain, riset dan pengembangan;
pelaksanaan monitoring dan evaluasi pelaksanaan event ekonomi kratif berbasis
media, desain dan IPTEK;

menghadiri rapat teknis di bidang ekonomi kreatif berbasis ekonomi kreatif media

desain dan IPTEK;
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pengevaluasian pelaksanaan tugas Seksi Ekonomi Kreatif berbasis Ekonomi Kreatif

Media Desain dan IPTEK;
penyusunan laporan pelaksanaan tugas Seksi Ekonomi Kreatif berbasis Ekonomi
Kreatif Media Desain dan IPTEK; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan

Kasi Edukasi dan Kekayaan Intelektual

Kepala Seksi edukasi dan kekayaan intelektual memiliki tugas melaksanakan

perumusan kebijakan dan rencana program,menginvetarisasikan dan mengkoordinasikan

kekayaan intelektual antar perangkat daerah, organisasi kemasyarakatan, menyusun

laporan dan mengevaluasi kegiatan seksi edukasi dan kekayaan intelektual. Dan fungsi :

a.

b.

penyusunan rencana pelaksanaan tugas Seksi Edukasi dan Kekayaan Intelektual;
pendataan, pengelolaan serta penginventarisasian data edukasi dan kekayaan
intelektual,

penyusunan konsep rumusan kebijakan edukasi dan kekayaan intelektual;

pelaksanaan koordinasi antar perangkat daerah dan organisasi kemasyarakatan yang
mengelolah edukasi dan kekayaan intelektual,

pelestarian, penelitian, penggalian, pengkajian, pembinaan sosialisasi di bidang
ekonomi kreatif ke kabupaten/kota;

menghadiri rapat teknis di bidang edukasi dan kekayaan intelektual;

pengevaluasian pelaksanaan tugas Seksi Edukasi dan Kekayaan Intelektual;
penyusunan laporan pelaksanaan tugas Seksi Edukasi dan Kekayaan Intelektual;

pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.
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3) Kasi Ekonomi Kreatif berbasis Seni Budaya.

Kepala Seksi ekonomi kreatif berbasis seni dan budaya memiliki tugas melaksankan

kebijakan teknis dan pembinaan terhadap karya-karya kreatif berbasis seni dan budaya.

a. penyusunan rencana pelaksanaan tugas Seksi Ekonomi Kreatif berbasis Seni Budaya;

b. penyiapan bahan pemberian rekomendasi pelaksanaan event ekonomi kratif berbasis
seni dan budaya;

c. pengawasan terhadap pelaksanaan event ekonomi kreatif berbasis seni dan budaya;

d. pengembangan dan pembinaan terhadap ide dan tindakan kreatif seni, pertunjukan,
musik, film, fotografi, seni rupa, kerajinan, kuliner dan spa;

e. menghadiri rapat teknis di bidang ekonomi kreatif berbasis seni budaya;

f.  pengevaluasian pelaksanaan tugas Seksi Ekonomi Kreatif berbasis Seni Budaya,;

g. penyusunan laporan pelaksanaan tugas Seksi Ekonomi Kreatif berbasis Seni Budaya;

=

. pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

6. Bidang Pengembangan Produk dan Pelayanan Wisata

Kepala Bidang Pengembangan Produk dan Pelayanan Wisata Mempunyai tugas
mengkoordinasikan perumusan kebijakan, mengkoordinasikan penyusunan rencana
kegiatan, pembinaan bimbingan, melaksanakan monitoring kegiatan, industri pariwisata,
investasi dan pelayanan kepariwisataan, membimbing pelayanan dan mengkoordinasikan
pemanfaatn aset kepariwisataan. Dan mempunyai fungsi :
a. Penyusunan rencana pelaksanaan tugas bidang P3W
b. Pelaksanaan penyiapan rumusan, kebijakan standar, kriteria dan prosedur serta

pemberian bimbingan teknis dan evaluasi di bidang P3W
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c. Pelayanan dan penyiapan bahan, kegiatan di bidang usaha pariwisata, investasi
pariwisata, standarisasi pariwisata dan aneka wisata

d. Perumusan standar, norma, kriteria dan prosedur di bidang pariwisata, kemitraan
usaha, investasi usaha, iklim usaha, diversifikasi usaha, standar pariwisata serta
aneka wisata

e. Pelaksanaan bimbingan teknis dan evaluasi di bidang P3W serta memberikan
kemudahan akan pelaku pariwisata, kemitraan usaha, investasi usaha, iklim usaha
dan diversifikasi pariwisata, standarisasi pariwisata dan aneka wisata

f. Pelaksanaan kerjasama standar pariwisata, fasilitas lembaga, sertifikasi pariwisata
dan akreditasi

g. Menghadiri ratek di bidang P3W

h. Pengevaluasian pelaksanaan tugas P3W

i.  Penyusunan laporan pelaksanaan tugas P3W

J.  Pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan

Kepala Bidang Pengembangan Produk dan Pelayanan Wisata dalam melaksanakan tugas

dan fungsinya dibantu oleh :

1) Kasi Industri Pariwisata
Kepala Seksi Industri Pariwisata memiliki tugas menyiapkan bahan dan

dokumentasi, pengembangan usaha industri pariwisata dan ekonomi kreatif. Dengan

menyelenggarakan fungsi :

a. penyusunan rencana pelaksanaan tugas Seksi Industri Pariwisata;

b. penyiapan bahan pembinaan dan pendapatan usaha/industri pariwisata;

c. pelaksanaan fasilitasi pengambangan usaha/industri pariwisata dan ekonomi kreatif;
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d. penyusunan rencana untuk peningkatan pendapatan daerah di sektor pariwisata;

e. pelaksanaan monitoring dan pengevaluasian kegiatan usaha/industri pariwisata dan
ekonomi kreatif;

f. penyusunan bahan laporan pelaksanaan pembinaan, pengembangan, pemantauan, dan
evaluasi kegaitan

g. pendapatan usaha/industri pariwisata dan ekonomi kreatif;

h. pelaksanakan sosialisasi peraturan daerah tentang pandapatan, restribusi pajak dan
usaha/industri pariwisata dan ekonomi kreatif;

i. pelaksanaan dan penyiapan bahan rumusan kebijakan usaha pariwisata;

J- perumusan standar, norma, kriteria dan prosedur kemudahan pariwisata, kemitraan
usaha, iklim usaha dan diversifikasi usaha;

k. pemberian bimbingan teknis dan evaluasi kemudahan investasi di bidang pariwisata,
kemitraan usaha, iklim usaha dan diversifikasi usaha;

I. pemberian bimbingan teknis dan fasilitas penunjang pariwisata, wisata remaja, wisata
lansia, paket wisata;

m. pelaksanakan koordinasi dengan unit kerja lain atau lembaga/organisasi dan
melaksanakan pengolahan data base industri pariwisata;

n. menghadiri rapat teknis di bidang industri pariwisata;

0. pengevaluasian pelaksanaan tugas Seksi Industri Pariwisata;

p. penyusunan laporan pelaksanaan tugas Seksi Industri Pariwisata; dan

g. pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

2). Kasi Pengembangan Investasi dan Aneka Wisata
Kepala Seksi Pengembangan Investasi dan aneka wisata memiliki tugas menyiapkan

bahan dan dokumen penyiapan perumusan kebijakan pengembangan investasi dan aneka
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wisata,perumusan norma,standar prosedur dan kriteria pengembangan investasi dan

aneka wisata,pelaksanaan koordinasi,fasilitasi dan bimbingan pelayanan kepariwisataan

serta mengevaluasi pelaksanaan investasi dan pelayanan investasi dan pelayanan

kepariwisataan. Dengan menyelenggarakan fungsi :

a.

penyusunan rencana pelaksanaan tugas Seksi Pengembangan Investasi dan Aneka
Wisata;

penyiapan bahan rumusan kebijakan, perencanaan dan pembinaan aneka wisata dan
investasi pariwisata serta fasilitas penunjang tentang pelayanan kepariwisataan;
perumusan standar, norma, Kriteria dan prosedur investasi pengembangan dan
pelayanan kepariwisataan;

pemberian bimbingan teknis dan evaluasi investasi pelayanan kepariwisataan, serta
fasilitas penunjang wisata lainnya;

penyiapan bahan fasilitasi pengembangan sarana wisata dan lingkungan wisata;
penyusunan rencana kerja bina sarana usaha dan usaha kepariwisataan;

perencanaan pembangunan dan pengembangan sarana wisata;

pelaksanaan koordinasi pembangunan sarana kepariwisataan dengan lembaga/dunia
usaha;

pelaksanaan fasilitasi perijinan sarana kepariwisataan;

pemberian rekomendasi perijinan usaha pariwisata;

pelaksanaan inventarisasi dan pemeliharaan sarana kepariwisataan;

pelaksanaan dan penetapan pedoman kerjasama pengembangan sarana wisata;
pembinaan terhadap pelaku usaha pariwisata;

pelaksanaan inventarisasi dan klasifikasi usaha sarana kepariwisataan;
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0. pelaksanaan kebijakan nasional dan provinsi serta penetapan kebijakan dalam
pembinaan usaha kepariwisataan;

p. menghadiri rapat teknis di bidang pengembangan investasi dan aneka wisata;

g. pengevaluasian pelaksanaan tugas Seksi Pengembangan Investasi dan Aneka Wisata;

r. penyusunan laporan pelaksanaan tugas Seksi Pengembangan Investasi dan Aneka
Wisata; dan

s. pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

3). Kasi Pelayanan dan Pemanfaatan Aset Kepariwisataan.

Kepala Seksi pelayanan dan pemanfaatan aset kepariwisataan memiliki tugas
menyiapkan bahan perumusan kebijakan pelaksanaan dan pemberian bimbingan teknis
penyelenggaraan kegiatan di bidang pelayanan informasi kepariwisataan daerah. Dengan
menyelenggarakan fungsi :

a. penyusunan rencana pelaksanaan tugas Seksi Pelayanan dan Pemanfaatan Aset

Kepariwisataan;

b. penyiapan bahan pelaksanaan kerjasama Seksi Pelayanan dan Pemanfaatan Aset

Kepariwisataan;

c. pelaksanaan koordinasi integrasi dan sinkronisasi pelayanan dan pemanfaatan aset
kepariwisataan;

d. pelaksanaan monotoring, evaluasi, dan pelaporan capaian pelayanan dan pemanfaatan
aset kepariwisataan;

e. pelaksanakan pembinaan terhadap penggunaan pengendalian dan perdagangan aset
kepariwisataan;

f. pelaksanakan koordinasi dengan unit kerja atau lembaga atau organisasi lain yang

berhubungan dengan pelayanan dan pemanfaatan aset kepariwisataan;
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g. pelaksanakan bimbingan teknis yang berhubungan dengan pelayanan dan
pemanfaatan aset kepariwisataan;

h. penyiapan bahan dan data pelaksanaan kegiatan penyediaan informasi pariwisata ke
pusat pelayanan informasi pariwisata nasional dan pembentukan pusat pelayanan
informasi pariwisata skala provinsi;

i. menghadiri rapat teknis di bidang pelayanan dan pemanfaatan aset kepariwisataan;

J.- pengevaluasian pelaksanaan tugas Seksi Pelayanan dan Pemanfaatan Aset
Kepariwisataan;

k. penyusunan laporan pelaksanaan tugas Seksi Pelayanan dan Pemanfaatan Aset
Kepariwisataan; dan

I. pelaksanaan tugas lain yang diberikan atasan.

7. Unit Pelaksana Teknis Dinas Pariwisata (UPTD)

8. Kelompok Jabatan Fungsional

2.2 Sumber Daya Perangkat Daerah
Dinas Pariwisata agar dapat bekerja secara maksimal membutuhkan sumberdaya
yang bermutu dan berkualiatas. Sumberdaya tersebut terdiri dari sumberdaya manusia
aparatur dan sarana prasarana penunjang kegiatan.
a. Sumber Daya Aparatur
Sumber Daya Manusia Dinas Pariwisata Propinsi Bengkulu dapat dilihat pada tabel

berikut:
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Tabel 2.2.1
KOMPOSISI PNS dan CPNS BERDASARKAN
PENDIDIKAN FORMAL

NO TINGKAT PENDIDIKAN JUMLAH
1 | Pasca Sarjana 18 Orang
2 | Sarjana 58 Orang
3 | D4 2 Orang
4 | DI 6 Orang
6 |SLTA 13 Orang
Jumlah 97 Orang

Sumber : Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu per Oktober 2021

Tabel.2.2.2
KOMPOSISI PEGAWAI BERDASARKAN
GOLONGAN RUANG

No Jenjang Pangkat Jumlah
1 | Pembina Utama Madya (1V/d) 1 Orang
2 | Pembina Tingkat I (IV/b) 3 Orang
3 | Pembina (IV/a) 3 Orang
4 | Penata Tingkat I (111/d) 35 Orang
5 | Penata (Ill/c) 14 Orang
6 | Penata Muda TKk. I (111/b) 24 Orang
7 | Penata Muda (111/a) 12 Orang
8 | Pengatur Tk. I (11/d) 3 Orang
9 | Pengatur (ll/c) 1 Orang
11 | Pengatur Muda Tk. I (11/b) 1 Orang
Jumlah 97 Orang

Sumber Data: Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu per Oktober 2021

b. Data Sarana dan Prasarana

Sarana dan Prasarana untuk mendukung kelancaran pelaksanaan tugas yang ada pada
Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu jika dilihat dari kualitas cukup memadai, namun secara

kuantitas masih kurang memadai, dengan perincian sebagai berikut:
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Tabel. 2.2.3
Sarana dan Parasarana Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu

Keterangan
No Nama barang Jumlah . Rusak | Rusak
Baik .

Ringan | Berat
1. | Kendaraan Dinas Roda Empat 12 4 3 5
2. | Kendaraan Roda Dua 14 9 1 4
3 Laptop 15 12 - 3
4 | Komputer 13 5 - 8
5 Printer 12 5 - 7
6 | Lemari Arsip 18 10 - 8
7 | Filing Kabinet 25 17 - 8
8 | Meja (Pejabat, Staf, Meja Komputer, 101 70 - 31

Tamu)

9 | Kursi (Rapat,Pejabat,Staf dan Tamu) 311 301 - 10
10 | Kamera 6 1 - 5

Sumber : Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu per Maret 2021

2.3 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

mencakup pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan dalam mendukung 5 (lima)

sasaran strategi. Capaian-capaian penting yang telah dihasilkan dalam kurun waktu 2016-

Sesuai dengan rencana kinerja tahun 2021, Implementasi Rencana Strategi 2021-2026

2021 adalah sebagai berikut :

1. Jumlah Aransement dan Parade Lagu yang dihasilkan sebanyak 2 buah lagu dan telah
dilaunching pada saat pelaksanaan Pesta Seni.

2. Tampilnya seni budaya Dol khas Provinsi Bengkulu di setiap acara kegiatan di daerah

maupun nasional serta kegiatan event-event.

3. Terlaksananya Bimbingan Teknis Kreatif berbasis Media, Design dan Iptek dengan

mengikuti sebanyak 50 orang peserta.

4. Tersusunnya Perda tentang Rencana Induk Pariwisata Daerah Provinsi Bengkulu.
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Terlaksananya Pengembangan Promosi Pariwisata melalui Pusat Informasi Pariwisata

berbasis Web dalam mempromosikan potensi pariwisata Provinsi Bengkulu.

Tersedianya dokumen kunjungan wisatawan di Provinsi Bengkulu.

Terlaksananya Event-event Pariwisata yang menarik sehingga akan meningkatkan jumlah
kunjungan wisatawan baik wisatawan nusantara maupun wisatawan mancanegara.
Tersedianya infrastruktur dan fasilitas di destinasi wisata di Provinsi Bengkulu
Terlaksananya koordinasi Pengembangan Kepariwisataan Kabupaten/Kota untuk lebih
mensinergikan Misi Pembangunan Kepariwisataan di Provinsi Bengkulu.

Terlaksananya Event-Event Pariwisata berskala Nasional seperti Festival Tabut, Kegiatan
Festival Bumi Raflesia dan Festival Pesisir Pantai Panjang, yang akan meningkatkan
jumlah kunjungan Wisatawan baik Wisatawan Nusantara maupun Wisatawan
Mancanegara. namun pada tahun 2020, karena adanya wabah covid-19 maka Festival
Tabut hanya dapat dilaksanakan ritualnya saja,

Terlaksananya berbagai kegiatan promosi pariwisata baik promosi dalam daerah maupun
luar daerah dan luar negeri,

Terlaksananya pembinaan terhadap Duta Wisata yang akan mewakili Provinsi Bengkulu
dalam ajang memperkenalkan potensi dan daya tarik wisata Provinsi Bengkulu baik
dalam maupun luar daerah.

Terlaksananya Pembinaan terhadap Pelaku Ekonomi Kreatif pada sub Sektor Desain yaitu
Pembinaan terhadap Pengrajin Batik Besurek dan berbasis seni dan budaya.

Penghargaan dan Prestasi yang diperoleh oleh Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu pada
tahun 2020, antara lain:

a. Anugerah Pesona Indonesia Masuk dalam 3 Besar

b. Perencanaan Pembangunan Daerah mendapat juara I,

c. Program Visit Wonderful Bengkulu 2020
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d. Sertifikasi CHSE Hotel : 13, Restoran : 13, UMKM : 3 dan OBJEK WISATA : 2

e. Sertifikasi Pemandu Wisata sebanyak 60 orang
15. Capaian Target Pendapatan Asli Daerah (PAD) Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun
2020 dari retribusi kekayaan daerah bidang pariwisata melalui tempat rekreasi Benteng
Marlborough, Rumah Bung Karno, Rumah Fatmawati adalah sebesar 81,31% dari target
yang ditetapkan. Dibandingkan tahun 2019 mengalami penurunan. Penurunan ini
disebabkan karena menurunnya jumlah kunjungan wisatawan yang berkunjung ke tempat
objek wisata selama masa pandemi covid-19, dimana adanya edaran penututupan
sementara untuk tepat-tempat objek wisata.
Capaian-capaian kegiatan tersebut dihasilkan melalui pelaksanaan Rencana Strategis
Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu periode 2016-2021 dengan capaian program prioritas

Perangkat Daerah sebagai berikut :
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Tabel 2.3
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
No Tuiuan/Sasaran Indikator Target Realisasi Persentase Capaian (%)
) Tujuan/Sasaran | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021* | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Tujuan :
Meningkatnya
pertumbuhan Persentase
pariwisata perFur_nbUhan 1,68% 1,73% 1,85% 193% 2,2% 1,69% 1,73% 1,83% 1.82% 18 100,6 100 98,9 94,3 81,8
terhadap pariwisata
Pertumbuhan terhadap PDRB
Ekonomi
daerah
Sasaran: Jumlah wisatawan
363,530 385.430 410,020 430,600 445,500 2.270.418 2.155.241 2.586.362 502.765 624,5 559.2 630,8 116,8
Berkembangnya
SEk.tO[' Rata-r.ata 1,6 hr 1,7 hr 19hr 2,1hr 2,18 hr 1,62 hr 1,71 hr 18hr 1,23 hr 1,33 hr 101,3 100,6 94,7 58,6 61
Pariwisata lama tinggal
Tingkat
- 43% 45% 53% 58% 63% 70,29% 72,05% 67,97% 45,00% 36,73% 163,5 160,1 128,2 77,6 58,3
hunian hotel
*Realisasi Tahun 2021 per Maret 2021
Bengkulu, Juli 2022
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Dalam penyusunan RPJM (Rencana Pembangunan Jangka Menengah) untuk jangka
waktu 5 (lima) tahun (2021-2026) yang merupakan dokumen perencanaan tahunan setiap unit
kerja daerah dan disusun sebagai dedikasi RENSTRA Organisasi perangkat Daerah dan
memuat rencana kegiatan pembangunan tahun berikutnya, dan mengingat sektor pariwisata
adalah sektor multi dimensi dan sangat terikat erat dengan sektor-sektor lainnya, melalui
Renstra ini pembangunan akan lebih terkontrol dan lebih terkoordinasi dan terintegrasi sesuai
dengan skala prioritas pembangunan daerah yang tertuang dalam Program Pembangunan
Daerah (PROPEDA) Bengkulu yang kemudian menjadi kerangka acuan pelaksanaan kegiatan
pembangunan berdasarkan RPJMD 2021-2026 terbagi atas beberapa program/kegiatan
sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi

2. Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi

3. Program Pemasaran Pariwisata

4. Program Pengembangan Ekonomi Kreatif Melalui Pemanfaatan dan Perlindungan Hak
Kekayaan Intelektual.

5. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif .
2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Perangkat Daerah

Dalam proses perencanaan strategis salah satu langkah yang dilakukan adalah
melakukan analisis keterkaitan dengan aturan-aturan dan arahan kebijakan baik dalam
Rencana Strategis Kementrian, Provinsi Bengkulu maupun Kabupaten/Kota. Sehingga
diharapkan ada keterpaduan dan linkage dalam pembangunan pariwisata yang berimplikasi

sebagai tantangan dan peluang bagi pengembangan pelayanan pada lima tahun mendatang.
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Kepariwisataan telah menjadi prioritas skala Provinsi dengan mengutamakan kualitas
agar berdaya saing yang didasari oleh pemahaman bahwa pembangunan sektor
kepariwisataan sebagai salah satu sektor pertumbuhan ekonomi dan penyejahteraan
masyarakat diarahkan kepada pembangunan yang kreatif dan inovatif serta berbasis pada

budaya dan kearifan lokal.

Keberhasilan atau kegagalan suatu organisasi sangat bergantung pada kemampuan
manajemen organisasi tersebut untuk membawa organisasinya melakukan adaptasi dengan
kondisi lingkungan yang senantiasa berubah secara dinamis. Oleh karena itu analisis terhadap

lingkungan merupakan kegiatan yang harus dilakukan.

Tantangan dan Peluang pengembangan pelayanan OPD merupakan analisis terhadap
Kinerja Pelayan OPD. Berikut merupakan tantangan pengembangan pelayanan OPD Dinas

Pariwisata Provinsi Bengkulu:

1. Kompetensi dan kualitas SDM masih perlu ditingkatkan agar mampu merencanakan dan
melaksanakan program secara optimal;

2. Kurang memadainya sarana dan prasarana untuk menunjang pelayanan perangkat daerah;

3. Belum maksimalnya pemasaran dan promosi di wilayah regional Provinsi Bengkulu
maupun di seluruh Indonesia terlebih yang menjangkau wilayah luar negeri;

4. Belum optimalnya pengembangan potensi destinasi dan daya Tarik wisata;

5. Keterlibatan masyarakat dalam pembangunan pariwisata belum maksimal khususnya
disekitar daya tarik wisata dan kawasan wisata;

6. Kurangnya kerjasama antar Stakeholder yang berkepentingan untuk dapat mewujudkan

sasaran Kinerja OPD;
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Tidak terkoreksinya keinginan pemangku kepentingan yang lebih tinggi dalam
mewujudkan Visi dan Misi Provinsi Bengkulu yang diselaraskan dengan kegiatan di
OPD;

Koordinasi dan keterpaduan antar stakeholder masih lemah;

Masih kurangnya Dukungan penganggaran terkait pembangunan fisik pariwisata;

Belum optimalnya capaian jumlah kunjungan wisata yang berdampak pada
penyelenggaraan even tahunan yang belum berskala nasional,

Dampak dari Wabah Pandemi Covid-19 tehadap sektor Pariwista yang mengakibatkan
hotel dan akomodasi ditutup sementara, destinasi ditutup sementara, mall retail turun
omset dan ancaman PHK di Industri Pariwisata sehingga perlu dilakukan pemulihan

ekonomi bidang Pariwisata.

Dan beberapa peluang diantaranya adalah sebagai berikut:

1.

2.

Sarana dan prasarana kerja yang memadai dan tersedianya dukungan anggaran;
Kemajuan teknologi informasi memungkinkan wisatawan memperoleh akses informasi

destinasi wisata

. Penerapan otonomi daerah yang memberi peluang kepada daerah untuk berinovasi tanpa

harus menunggu juklak/juknis pusat untuk mengembangkan daerahnya;

Meningkatnya hubungan kerjasama dan kemitraan dengan investor;

. Terbentuknya Badan Promosi Pariwisata Daerah yang fokus pada pengembangan

pariwisata, segmentasi, promosi dalam peningkatan kunjunganan wisatawan yang terdiri

dari stakeholders Pariwisata, BUMD, Instansi Vertikal dan akademisi;

. Terjalinnya “networking” yang kondusif antara Pemerintah Daerah dengan DPRD;
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7. Provinsi Bengkulu memiliki berbagai aneka ragam adat budaya dan seni tradisional dan
terdapat berbagai obyek dan daya tarik wisata yang dapat dikembangkan antara lain:
wisata alam, wisata lingkungan, wisata pertanian, wisata budaya dan wisata bahari serta
terdapat berbagai potensi untuk pengembangan wisata bahari, wisata bawah laut (diving),

selancar (surfing), wisata lingkungan dan lintas alam.
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BAB Il
PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH

3.1. Ildentifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan Dinas

Pariwisata Provinsi Bengkulu

Untuk menentukan isu-isu strategis yang akan dijadikan dasar dalam perumusan visi
dan misi serta penentuan tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan pada
Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu, maka terlebih dahulu diidentifikasi permasalahan-
permasalahan pelayanan yang berkaitan dengan tugas dan fungsi Dinas Pariwisata Provinsi
Bengkulu dalam hal perencanaan pembangunan daerah.

Beberapa permasalahan pelayanan Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu yang

teridentifikasi adalah sebagai berikut :

=

. Kurangnya pengembangan sarana prasarana destinasi wisata;

N

. Kurangnya pengembangan infrastruktur pendukung wisata;

w

. Kurangnya pemberdayaan kelompok sadar wisata;

o~

. Terbatasnya pengembangan atraksi budaya pendukung wisata;

ol

. Rendahnya kapasitas SDM pelaku wisata;

(o2}

. Belum optimalnya sistem pemasaran wisata berbasis teknologi;

~

Belum optimalnya sinergi kerjasama antara pelaku bisnis wisata, masyarakat dan
pemerintah daerah;
8. Belum semua kabupaten/kota memiliki dokumen Rencana Induk Pariwisata Daerah

(Riparda)Kabupaten/Kota;
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9. Belum terpenuhinya kualitas dan kuantitas infrastruktur, serta dukungan amenitas
pariwisata (rumah makan, restoran, toko cenderamata, dan fasilitas umum seperti sarana
ibadah, kesehatan,taman, dan lain-lain);

10.Belum terintegrasinya promosi pariwisata yang dilakukan antara provinsi dan
kabupaten/kota; dan

11. Kelembagaan dan sumber daya pengelola destinasi wisata kurang profesional, terlihat dari

masih adanya pungli atau pungutan liar di destinasi wisata.

Untuk mengatasi permasalahan yang ada, Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu berupaya
agar dapat meningkatkan sarana dan prasarana wisata yang tersusun dalam program
pembangunan daerah, menanganani obyek dan daya tarik wisata yang profesional serta
pemasaran yang terencana, terarah disesuiakan dengan pangsa pasar, meningkatkan kualitas
dan kuantitas obyek dan daya tarik wisata, ikut serta dalam mempromosikan pariwisata baik
dalam dan luar daerah, pengembangan terhadap desa-desa wisata dengan melalui peningkatan
peran serta masyarakat dan swasta, pengembangan pusat-pusat strategis untuk menciptakan
peluang investasi dan peluang usaha, peningkatan terhadap kualitas event budaya dan
pariwisata, pengembangan paket-paket wisata unggulan, pengembangan pusat informasi
pariwisata melalui pengembangan data base, membangun partisifasi dan kesadaran
masyarakat bidang pariwisata, mendukung pembangunan sarana dan prasarana dalam
memberikan kemudahan bagi pergerakan wisatawan ke Bengkulu, sehingga kedepannya
Pariwisata Provinsi Bengkulu diharapkan mampu berkembang sebagai sektor unggulan dan

dapat meningkatkan pendapatan masyarakat daerah.
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3.2. Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Terpilih

Visi, misi, tujuan dan program Gubernur dan Wakil Gubernur Bengkulu sebagaimana
dijabarkan didalam RPJMD Provinsi Bengkulu tahun 2021-2026, memiliki Visi:
“BENGKULU MAJU, SEJAHTERA DAN HEBAT”
Dalam rumusan Visi tersebut terdapat beberapa kata kunci sebagai pokok-pokok Visi
Pembangunan dalam RPJMD Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026 yaitu :
1. BENGKULU SEMAKIN MAJU dengan mewujudkan pembangunan infrastruktur strategis dan
pemerataan infrastruktur dasar yang berkualitas, dengan memperhatikan prinsip-prinsip
pembangunan berkelanjutan dan berintegritas menjadikan Provinsi Bengkulu sejajar dengan

provinsi-provinsi maju di Indonesia.

2. BENGKULU SEMAKIN SEJAHTERA dengan mewujudkan pembangunan dan
pemberdayaan ekonomi untuk meningkatkan produktivitas dan kesejahteraan masyarakat, serta
kebijakan pembangunan yang adil serta kemudahan akses. menjamin rasa aman dan nyaman

dalam keberagaman, toleransi yang kuat dengan landasan keimanan dan ketagwaan.

3. Dan pada tujuan akhir, BENGKULU MENJADI HEBAT dengan mewujudkan Bengkulu yang
memiliki keunggulan komparatif dan kompetitif yang didukung dengan kebanggaan terhadap
potensi yang dimiliki, optimisme dan rasa percaya diri masyarakat, berintegritas serta
bermartabat. Mendorong serta melibatkan kaum muda untuk berpartisipasi dalam
pembangunan (SDM maupun Infrastruktur).

Untuk mewujudkan Visi Provinsi Bengkulu Maju, Sejahtera dan Hebat, maka Misi yang
diemban lima tahun ke depan, maka ditetapkan 5 (lima) Misi Provinsi Bengkulu sebagai berikut:

1. Membangun ekonomi dan infrastruktur secara merata dan berkeadilan untuk mewujudkan

pertumbuhan yang berkualitas dan inklusif;
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2. Mewujudkan pengelolaan Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup yang berkelanjutan dan
bermanfaat yang sebesar-besarnya bagi kesejahteraan;

3. Memperkuat kelembagaan pemerintahan, mewujudkan birokrasi yang bersih, efektif dan
profesional serta transformasi pelayanan publik;

4. Membangun Sumber Daya Manusia menjadi berkualitas, berdaya saing dan berbudaya serta
toleran dan religius;

5. Memperkuat Pemberdayaan dan Perlindungan Perempuan dan Anak serta Kelompok
Disabilitas secara Terpadu.

Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu mempunyai Tugas membantu Gubernur
melaksanakan urusan pemerintahan dan tugas pembantuan bidang pariwisata yang menjadi
kewenangan Provinsi. Dalam menyelenggarakan tugas tersebut, Dinas Pariwisata Provinsi
Bengkulu mempunyai fungsi :

1. Perumusan Kebijakan Teknis di bidang pariwisata

2. Pelaksanan kebijakan teknis bidag pariwisata

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup tugasnya.
4. Pelaksanaan administrasi Dinas.

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Gubernur di Bidang Pariwisata.

Dalam mendukung dan mewujudkan Visi dan Misi Pemerintah Provinsi Bengkulu terkait
dengan tugas dan fungsi Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu tersebut adalah pada misi Provinsi
Bengkulu :

Misi 2 (dua), Mewujudkan pengelolaan Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup yang

berkelanjutan dan bermanfaat yang sebesar-besarnya bagi kesejahteraan.
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Dalam konteks pengembangan pariwisata dan ekonomi kreatif, Dinas Pariwisata Provinsi
Bengkulu berkontribusi secara langsung terhadap misi nomor 2 yaitu Mewujudkan pengelolaan
Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup yang berkelanjutan dan bermanfaat yang
sebesar-besarnya bagi kesejahteraan. Oleh karena itu, maka Visi dan Misi Dinas Pariwisata

Provinsi Bengkulu adalah :

Visi : “Pariwisata dan Ekonomi Kreatif yang Maju, Berdaya Saing, Berkelanjutan serta

Mengedepankan Kesejahteraan”

Misi :  Mewujudkan pengelolaan Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup yang berkelanjutan
dan bermanfaat yang sebesar-besarnya bagi kesejahteraan masyarakat Bengkulu melalui

optimalisasi pengelolaan pariwisata dan ekonomi kreatif.

Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu akan turut serta berkontribusi dalam memantapkan
Pembangunan Provinsi Bengkulu dengan memperhatikan daya dukung sumber daya alam dan
daya tampung lingkungan hidup serta aspek berkelanjutan yang dilakukan sebesar-besarnya untuk
kesejahteraan masyarakat Bengkulu, melalui penyelenggaraan pariwisata dan ekonomi kreatif

yang efektif dan efisien dengan mengedepankan potensi yang dimiliki Provinsi Bengkulu.

Misi ke 2 (dua) ini akan menjadi fokus utama pekerjaan Dinas Pariwisata Provinsi
Bengkulu dalam pembangunan Provinsi Bengkulu, khususnya pembangunan Pariwisata dan

Ekonomi Kreatif selama tahun 2021-2026..

Sebagai mana telah diuraikan diatas bahwa visi, misi, program RPJMD 2021-2026
merupakan target capaian yang menjadi keinginan dan cita-cita serta impian yang akan
diwujudkan oleh Gubernur dan Wakil Gubernur Bengkulu dalam 5 (lima) tahun kedepan.

Dengan berpedoman pada RPJMD 2021-2026 maka Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu

sesuai tugas dan fungsinya bertanggung jawab terhadap pelaksanaan program-program yang
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berkontribusi dalam menunjang keberhasilan mewujudkan target capaian program prioritas utama.
Dalam perjalanan pelaksanan program tentunya terdapat faktor penghambat dan pendorong dalam
urusan pelayanan pada Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu, sebagaimana diuraikan tabel berikut

ini:

Tabel 3.2
Faktor Penghambat dan Pendorong Pelayanan Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Program Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

Visi

“BENGKULU MAJU, SEJAHTERA DAN HEBAT”

Misi dan Program Faktor
Kepala Daerah & Permasalahan
Wakil Kepala pelayanan OPD Penghambat Pendorong
Daerah terpilih
MISI II: 1.Kurangnya pengembangan | Kualitas dan -Bengkulu
Mewujudkan sarana prasarana destinasi | kuantitas memiliki potensi
pengelolaan wisata; SDM Pariwisata dan sumber daya

Sumber Daya Alam
dan Lingkungan
Hidup yang
berkelanjutan dan
bermanfaat yang
sebesar-besarnya
bagi kesejahteraan;

2.Kurangnya pengembangan
infrastruktur pendukung
wisata;

3.Kurangnya pemberdayaan
kelompok sadar wisata;
4.Terbatasnya
pengembangan atraksi
budaya pendukung wisata;
5.Rendahnya kapasitas SDM
pelaku wisata;

6.Belum optimalnya sistem
pemasaran wisata berbasis

teknologi;

7.Belum optimalnya sinergi
kerjasama antara  pelaku
bisnis wisata,

masyarakat dan pemerintah
daerah;

8.Belum semua kabupaten
/kota  memiliki  dokumen
Rencana Induk

Pariwisata Daerah (Riparda)
Kabupaten/Kota;

9.Belum terpenuhinya
kualitas dan kuantitas
infrastruktur, serta

belum mendukung
sepenuhnya dalam
peningkatan
pelayanan wisata;

- Pengembangan
kualitas dan
kuantitas

daya tarik destinasi
wisata belum
optimal,

- Area sebaran
kunjungan
wisatawan

masih terpusat pada
beberapa destinasi
kawasan
pariwisata;

- masih lemahnya
konektivitas dan
infrastruktur
transportasi

- Pandemi covid-19
yang berdampak
pelarangan dan
pembatasan
berbagai kegiatan

wisata untuk
dikembangkan
-Sektor pariwisata
dianggap mampu
mengakselerasi
pertumbuhan
ekonomi,
-Bengkulu
memuliki potensi
wisata budaya dan
sejarah serta
potensi
Pemasaran yang
menarik
kunjungan
wisatawan

-Atensi dan Sikap
Positif
Masyarakat
Terhadap
Kepariwisataan
Serta Potensi
Wilayah Pedesaan
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dukungan amenitas
pariwisata (rumah makan,
restoran, toko

cenderamata, dan fasilitas
umum seperti sarana ibadah,
kesehatan,taman, dan lain-
lain);

10. Belum terintegrasinya
promosi  pariwisata yang
dilakukan antara provinsi dan
kabupaten/kota;

Dalam RPJMD Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026, juga memuat program strategis yang
menjadi janji kampanye Gubernur dan Wakil Gubernur, Prioritas Pembangunan dan Program
Prioritas Provinsi Bengkulu yang mendukung pelaksanan Visi dan Misi RPJMD Provinsi

Bengkulu Tahun 2021-2026.

Ada 18 (delapan belas) program strategis yang menjadi janji kampanye Gubernur dan
Wakil Gubernur, yang harus dioperasionalkan didalam RPJMD. Implementasi 18 Program
Strategis Gubernur dan Wakil Gubernur Bengkulu yang merupakan program strategis dalam

RPJMD Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026 adalah:
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TAHUN 2021-2024
it BENGKULU MAJU, SEIAHTERA & HEBAT

Gubernur dan Wakil Bengkulu Tahun 2021-2024
DR. H. Rohidin Mersyah DR, E. H. Rosjensyah

. Peningkatan kesejahteraan Membeli dan menampung produk pertanian dengan
Kartu BEngkulu sejahtera B ] harga yang layak pada saat panen berlimpah dan
Guru PAUD dan TK harga di pasar murah, serta membuat gudang di
seluruh kal I se-Provinsi kuli

Menjamin ketersediaan Pupuk

Pembebasan Denda dan Pajak Pembangunan Stadion Mini
Bersubsidi bagi Petani

Kendaraan Roda 2 disetiap Kecamatan

Penurunan Status Kawasan Hutan Menjadi
Hutan Sosial Kemasyarakatan dan Hutan
Adat untuk para petani dan perkebun

Pemberian Tunjangan Daerah, Peningkatan dan penyeragaman
Peningkatan Uang Makan dan honor Imam, Khotib dan Bilal serta

TPP bagi ASN dan Honorer Pimpinan Rumah Ibadah Lainnya

. i dan pemberian izin usaha perikanan
SMK dan SLB serta Beasiswa penghasilan tetap kepala desa, es
bagi S Berprestasi perangkat desa dan BPD serta pemberian alat tangkap gratis
Membangun kebebasan Pers,
perlindungan hukum dan

Listrik Gratis bagi Rumah
peningkatan kompetensi wartawan

Tanggan Daya 450 kwh

Pemasangan Sambungan Pengadaan Alsintan Gratis
untuk Petani

Pemberian Gas Ukuran 3 Kg Menjaga stabilitas dan Menjaga nilai-nilai budaya dan
untuk masyarakat meningkatkan harga komoditas sejarah Bengkulu serta
berpenghasilan rendah perkebunan terutama karet, mengembangkan industri

kopi dan sawit kreatif

SPP Gratis bagi Siswa SMA, Peningkatan dan penyeragaman @ Membangun pelabuhan perikanan, pabrik

000000

Gambar.2 Program Strategis Provinsi Bengkulu

Keterkaitan Program Strategis Janji Kampanye ke dalam Program Dinas Pariwisata adalah
pada Program Strategis yang ke-18 yaitu : Menjaga nilai-nilai budaya dan sejarah Bengkulu
serta mengembangkan industri kreatif. Dengan Rumusan Implementasi Program Strategis

sebagai Berikut :
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Integrasi 18 Program Strategis Janji Kampanye ke dalam Program Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
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No. Program Rumusan Program Sasaran Metode Pelaksanaan Nomenklatur Operasional OPD
dalam Renstra OPD (sesuai
Pmdn 90/2019)

18. Menjaga nilai- Program ini merupakan Sektor Pariwisata APBD Provinsi Dinas
nilai budaya dan program untuk Pelindungan, Program : Pemasaran Pariwisata
sejarah Bengkulu Pengembangan, Pemanfaatan Pariwisata
serta Objek Pemajuan Kebudayaan, Kegiatan : Pemasaran Pariwisata
mengembangkan Pelestarian Kesenian Dalam dan Luar Negeri Daya
industri kreatif Tradisional yang Masyarakat, Tarik, Destinasi dan Kawasan

pembinaan lembaga adat, Strategis Pariwisata Provinsi
Pembinaan Sejarah Lokal, .Sub Kegiatan :: Fasilitasi
pelestarian dan pengelolaan Kegiatan Pemasaran Pariwisata
cagar budaya, museum. Baik Dalam dan Luar Negeri
Program ini terkiat erat dengan ( Event Festival Tabut)
sektor pariwisata, sehingga
dengan potensi budaya yang
ada program ini juga
diharapkan akan mendongkrak
nilai pariwisata Bengkulu.
Pengembangan industri kreatif Dinas
merupakan salah satu upaya Program : Pengembangan Pariwisata
pengembangan pariwisata. Sumber Daya Pariwisata dan
Program pengembangan Ekonomi Kreatif
industri kreatif ini ditujukan Kegiatan : Pengembangan
untuk meningkatkan Kapasitas Pelaku Ekonomi
produktivitas pariwisata dan Kreatif
UMKM, termasuk dalam upaya 1. Sub Kegiatan : Pelatihan,
literasi digital sektor UMKM. Bimbingan Teknis, dan
Pendampingan Ekonomi Kreatif
2.Sub Kegiatan : Fasilitasi
Proses Kreasi, Produksi,
Distribusi Konsumsi, dan
Konservasi Ekonomi Kreatif
(Pembinaan Batik Besurek)
Selain itu, program ini juga Dinas
dilaksanakan dengan Program : Peningkatan Daya Pariwisata

merumuskan Unique Selling
Proposition dengan
menonjolkan keunikan
destinasi wisata kepada pasar
serta melakukan positioning
citra wisata Provinsi Bengkulu
sebagai integrasi wisata
sejarah, alam dan budaya
(seperti: Land of Rafflesia,
Tanah Kelahiran First Lady
Fatmawati Soekarno Sang
Perajut Merah Putih,
Kebudayaan Tabut).

Tarik Destinasi

Kegiatan : Pengelolaan Daya
Tarik Wisata Provinsi

1).Sub Kegiatan:

Pengembangan Daya Tarik
Wisata Unggulan

Provinsi

2).Sub Kegiatan : Monitoring dan
Evaluasi Pengelolaan Daya Tarik
Wisata Unggulan Provinsi
Kegiatan :

Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Provinsi

1)Sub Kegiatan :

Pengembangan Destinasi
Pariwisata Provinsi

2)Sub Kegiatan :Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pengelolaan

Destinasi Pariwisata Provinsi

Program : Pemasaran
Pariwisata

Kegiatan : Pemasaran Pariwisata
Dalam dan Luar Negeri Daya
Tarik, Destinasi dan Kawasan
Strategis Pariwisata Provinsi
.Sub Kegiatan :: Fasilitasi
Kegiatan Pemasaran Pariwisata
Baik Dalam dan Luar Negeri

( Event Festival Tabut, Festival
Bumi Raflesia)
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Implementasi Program Unggulan/Proyek Prioritas Jangka Menengah Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026

Program Indikasi Rencana | Nomenklatur Operasional
No. | Urusan Pemerintahan | Bidang Urusan OPD Unggulan/Proyek Konsep Operasional Sasaran o dalam Renstra OPD Sumber Pembiayaan Keterangan
Prioritas (sesuai Pmdn 90/2019)
Pilihan Pariwisata Dinas Pariwisata | Program Penguatan Platform {Penyusunan Informasi- Seluruh Komponen Melakukan Identifikasi Ruang APBD
Provinsi Bengkulu Digital Terintegrasi informasi kepariwisataan ~ [Kepariwisataan Lingkup, Materi dan Unsur  [Program : Pemasaran
secara berjenjang dengan yang terlibat Pariwisata
menjadikan website Kegiatan : Pemasaran
pariwisata sebagai platform Pariwisata Dalam dan Luar
yang menyediakan segala Negeri Daya Tarik,
akses kebutuhan informasi Destinasi dan Kawasan
seperti mediasosial (IG Strategis Pariwisata
Dispar, 1G Objek Wisata, |G Provinsi
Travel, Tiktok, Buzer,dll), live 1. Sub Kegiatan ::
Streeming Youtube, Event, -- Penyediaan Data dan
1 Market Place) Penyebaran Informasi

Pariwisata Provinsi, Baik
Dalam dan Luar Negeri

2. Sub Kegiatan :
Fasilitasi Kegiatan
Pemasaran Pariwisata Baik
Dalam dan Luar Negeri

3. Sub Kegiatan :
Penguatan Promosi Melalui
Media Cetak, Elektronik,
dan Media Lainnya Baik
Dalam dan Luar Negeri
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Program Peningkatan Citra
Pariwisata Provinsi Bengkulu
menuju Daerah Tujuan Wisata
yang Kompetitif

Paksanaan Kebijakan Nasional
dan Program Gubernur
Bengkulu serta Penetapan
Kebijakan dalam
Pengembangan Daya Tarik
Destjnasi Pariwisata yaitu
Pelaksanaan Program Desa
Wisata yang didahului
dengan lauching Lomba Desa
wisata, Komitmen Bersama
antara Pemprov dan Lintas
Sektoral, sosalisasi dan
koordinasi dengan
Kabupaten/Kota , Tahap
Penilaian dan Pengumuman
Pemenang Lomba Desa
Wisata. Dan akan
dilaksanakan pengembangan
infrastruktur bagi Desa
Wisata yang menang.,
pelaksanaan kontent event
nasional di Desa Wisata,
peningkatan SDM Pariwisata,
Penguatan Ekonomi kreatif
dan fokus pemasaran
Pariwisata melalui Branding "
Natural Bengkulu"

Dinas Pariwisata Provinsi
Bengkulu
Dinas Pariwisata
Kabupaten/Kota
Pelaku Usaha Pariwisata

1. Melaksanakan Lomba Desa
Wisata

2. Melaksanakan Event
dengan melibatkan Desa
Wisata

3. Meningkatkan SDM
Kepariwisataan

4. Melakukan Pendampingan
Hak Kkayaan Intelektual
Ekonomi Kreatif

Program : Peningkatan
Daya Tarik Destinasi
Kegiatan : Pengelolaan
Daya Tarik Wisata Provinsi
1).Sub Kegiatan:
Pengembangan Daya Tarik
Wisata Unggulan

Provinsi

2).Sub Kegiatan :
Monitoring dan Evaluasi
Pengelolaan Daya Tarik
Wisata Unggulan Provinsi
Kegiatan :

Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Provinsi

Sub Kegiatan :
Pengembangan Destinasi
Pariwisata Provinsi

Sub Kegiatan
:Pemberdayaan Masyarakat
dalam Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Provinsi

Program : Pemasaran
Pariwisata

Kegiatan : Pemasaran
Pariwisata Dalam dan Luar
Negeri Daya Tarik,
Destinasi dan Kawasan
Strategis Pariwisata
Provinsi

. Sub Kegiatan : Fasilitasi
Kegiatan Pemasaran
Pariwisata Baik Dalam dan
Luar Negeri

Program : Pengembangan
Ekonomi Kreatif melalui
Pemanfaatan dan
Perlindungan Hak
Kekayaan Inte lektual
Kegiatan : Pengembangan
Ekosistem Ekonomi Kreatif
Sub Kegiatan : Fasilitasi
Kekayaan Intelektual
Program : Pengembangan
Sumber Daya Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif
1.Kegiatan :

Pelaksanaan Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya
Manusia Pariwisata dan
Fkonomi Kreatif Tingkat
Lanjutan

1)Sub Kegiatan :
Pelatihan Berbasis
Kompetensi Bidang
Homestay dan Pemandu
Wisata (Tour Guide)
Tingkat Lanjutan

2.Kegiatan :

APBD
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Dalam mencapai Visi dan Misi Pembangunan RPJMD Tahun 2021-2026, maka
dituangkan dalam Prioritas Pembangunan Daerah dan Program Prioritas Daerah. Berdasarkan
permasalahan pembangunan dan isu strategis daerah, maka untuk jangka menengah selama 5
(lima) tahun dalam RPJMD Provinsi Bengkulu menetapkan 5 (lima) Prioritas Pembangunan
Daerah yaitu:

1. Percepatan Pengentasan Kemiskinan dan Peningkatan Kualitas SDM Yang Berdaya

Saing;

2. Pengembangan Infrastruktur yang tangguh dan berkelanjutan serta perluasan
konektivitas untuk pemerataan;

3. Penguatan Ketahanan dan Transformasi Ekonomi

4. Inovasi dan Tata Kelola Pemerintahan;

5. Natural Bengkulu (Pengembangan Pariwisata yang Integratif dan Kompetitif) dan

Ekonomi Kreatif
Dari kelima prioritas pembangunan daerah, Pariwisata merupakan rumusan Prioritas
Pembanguan Daerah yang ke-5 yaitu : Pengembangan Pariwisata yang Integratif dan
Kompetitif dan Ekonomi Kreatif. Tujuan dari prioritas pembangunan ini adalah
pengembangan kawasan potensial pariwisata, peningkatan partisipasi event/promosi
pariwisata, pencitraan pariwisata yang menarik, pemberdayaan masyarakat dan SDM
pariwisata, peningkatan kemampuan kewirausahaan di bidang pariwisata, pengembangan
pelaku ekonomi kreatif dan peningkatan kualitas produk UMKM kreatif.

Sedangkan Program prioritas daerah yang merupakan penjabaran pelaksanaan
Prioritas Pembangunan Daerah Provinsi Bengkulu adalah sebagai berikut:

1. Pelestarian, Pemajuan serta inklusifitas budaya dan pemahaman sejarah daerah;

2. Pengembangan ekonomi kreatif;
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3. Peningkatan Aksesibilitas, Amenitas dan Atraksi Pariwisata daerah;

4. Pengembangan Desa Wisata dan Desa Digital

3.3. Telaah Renstra K/L

Telaahan terhadap Renstra Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Republik
Indonesia Tahun 2020-2024 dan Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu dimaksudkan untuk
menilai keserasian, keterpaduan, sinkronisasi dan sinergitas antara Renstra Dinas Pariwisata
Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026 dengan Renstra Kementrian Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif Tahun 2020-2024 sesuai dengan urusan yang menjadi kewenangan serta tugas dan

fungsinya masing-masing.

Visi Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif harus selaras dengan Visi Presiden
Republik Indonesia. Sehingga visi Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif tahun 2020-
2024 adalah:

“ PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF INDONESIA YANG MAJU, BERDAYA
SAING, BERKELANJUTAN SERTA MENGEDEPANKAN KEARIFAN LOKAL
DALAM MEWUJUDKAN INDONESIA MAJU YANG BERDAULAT, MANDIRI
DAN BERKEPRIBADIAN BERLANDASKAN GOTONG ROYONG”.

Berdasarkan Peraturan Menteri Pariwisata dan Ekonomi Kreatif/Kepala Badan Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2020 tentang Rencana Strategis
Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif /Badan Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tahun
2020-2024, disusunlah misi Kemenparekraf/Baparekraf , yaitu : “ Memperkokoh struktur
ekonomi nasional yang produktif, mandiri dan berdaya saing melalui optimasi

pengelolaan pariwisata dan ekonomi kreatif”.
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Berdasarkan visi dan misi Kemenparekraf/ Baparekraf khususnya bidang pariwisata
dan ekonomi  kreatif, maka ditentukan tujuan  strategis (strategic  goals)
Kemenparekraf/Baparekraf yaitu : “Meningkatnya kontribusi Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
terhadap ketahanan ekonomi nasional”. Pencapaian tujuan ini diukur melalui 3 (tiga)

indikator, yaitu:

1. Nilai devisa pariwisata

2. Kontribusi PDB Pariwisata

3. Nilai ekspor produk ekonomi kreatif

Dalam rangka mencapai visi dan misi Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Tahun 2020-2024 posisi strategis pemerintah daerah dengan mempertimbangkan
pertumbuhan sektor pariwisata yang sangat dinamis serta nilai strategisnya sebagai sektor
andalan bagi pembangunan nasional ke depan, maka pemerintah daerah sebagai tugas
pembantuan bidang kepariwisataan bersinergis dalam berkontribusi memberikan perhatian
yang lebih besar kepada sektor pariwisata baik dalam kebijakan anggaran maupun dukungan
kerjasama sektoral daerah dengan Provinsi dan Kementerian untuk mendukung program-

program pembangunan kepariwisataan yang ada di daerah.

Agar penyusunan rencana sasaran bidang pariwisata serta arah kebijakan dan strategi
sesuai dengan yang telah diamanatkan di dalam Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun
2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024 dapat
dilaksanakan dengan baik dan menghasilkan pembangunan yang berkualitas, maka

diperlukan koordinasi dan konsultasi dalam rangka sinkronisasi, harmonisasi, dan integrasi

57



Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021- 2026

kebijakan dan program masing-masing daerah dengan propinsi dan kementerian/ lembaga

dalam penyelenggaraan kepariwisataan.

3.4 Telaah Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis

Pada RPIJMD

Penyusunan RPJMD Provinsi Bengkulu Tahun 2021-2026 memperhatikan RTRW
Provinsi Bengkulu Tahun 2009-2029 yang ditetapkan berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi
Bengkulu Nomor 2 Tahun 2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Bengkulu
Tahun 2012-2032. Hal ini dimaksudkan untuk menyelaraskan visi, misi, tujuan, sasaran,
kebijakan, strategi dan program pembangunan jangka menengah daerah Provinsi Bengkulu
dengan kebijakan pengembangan wilayah, rencana struktur ruang dan rencana pola ruang,

serta arahan pemanfaatan ruang.

Penyusunan RPJMD juga mencakup Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS).
KLHS adalah rangkaian analisis yang sistematis, menyeluruh dan partisipatif untuk
memastikan bahwa prinsip pembangunan berkelanjutan telah menjadi dasar dan terintegrasi
dalam pembangunan suatu wilayah dan/atau kebijakan, rencana, dan/atau program. KLHS
dengan memperhatikan potensi dampak pembangunan melalui penyusunan rekomendasi
perbaikan berupa antisipasi, mitigasi, adaptasi dan/atau kompensasi program dan kegiatan

dalam Renstra Perangkat Daerah.

Rencana Tata Ruang Wilayah merupakan dokumen perencanaan daerah yang mengatur
tentang rencana pemanfaatan ruang daerah. Rencana pola ruang, meliputi:
a. pola ruang kawasan lindung; dan

b. pola kawasan budidaya.
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Berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Bengkulu Nomor 2 Tahun 2012 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Provinsi Bengkulu Tahun 2012-2032, Rencana pengelolaan kawasan
lindung untuk keperluan Pariwisata adalah Taman Hutan Raya dan Taman Wisata Alam,
meliputi kawasan berhutan atau bervegetasi tetap yang memiliki flora dan fauna beraneka

ragam, bentang alam yang baik dan akses yang baik, terletak di :

1) Taman Wisata Alam Air Hitam dengan luas kurang lebih 433 ha;

2) Taman Wisata Alam Bukit Kaba dengan luas kurang lebih 13.490 ha;

3) Taman Wisata Alam Pantai Panjang dan Pulau Baai dengan luas kurang lebih 967.20 ha;
4) Taman Wisata Alam Lubuk Tapi-Kayu Ajaran dengan luas kurang lebih 6 ha;

5) Taman Wisata Alam Way Hawang dengan luas kurang lebih 64 ha;

6) Tahura Rajalelo Bengkulu dengan luas kurang lebih 1.122 ha.

Sedangkan Rencana Pengembangan Kawasan Budidaya untuk kawasan peruntukan

pariwisata, ditetapkan dengan kriteria :
a. Memiliki objek dengan daya tarik wisata;
b. Mendukung upaya pelestarian budaya, keindahan alam, dan lingkungan.

yang meliputi :
a. wisata alam dikembangkan di Kabupaten Kaur, Kabupaten Lebong, Kabupaten
Kepahiang, Kabupaten Rejang Lebong, Kabupaten Bengkulu Tengah, dan Kota Bengkulu,

Pulau Tikus dan Kepulauan Enggano;

b. wisata budaya dikembangkan di Kota Bengkulu, Curup, Kepahiang, Kaur, dan Mukomuko;
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c. wisata buatan (man made) dikembangkan di Kota Bengkulu (LAMBAITARITAM), Curup
(Danau Harun Bestari dan Suban Air Panas), Kepahiang dan Bengkulu Tengah (PLTA

Musi), serta Lebong (Danau Tes).

3.5 Penentuan Isu-isu Strategi

Analisis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat menentukan dalam
proses penyusunan rencana pembangunan daerah untuk melengkapai tahapan-tahapan yang
telah dilakukan sebelumnya, identifikasi isu yang tepat dan bersifat strategis meningkatkan
akseptabilitas prioritas pembangunan sehingga dapat dipertanggungjawabakan secara moral
dan etika birokrasi.

Isu strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan dalam perencanaan
pembangunan karena dampaknya yang signifikan di masa yang akan datang, dengan
mempertimbangkan isu-isu dan dinamika internasional, nasional maupun regional.yang telah
besar atau sebaliknya, antara lain : Isu Sustainable Development Goals (SDGs), Masyarakat
Ekonomi ASEAN (MEA), Indonesia-Malaysia-Thailand Growth Triangle (IMT-GT) Isu
Strategis Nasional dan Daerah (RPJMN 2020-2024 dan Pandemi Corona Virus Disease
2019 (COVID-19)). Hilirisasi Komoditas Unggulan dan Pengembangan Pariwisata yang
Komprehensif dan Kompetitif, Peningkatan Kinerja Birokrasi, Pemulihan Kondisi Sosial dan
Ekonomi Akibat Pandemi COVID-19.

Faktor penting lain yang perlu diperhatikan dalam merumuskan isu-isu strategis
adalah telaah terhadap visi,misi dan program kepala daerah, hal tersebut bertujuan agar
rumusaan isu yang dihasilkan selaras dengan cita —cita dan harapan masyarakat terhadap
Kepala Daerah dan
wakil kepala daerah. Sumber lain isu strategis dari lingkungan eksternal. ( masyarakat, dunia

usaha dlI).
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Penduduk Provinsi Bengkulu sebagian besar tinggal di wilayah perdesaan/
rural area. Potensi penduduk di wilayah pedesaan dengan karakter kehidupan
yang khas dan terbangun dari budaya yang hidup dalam  masyarakat
lintas generasi juga merupakan potensi dan kekuatan dalam kerangka pengembangan daya
Tarik wisata untuk meningkatkan diversifikasi daya tarik serta daya saing pariwisata
Indonesia.

Potensi daya tarik yang sebagian besar ada di daerah perdesaan apabila mampu
dikelola melalui pendekatan pembangunan kepariwisataan berkelanjutan secara terpadu dan
berkelanjutan, sangat dimungkinkan dapat memberi nilai tambah tidak saja dari aspek
ekologis, edukatif, dan aspek sosial budaya, tetapi juga nilai tambah dari aspek rekreatif dan
aspek ekonomis yang bermanfaat bagi kesejahteraan masyarakat Bengkulu, sekaligus
meminimalisir tingkat kemiskinan dan kesenjangan pembangunan di perdesaan.

Pengembangan wisata berbasis pedesaan (desa wisata) akan menggerakkan aktivitas
ekonomi pariwisata di pedesaan yang akan mencegah urbanisasi masyarakat desa ke kota.
Pengembangan wisata pedesaan akan mendorong pelestarian alam (al. bentang alam,
persawahan, sungai, danau) yang pada gilirannya akan berdampak mereduksi pemanasan
global.

Pelaksanaan tugas dan fungsi dari Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu tidak terlepas
dari permasalahan dan isu yang berkembang secara dinamis dalam pengembangan pariwisata.
Permasalahan dan isu yang berkembang dengan perumusan kebijakan penyusunan dokumen
perencanaan pembangunan yang terkait dengan urusan pariwisata adalah sebagai berikut:

1. Kurangnya minat dan kepedulian generasi muda terhadap pariwisata sehingga sulit

untuk menelurkan generasi penerus, khususnya terhadap pariwisata;
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Belum optimalnya dukungan terhadap pengembangan sarana dan prasarana penunjang
lainnya;

Pengembangan dan produktifitas promosi atau pemasaran yang belum maksimal,
Belum terbangunnya jejaring kepariwisataan dengan stakeholder maupun dengan
wilayah lain;

Kurangnya kesadaran masyarakat terhadap kepariwisataan;

Kurangnya kontribusi sektor kepariwisataan terhadap Pendapaan Asli Daerah Provinsi
Bengkulu;

Pengembangan industri pariwisata yang belum optimal

Kelembagaan dan SDM pariwisata yang belum berstndar dan terintegritas;

Adapun langkah-langkah yang dilakukan untuk mengatasi kendala yang dihadapi

Berupaya menumbuhkan minat generasi muda melalui pengembangan atraksi seni
secara kreatif;

Meningkatkan fasilitas dan kualitas sarana dan prasarana di obyek wisata;
Mengoptimalkan kegiatan promosi dan publikasi melalui pameran nasional dan luar
negeri;

Memperbanyak acara formal dan informal yang memberikan kesempatan interaksi
diantara pelaku industri pariwisata;

Meningkatkan  sosialisasi/bimtek  kepariwisataan  kepada masyarakat dan
meningkatkan pembinaan terhadap kelompok sadar wisata.

Meningkatkan koordinasi intensif antara pelaku usaha pariwisata dengan pemerintah

serta antar pelaku usaha pariwisata;
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BAB IV

TUJUAN DAN SASARAN
DINAS PARIWISATA PROVINSI BENGKULU

Dengan berpedoman pada Rencanan Pembangunan Jangka Menengah Provinsi
Bengkulu Tahun 2021- 2026 yang telah ditetapkan, maka selanjutnya dirumusan pernyataan
tujuan dan sasaran yang mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD. Rumusan tujuan
dan sasaran jangka menengah Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu beserta indikator Kkinerja

disajikan dalam tabel 4.1 dan tabel 4.2. sebagai berikut :

4.1. Cascading Perangkat Daerah
Cascading merupakan proses penjabaran sasaran strategis, Indikator Kinerja Utama
(IKU) dan target kinerja organisasi secara vertikal dan horizontal yang bertujuan untuk
menciptakan keselarasan dalam organisasi. Dokumen Cascading Dinas Pariwisata

Provinsi Bengkulu dapat dilihat dalam tabel 4.1 berikut ini :
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Tabel 4.1
Visi : Bengkulu Maju, Sejahtera dan Hebat

besarnya bagi kesejahteraan.

i - Mewujudkan pengelolaan Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup yang berkelanjutan dan bermanfaat yang sebesar-

Tujuan PD lnf:hkator Sasaran PD A torn Program Indikator Program Kegiatan Indikator Kegiatan Sub Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Urusan Per‘anggung
Tujuan PD Sasaran PD jawab
Meningkatnya Persentase Berkembangnya |Jumlah Program Persentase Pengelolaan Daya [Jumlah Daya Tarik Pengembangan Daya Jumlah Daya Tarik Wisata Pariwisata Dinas Pariwisata
pertumbuhan pertumbuhan [Sektor Pariwisata |wisatawan Peningkatan Daya |Peningkatan Daya Tarik Wisata Wisata yang dikelola Tarik Wisata Unggulan Unggulan Provinsi yang
pariwisata pariwisata Tarik Destinasi Tarik Destinasi Provinsi Provinsi ditetapkan
terhadap terhadap Pariwisata Pariwista
Pertumbuhan PDRB Rata-rata lama Jumlah Dokumen Perancangan
Ekonomi tinggal dan Perencanaan
daerah Pengembangan Daya Tarik
Wisata Unggulan Provinsi yang
disusun
Tingkat Jumlah Daya Tarik wisata yang
hunian hotel dikembangkan
Monitoring dan Evaluasi |Jumlah data informasi desa
Pengelolaan Daya Tarik |wisata yang disusun
Wisata Unggulan
Provinsi
Pengelolaan Jumlah Destinasi Pengembangan Jumlah Dokumen Destinasi
Destinasi Pariwisata yang dikelola | Destinasi Pariwisata Pariwisata Provinsi yang
Pariwisata Provinsi ditetapkan
jumlah pelaksanaan lomba desa
wisata
Pengadaan/Pemeliharaa |Jumlah obyek wisata dan aset
n/Rehabilitasi Sarana pemerintah yang dipelihara
dan Prasarana dalam dan dirawat
Pengelolaan Destinasi UPTD PPUP
Pariwisata Provinsi
Pemberdayaan Jumlah Dokumen Pokdarwis
Masyarakat dalam yang didata
Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Provinsi
Jumlah Pokdarwis yang dibina
Pengelolaan Investasi Jumlah Pembinaan dan
Pariwisata pengawasan yang dilaksanakan
terhadap Usaha Pariwisata
Program Persentase Media Pemasaran Jumlah promosi yang Penguatan Promosi Jumlah Bahan Promosi yang
Pemasaran Promosi Wisata, Pariwisata Dalam |diikuti Melalui Media Cetak, dibuat
Pariwisata dan Luar Negeri Elektronik, dan Media

Daya Tarik,
Destinasi dan
Kawasan Strategis
Pariwisata
Provinsi

Lainnya Baik Dalam dan
Luar Negeri
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Persentase
Peningkatan
Frekuensi Promosi
Wisata

Jumlah event Pariwisata
yang dilaksanakan

Fasilitasi Kegiatan
Pemasaran Pariwisata
Baik

Dalam dan Luar Negeri

Jumlah Konten Event
Pariwisata yang dilaksanakan

Penyediaan Data dan
Penyebaran Informasi
Pariwisata Provinsi, Baik
Dalam dan Luar

Negeri

Jumlah jenis data pariwisata
yang disusun

Jumlah Penyebaran Informasi
Pariwisata

Peningkatan Kerja Sama
dan Kemitraan
Pariwisata Dalam dan
Luar Negeri

Jumlah MoU Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata DN dan
LN

Monitoring dan Evaluasi
Pengembangan
Pemasaran Pariwisata

Jumlah dokumen monev
Pengembangan pemasaran
pariwisata

Program
Pengembangan
Ekonomi Kreatif
Melalui
Pemanfaatan Dan
Perlindungan Hak
Kekayaan
Intelektual

Persentase Ekonomi
Kreatif melalui
Pemanfaatan dan
HAKI yang
dikembangkan

Penyediaan
Sarana dan
Prasarana Kota
Kreatif

Jumlah sarana dan
prasarana ekonomi
kreatif yang disediakan

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengembangan

Ruang Kreasi dan
Jaringan Orang Kreatif

Jumlah dokumen ekonomi
kreatif yang didata

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Peningkatan Usaha
Kreatif Terutama bagi
Usaha Pemula

Jumlah dokumen peningkatan
usaha pemula yang kreatif
yang didata

Pengembangan
Ekosistem
Ekonomi Kreatif

Jumlah Ekosistem
Ekonomi Kreatif yang
dikembangkan

Penyediaan
Infrastruktur

Jumlah Pelaku Ekraf yang
difasilitasi Infrastruktur fisik

Fasilitasi Kekayaan
Intelektual

Jumlah Fasilitasi Permohonan
Pendaftaran Hak Kekayaan
Intelektual Ekraf

Penyusunan Rencana
Aksi Pengembangan
Ekonomi Kreatif

Jumlah Dokumen Rencana Aksi
Pengembangan Ekonomi
Kreatif yang disusun
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Program
Pengembangan
Sumber Daya
Pariwisata Dan
Ekonomi Kreatif

Persentase SDM
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif yang
ditingkatkan
kompetensinya

Pelaksanaan
Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Manusia
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Lanjutan

Jumlah SDM Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif
yang ditingkatkan
kompetensinya

Pengembangan
Kompetensi SDM
Pariwisata dan

Ekonomi Kreatif Tingkat
Lanjutan

Jumlah duta wisata yang
dibina

Peningkatan Peran serta
Masyarakat dalam
Pengembangan
Kemitraan Pariwisata

Jumlah kelompok masyarakat
dalam pengembangan
kemitraan Pariwisata

Pelatihan Berbasis
Kompetensi Bidang
Homestay dan Pemandu
Wisata (Tour Guide)
Tingkat Lanjutan

Jumlah Bidang Homestay dan
Pemandu wisata yang

dilatih /ditingkatkan
kompetensinya

Fasilitasi Sertifikasi
Kompetensi bagi Tenaga
Kerja Bidang Pariwisata

Jumlah Fasilitasi Tenaga Kerja
Bidang Pariwisata yang di
sertifikasi

Fasilitasi Proses Kreasi,
Produksi, Distribusi
Konsumsi, dan
Konservasi Ekonomi
Kreatif

Jumlah Proses Kreasi,
Produksi, Distribusi Konsumsi
dan Konservasi Ekonomi
Kreatif yang difasilitasi

Monitoring dan Evaluasi
Pengembangan

Sumber Daya Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif

Jumlah Dokumen Monev
Pengembangan Sumber Daya
Pariwisata dan Ekraf yang
disampaikan tepat waktu

Pengembangan
Kapasitas Pelaku
Ekonomi

Kapasitas Pelaku
Ekonomi Kreatif yang
dikembangkan

Pelatihan, Bimbingan
Teknis, dan
Pendampingan Ekonomi

Jumlah Pelatihan, Bimtek dan
Pendampingan Ekonomi
Kreatif yang dilaksanakan

Kreatif Kreatif
Meningkatnya | Nilai Evaluasi Meningkatnya Nilai Evaluasi [Program Persentase Dokumen [Perencanaan, Jumlah dan jenis Penyusunan Dokumen |Jumlah Dokumen Perencanaan
Tata Kelola SAKIP Dinas Tata Kelola SAKIP Dinas |Penunjang Urusan |Perencanaan, Penganggaran, dokumen perencanaan, |Perencanaan Perangkat |PerangkatDaerah Yang
Kinerja OPD Pariwisata Kinerja OPD Pariwisata |Pemerintah Pengenggaran, dan Evaluasi penganggaran dan Daerah Dihasilkan

Daerah Provinsi

Pelaporan dan
Evaluasi yang disusun

Kinerja Perangkat
Daerah

Evaluasi Kinerja yang
disusun

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
yang disusun
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Administrasi
Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah dan jenis
Administrasi Keuangan
perangkat daerah yang
dilaksanakan

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah gaji dan tunjangan yang
dibayarkan kepada ASN

Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Jumlah ASN yang mengelola
keuangan, jumlah ASN yang
mengelola aset

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah Penatausahaan dan
Pengujian/verfikasi keuangan
yang dilaksanakan

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan

Akhir Tahun SKPD

Jumah Laporan keuangan akhir
tahun anggaran yang disusun

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah Laporan keuangan
bulanan , Triwulan dan
Semesteran yang disusun

Administrasi
Barang Milik
Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah Administrasi
Barang Milik Daerah
Dinas yang
dilaksanakan

Penyusunan
Perencanaan Kebutuhan
Barang

Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik
Daerah Dinas yang disusun

Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Penatausahaan Barang Milik
Daerah yang dilaksanakan

Persentase ASN Yang
ditingkatkan
Kompetensinya

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah dan jenis
Pelayanan Administrasi
Aparatur Sipil Negara

Pendataan dan
Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

Jumlah data dan pengolahan
Administrasi Kepegawaian
yang disusun

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan
Tugas dan Fungsi

Jumlah ASN yang mengikuti
Diklat

Persentase Layanan
Administrasi
Perkantoran

Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

Jumlah dan jenis
administrasi umum
perangkat daerah yang
dilaksanakan

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah Komponen Instalasi
Listrik

Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor yang
diadakan

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah Peralatan Rumah
Tangga yang diadakan

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah Peralatan Rumah
Tangga yang diadakan

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

jumlah jenis alat tulis kantor,
makanan dan minuman yang
disediakan

UPTD PPUP
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Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

jumlah jenis alat tulis kantor,
makanan dan minuman yang
disediakan

Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

jumlah jenis barang cetakkan
dan penggandaan

Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

jumlah jenis barang cetakkan
dan penggandaan

Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah jenis bahan bacaan
peraturan per UU

Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah jenis bahan bacaan
peraturan per UU

Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah makanan dan minuman
yang disediakan

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

jumlah pegawai yang
melaksanakan perjalanan dinas

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

jumlah pegawai yang
melaksanakan perjalanan dinas

Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jumlah arsip yang disusun

Persentase Sarana
dan Prasarana
Perkantoran dalam
Kondisi baik

Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

Jumlah Pengadaan BMD
Penunjang Urusan
Pemerintah yang
diadakan

Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah Pengadaan Kendaraan
Dinas

Pengadaan Mebel

Jumlah Jenis Pengadaan Mebel
yang diadakan

Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah Jenis Pengadaan
Peralatan dan Mesin yang
diadakan

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah Jenis Pengadaan
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

UPTD PPUP

UPTD PPUP

UPTD PPUP

UPTD PPUP

UPTD PPUP




Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021- 2026

69

Pengadaan Sarana dan |Jumlah Jenis Pengadaan
Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Pendukung
Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang diadakan
Penyediaan Jasa |Jumlah penyediaan jasa |Penyediaan Jasa Surat Jumlah jasa surat menyurat
Penunjang penunjang operasional |Menyurat
Urusan kantor
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Surat Jumlah jasa surat menyurat
Menyurat UPTD PPUP
Penyediaan Jasa Jumlah gedung yang disediakan
Komunikasi, Sumber jasa telepon, sumber daya air
Daya Air
dan Listrik
Penyediaan Jasa Jumlah jasa kebersihan, supir
Pelayanan Umum Kantor |dan jasa keamanan yang
dibayar
Pemeliharaan Jumlah dan spesifikasi Pemeliharaan Peralatan |Jumlah Peralatan dan mesin
Barang Milik Barang Milik Daerah dan Mesin Lainnya yang dipelihara
Daerah yang terpelihara
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan dinas yang
Pemeliharaan, Biaya dipelihara dan pajak yang
Pemeliharaan, Pajak dan |dibayarkan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilita | Jumlah gedung/bangunan yang
si Gedung Kantor dan dipelihara
Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilita [Jumlah Perlengkapan Gedung
si Sarana dan Kantor yang dipelihara
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya
Bengkulu, 2021

KEPALA DINAS PARIWISATA

PROVINSI BENGKULU

IRSAN SETIAWAN, SH, MM

Pembina Utama Madya

NIP.19700608 199603 1 006
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4.2. Tujuan dan Sasaran Jangka nengah Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu

Tujuan dan sasaran merupakan salah satu penjabaran dari visi dan misi daerah yang
dirumuskan secara implementatif, dan menjadi acuan dalam merumuskan strategi dan arah
kebijakan pembangunan. Tujuan dan sasaran juga menjadi prioritas tertinggi dalam
perencanaan pembangunan jangka menengah daerah yang selanjutnya akan menjadi dasar
penyusunan Rencana Strategis Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu secara keseluruhan.
Tujuan dan sasaran merupakan dampak (impact) keberhasilan pembangunan daerah yang
diperoleh dari pencapaian berbagai program prioritas Dinas Pariwisata Provinsi Bengk ulu.
Perumusan tujuan dancsasaran, selain menerjemahkan visi dan misi serta menjawab
permasalahan pembangunan daerah dan isu-isu strategis, dilakukan untuk menyerasikan
ketercapaian indikator Kkinerja pembangunan daerah dengan indikator kinerja Dinas
Pariwisata Provinsi Bengkulu.

Untuk mewujudkan hasil yang akan dicapai selama periode perencanaan, maka Dinas
Pariwisata Provinsi Bengkulu merumuskan tujuan yang terkait dengan misi, yaitu:
1. Meningkatnya pertumbuhan pariwisata terhadap Pertumbuhan Ekonomi daerah

2. Meningkatnya Tata Kelola Kinerja OPD

Untuk mendapatkan hasil nyata yang lebih spesifik, dan terukur maka Dinas Pariwisata

Provinsi Bengkulu menjabarkannya dalam suatu sasaran, yang mencakup:
1. Berkembangnya Sektor Pariwisata

2. Meningkatnya Tata Kelola Kinerja OPD
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TUJUAN SASARAN JANGKA MENENGAH PERANGKAT DAERAH
DINAS PARIWISATA PROVINSI BENGKULU
TAHUN 2022-2026

Target Kinerja Tujuan/Sasaran Pada tahun ke-

No Tujuan/Sasaran Indikator Tujuan/Sasaran
2022 2023 2024 2025 2026
(1) () (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 [Tujuan:
Meningkatnya pertumbuhan pariwisata |Persentase pertumbuhan pariwisata
terhadap Pertumbuhan Ekonomi terhadap PDRB 2,2% 2,4% 2,6% 2,8% 3,2%
daerah
1.1 |Sasaran:
Berkembangnya Sektor Pariwisata 1. Jumlah wisatawan 1,530,000 orang | 1,650,000 orang | 1,760,000 orang| 1,945,000 orang| 2,100,000 orang
3. Tingkat hunian hotel 35 % 58 % 62 % 65 % 67 %
2 |Tujuan:
Meningkatnya Tata Kelola Kinerja OPD |Nilai Evaluasi SAKIP Dinas Pariwisata BB BB A A A
2.1 [Sasaran:
Meningkatnya Tata Kelola Kinerja OPD |Nilai Evaluasi SAKIP Dinas Pariwisata BB BB A A A
Bengkulu, 2021

KEPALA DINAS PARIWISATA
PROVINSI BENGKULU

IRSAN SETIAWAN, SH, MM

Pembina Utama Madya

NIP. 19700608 199603 1 006
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BAB V

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Strategi dan Kebijakan Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu untuk 5 (Lima) tahun
mendatang merupakan faktor penting dalam proses perencanaan strategik, karena untuk
memudahkan implementasi dan untuk mengetahui bagaimana cara merealisasikan Visi, Misi,

Tujuan, dan Sasaran sebagaimana telah diuraikan sebelumnya,

Strategi dan arah kebijakan merupakan rumusan perencanaan komprehensif tentang
bagaimana Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu mencapai tujuan dan sasaran dengan efektif dan
efisien. Dengan pendekatan yang komprehensif, strategi juga digunakan sebagai sarana untuk
melakukan transformasi, reformasi dan perbaikan kinerja birokrasi. Perencanaan strategik tidak
saja mengagendakan aktifitas pembangunan, tetapi juga segala program yang mendukung dan
menciptakan layanan masyarakat tersebut dapat dilakukan dengan baik, termasuk didalamnya
upaya memperbaiki kinerja dan kapasitas birokrasi, sistem manajemen dan pemenfaatan

teknologi informasi.

Adapun Strategi yang dilakukan oleh Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu adalah
sebagai berikut:
1. Meningkatkan pengembangan pariwisata dan ekonomi kreatif
2. Meningkatkan Nilai Evaluasi Sakip dan Mewujudkan Reformasi Birokrasi yang bersih,

akuntabel dan prima.
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Tabel 5

Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan

Visi : BENGKULU MAJU, SEJAHTERA DAN HEBAT

Misi : Mewujudkan pengelolaan Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup yang
berkelanjutan dan bermanfaat yang sebesar-besarnya bagi kesejahteraan.

Tujuan

Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

Meningkatnya
pertumbuhan
pariwisata
terhadap
Pertumbuhan
Ekonomi
daerah

Berkembangnya
Sektor Pariwisata

Meningkatkan
pengembangan
pariwisata

dan ekonomi kreatif

Pengembangan
Destinasi Pariwisata
dan Produk Ekonomi
Kreatif yang bernilai
tambah dan berdaya
saing

Pengembangan
Pemasaran Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif
berbasis Kemitraan
Strategis

Pengembangan Industri
Pariwisata dan
Ekonomi kreatif
terintegrasi

Pengelolaan SDM dan
Kelembagaan
Pariwisata dan
Ekonomi Kraeatif
dalam mewujudkan
SDM yang unggul dan
berdaya saing

Meningkatnya
Tata Kelola
Kinerja OPD

Meningkatnya
Tata Kelola
Kinerja OPD

Meningkatkan Nilai
Evaluasi Sakip dan
Mewujudkan
Reformasi Birokrasi
yang bersih, akuntabel
dan prima

Perbaikan Tata Kelola
Kinerja OPD sesuai
dengan Sumber Daya
dan tantangan yang
dihadapi
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BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN
SERTA PENDANAAN

Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam rangka mencapai tujuan
strategisnya, maka langkah operasionalnya harus dituangkan dalam program dan kegiatan
dengan memperhatikan serta mempertimbangkan tugas dan fungsi Dinas Pariwisata Provinsi
Bengkulu. Kegiatan merupakan penjabaran lebih lanjut dari suatu program sebagai arah dari
pencapaian tujuan organisasi, sedangkan program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis
dan terpadu untuk mendapatkan hasil, yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa instansi
pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran tertentu.
Sementara itu yang dimaksud dengan indikator kinerja adalah ukuran keberhasilan suatu
program dan kegiatan baik kualitatif maupun kuantitatif yang secara khusus dinyatakan sebagai
pencapaian tujuan yang dapat menggambarkan skala atau tingkatan yang digunakan sebagai alat
kegiatan pemantauan dan evaluasi baik kinerja input, output, outcome maupun impact yang

sesuai dengan sasaran rencana program dan kegiatan.

Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu dalam upaya pencapaian tujuan dan sasarannya
menetapkan beberapa kegiatan yang terhimpun menjadi sebuah program. Program dan kegiatan
ini diharapkan dapat menuntun Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu kepada hasil-hasil yang
diinginkan sesuai dengan Tujuan dan Sasaran . Adapun program dan kegiatan pada Dinas
Pariwisata Provinsi Bengkulu adalah sebagai berikut:

I. Program :  PENINGKATAN DAYA TARIK DESTINASI
Kegiatan : 1. Pengelolaan Daya Tarik Wisata Provinsi
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Sub Kegiatan  : 1.1 Pengembangan Daya Tarik Wisata Unggulan Provinsi
1.2 Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Daya Tarik Wisata
Unggulan Provinsi
2. Pengelolaan Destinasi Pariwisata Provinsi
2.1. Pengembangan Destinasi Pariwisata Provinsi
2,2 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam
Pengelolaan Destinasi Pariwisata Provinsi
2.3 Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan  Destinasi
Pariwisata Provinsi Pengelolaan Investasi Pariwisata
2.4 Pengelolaan Investasi Pariwisata
Il.  Program : PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA
Kegiatan : Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik,
Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata Provinsi
Sub Kegiatan
1. Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, dan
Media Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri
2. Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan
Luar Negeri
3. Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Pariwisata
Provinsi, Baik Dalam dan Luar Negeri
4. Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan
Luar Negeri

5. Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Pemasaran Pariwisa
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I11. Program . PENGEMBANGAN EKONOMI KREATIF MELALUI
PEMANFAATAN DAN PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN
INTELEKTUAL
Kegiatan : 1. Penyediaan Sarana dan Prasarana Kota Kreatif
Sub Kegiatan :
1. 1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengembangan Ruang Kreasi dan
Jaringan Orang Kreatif
2, Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif
Sub Kegiatan :
2.1. Penyediaan Infrastruktur
2.2. Fasilitasi Kekayaan Intelektual
IV. Program : PENGEMBANGAN SUMBER DAY A PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF
Kegiatan . 1. Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Lanjutan
Sub Kegiatan
1.1 Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif Tingkat Lanjutan
1.2. Pelatihan Berbasis Kompetensi Bidang Homestay dan Pemandu
Wisata (Tour Guide) Tingkat Lanjutan
1.3. Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga Kerja Bidang
Pariwisata
1.4. Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi, Distribusi Konsumsi, dan

Konservasi Ekonomi Kreatif
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1.5. Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Sumber Daya

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

2. Pengembangan Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif

Sub Kegiatan :
2.1.Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan Pendampingan Ekonomi

Kreatif

: PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

DAERAH PROVINSI

: 1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah
Sub Kegiatan :
1.1.Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

1.2.Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sub Kegiatan :

2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2.2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

2.3 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD

2.4 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

2.5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
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3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

5.

Sub Kegiatan :
3.1. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah
SKPD
3.2. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Sub Kegiatan :

4.1 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
4.2 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan

Fungsi

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sub Kegiatan :

5.1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

5.2. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

5.3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga (UPTD)

5.4. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

5.5. Penyediaan Bahan Logistik Kantor (UPTD)

5.6. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

5.7. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan (UPTD)

5.8. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

5.9. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
(UPTD)
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5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

Fasilitasi Kunjungan Tamu (UPTD)

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(UPTD)

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah

Sub Kegiatan :

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor

atau Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan :

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Surat Menyurat (UPTD)
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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8. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

Sub Kegiatan :

8.1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

8.2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

8.3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

8.4. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya.

Program kerja dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
dapat dilihat dalam tabel Rencana Program, Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran, dan

Pendanaan Indikatif Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu sebagaimana terlampir.
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Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu Tahun 2021- 2026

RENCANA PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN

DINAS PARIWISATA PROVINSI BENGKULU
TAHUN 2022-2026

Provinsi Bengkulu

Sasaran : Meningkatnya tata kelola kinerja OPD [Nilai Evaluasi SAKIP Dinas Pariwisata

Provinsi Bengkulu

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Jumlah dokumen perencanaan,
Kinon por k::‘n-::-h 4 penganggaran dan Evaluasi Kinerja 1 Dokumen | 2 Dokumen 2 170.000.000 2 210.000.000 2 235.000.000 2 255.000.000 2 270.000.000| 2 Dokumen 1.140.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
i €] yang disusun
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat  |Jumlah Dokumen Perencanaan 9 dokumen | 9 dokumen o 110.000.000| o 110.000.000| ° 130.000.000| o 150.000.000) o 160.000.000| 9 dokumen 660.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Benglulu
Dacrah Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 0 1 Laporan 1 60.000.000) 1 100.000.000| 1 105.000.000| 1 105.000.000) 1 110.000.000| 5 Laporan 480.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Benglkulu
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen
|Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Keuangan perangkat daerah yang 2 Dokumen | 4 Dokumen 3 11.576.408.600 4 11.672.408.600 a 11.722.408.600 4 12.066.500.000 B 12.286.520.030| 5 jenis 59.324.254.830| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN ::::“‘: O‘:’aAnsgNyang Menerima Gaji dan } 44 6rang/Birf 100 Orang/Bin 100 11.482.408.600 100 11.532.408.600( 100 11.582.408.600 100,00 11.896.500.000 100 12.101.529.030( 100 Orang/ Bin 58.505.254.830| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Tugas AsN [Jumiah Dokumen Hasil Pef{‘{:“;ﬁgw 1 Dokumen | 1 Dokumen 1 75.000.000| 1 100.000.000} 1 100.000.000] 1 100.000.000] 1 110.000.000| 5 Dokumen 485.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan | o b5men |0 Dokumen 1 0 1 20.000.000 1 20.000.000) 1 25.000.000 1 25.000.000| 5 Dokumen 90.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkul
Pengujian/Verifikasi SKPD Pengujian/Verifikasi SKPD e : : 8 “ : et .
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
inasi dan Laporan SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
1 19.000.000 1 20.000.000 1 20.000.000) 1 25.000.000 1 30.000.0 X wi i
et SKPD Penyusnan Laporan Keuangan Akbir 0 Laporan 1 Laporan 00| 5 Laporan 114.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
dan Laporan Triwulanan/Semesteran SKPD dan
inasi o o o o o of 3 X X aporan X inas Pariwisa rovinsi Benglulu
Btanan, Triwulanan) Semesteran SKPD Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan| 0 Laporan | 3 Laporan 20.000.000 3 20.000.000| 6 Lapo 40.000.000| Dinas Pa: ta P Bengku
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
" " Jumlah Dokumen Administrasi Barang
|Administrasi Barang Milik Daerah pada
) ° ° 2 40.000.000 2 50.000.000 50.000.000 50.000.000( & Dokumen 190.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Perangkat Daerah Milik Daerah Dinas yang 2 2 el
Barang  |Jumlah Rencana Kebutuhan Barang
o ol 1 20.000.000 1 25.000.000) 1 25.000.000 1 ¥ umen X inas Pariwisa rovinsi Benglulu
Milie Doerat SKPD Milik Dacrah SKPD 0 Dokumen | 0 Dokumen 25.000.000| 4 doke 95.000.000| Dinas Pa: ta P Bengku
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada Jumlah Laporan Penatausahaan Barang
|SKPD Milik O Laporan | O Laporan o o 1 20.000.000 1 25.000.000) 1 25.000.000 1 25.000.000| 4 dokumen 95.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Daerah pada SKPD
gkat Daeran  |JUMIah Pelayanan Administrasi 0 Laporan | 1 Laporan ° ° 1 20.000.000 2 45.000.000 2 50.000.000 2 50.000.000( 7 Laporan 165.000.000 Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Aparatur Sipil Negara
? dan Jumlah Dokumen Pendataan dan 0 Dokumen - o o o 1 20.000.000 1 20.000.000 1 20.000.000| 3 dokumen 60.000.000| Dinas pariwisata |  Provinsi Bengkulu
i . . Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan
P Pelatihan Pegawai B K
endidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan g0 vang Mengikuti Pendidikan dan 0 Orang 3 orang o o 4 20.000.000 4 25.000.000) 4 30.000.000 4 30.000.000| 12 orang 105.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
ITugas dan Fungsi "
Pelatihan
|Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumlah "'::‘::d"‘ym‘;m"“ umam 1Laporan | 1 Laporan 1 373.500.000 1 443.500.000 1 565.000.000 1 638.000.000 1 602.500.000| 5 Laporan 2.622.500.000| Dinas Pariwisata Provinsi Benglkulu
Jumlah Paket Komponen Instalasi
Penvediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 3 Paket 3 Paket 4 16.000.000 4 20.000.000 B 30.000.000) 10 35.000.000 5 30.000.000| 32 paket 131.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengulu
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
o
Jumlah Paket Peralatan Rumah T:
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga y:ﬂg Disediakan on Ruman Tangsa | s paket 5 Paket 4 16.000.000 4 16.000.000 7 25.000.000) 10 35.000.000 7 25.000.000| 32 paket 117.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Jumlah Paket Peralatan Rumah T:
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga (UPTD) A ek oralatan Rumah Tangsa | g paket 8 Paket 3 5.000.000) 6 15.000.000 B 15.000.000) 6 15.000.000 B 15.000.000| 27 paket 68.000.000|  UPTD PPUP Provinsi Benglkulu
|yang Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 8 Paket 10 Paket 10 55.000.000) 12 60.000.000 16 100.000.000| 20 120.000.000) 22 125.000.000( 80 paket 460.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
ang Disedi
Penyediaan Bahan Logistik Kantor (UPTD) Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 4 Paket 5 Paket a 20.000.000| 4 20.000.000) 5 25.000.000) 6 30.000.000) 8 35.000.000| 27 jenis 130.000.000| UPTD PPUP Provinsi Bengkulu
yang Di
lah Paket B tak:
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Pa yﬂ:’;ﬁ‘? Cetakan dan 12 Paket 12 Paket 12 50.000.000 12 50.000.000 12 50.000.000) 12 50.000.000 12 50.000.000| 16 Paket 250.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  |Jumiah Paket Barang Cetakan dan 6 Paket 6 Paket B 10.000.000 s 15.000.000 10 15.000.000) 10 15.000.000 10 15000000 46 jenis 70.000.000|  UPTD PPUP Provinsi Bengkulu
(UPTD) Penggandaan yang Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan . .
Perundang undangan Peraturan Perundang-Undangan yang | 3 Dokemen | 3 Dokumen 3 5.500.000 3 10.000.000 3 20.000.000) 3 22.000.000 3 22.000.000| 3 Dokumen 79.500.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Ferundang undangan (UPTD) Peraturan Perundang-Undangan yang | 3 Dokumen | 3 Dokumen 3 3.000.000] 3 5.000.000] 3 3.000.000| 3 3.500.000) 3 3.500.000( 3 Dokumen 16.000.000|  UPTD PPUP Provinsi Bengkulu
Dot
Fasilitasi Kunjungan Tamu (UPTD) ,“I_;‘:‘lfh Laporan Fasilitasi Kunjungan 1Lapoaran | 1 Laporan 1 5.000.000 1 9.500.000] 1 12.000.000) 1 12.000.000 1 12.000.000| 1 Laporan 50.500.000|  UPTD PPUP Provinsi Bengkulu
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Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat | 35 1 onoran | 35 Laporan 25 165.000.000 32 200.000.000 32 200.000.000 35 230.500.000 30 200.000.000| 154 Laporan 995.500.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat | g | 10 L 6 20.000.000 7 25.000.000| 12 40.000.000 12 40.000.000 12 40.000.000| 49 L 165.000.000| Provinsi Bengkul
Konsultasi SKPD (UPTD) Koordinasi dan i SKPD Aaporan Aaporan -000- -000 -000- -000- 000 Aaporan -D00 UPTD PPUP rovinsi Bengruiu
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip | | pokumen 0 0 0 0 0 1 30.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000| 3 Dokumen 90.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Dinamis pada SKPD
Jumlah Dokumen Pengadaan BMD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang jang Urusan intah yang | 1 0 2 25.000.000! 1 75.000.000 4 130.000.000 3 115.000.000 4 269.500.000| 14 dokumen 614.500.000| Dinas Pariwisata| Provinsi Bengkulu
Urusan Pemerintah Daerah
diadakan
Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau | Operasional atau 0 Unit 0 Unit 0 0 0 0 0 0 1 150.000.000| 1 unit 150.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Lapangan Lapangan yang Disediakan
Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 0 Paket 0 Paket 3 10.000.000 0 2 50.000.000 2 50.000.000 2 50.000.000| 9 jenis 160.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya i;::y: [;::gp:,"aman dan Mesin 1 Unit 0 Unit 3 15.000.000 3 75.000.000 2 30.000.000 3 35.000.000 2 39.500.000| 13 unit 194.500.000| Dinas Pariwisata | ~Provinsi Bengkulu
rengadaan S dan P Ged Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
engacaan barana can ‘rasarana Gedung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 0 Unit 0 Unit 0 0 0 2 30.000.000 0 o/ 2unit 30.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Kantor atau Bangunan Lainnya g by
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung  |Pendukung Gedung Kantor atau 0 Unit 0 Unit 0 0 0 2 20.000.000 2 30.000.000 2 30.000.000| 6 unit 80.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
D;
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Jumlah penyediaan jasa penunjang 3L 4L a 885.500.000 a 906.500.000 a 912.591.400 a 915.500.000 a 921.470.970|20 Dok 4.541.562.370| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkul
" aceah operasional kantor aporan aporan .500. .500. .591. .500. .470. okumen .541.562. as Pariwisata| Provinsi Bengkulu
Penyediaan Jasa Surat Menyurat ;\'n‘::‘lf::fmm“ Penyediaan Jasa Surat [y oo 1 Laporan 1 5.000.000 1 16.000.000) 1 20.000.000 1 24.000.000 1 24.000.000| 5 Laporan 89.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Penyediaan Jasa Surat Menyurat (UPTD) ﬁ::;}:;;ammn Penyediaan Jasa Surat | oo oy 1 Laporan 1 2.000.000! 1 2.000.000| 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000| 5 Laporan 13.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
enyediaan Jasa Komunikast, Sumber Daya A _|/imlah Laporan Penyediaan Jasa
de yf ta,“k asa Romunikast, Sw ava Komunikasi, Sumber Daya Air dan 3Llaporan | 3 Laporan 3 130.000.000 3 140.000.000 3 141.091.400 3 140.000.000 3 145.970.970| 3 Dokumen 697.062.370| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
an bstrt Listrik yang Di
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 1Laporan | 1 Laporan 1 748.500.000 1 748.500.000 1 748.500.000 1 748.500.000 1 748.500.000| 5 laporan 3.742.500.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Dot
Pemeliharaan Barang Milik Dacrah Penunjang |Jumlah Barang Milik Daerah yang 3 Unit 4 Unit 3 143.500.000 3 177.591.400 4 215.000.000 3 190.000.000 3 190.000.000| 15 unit 916.091.400| Dinas Pariwisata| Provinsi Bengkulu
Urusan Daerah terpelihara
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
‘ an atau Lapangan yang Dipelihara dan i - : - .
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan (74 -2Peneon v 10 Unit 10 Unit 10 125.000.000 10 150.000.000 10 150.000.000] 10 150.000.000 10 150.000.000| 10 unit 725.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Dinas Operasional atau Lapangan yarkan Paj
dan Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya J:r‘l“glz:;i‘r;;:a" dan Mesin Lainnya 5 Unit 5 Unit 3 7.500.000! 5 12.591.400 5 20.000.000 5 20.000.000 5 20.000.000| 22 unit 80.091.400| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan _[Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan > unit S ont o A o o L 25,000,000 o o et 25.000.000)
Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Dirchabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Kantor atau Bangunan Lainnya yang 0 Unit 2 Unit 2 11.000.000 2 15.000.000 2 20.000.000 2 20.000.000 2 20.000.000| 10 unit 86.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
[Tujuan :
pariwisata terhadap Pertumbuhan Ekonomi 1,82% 2,2% 2,2 2,4 2,6 2,8 32 3,2% Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
terhadap PDRB
daerah
Sasaran : Sektor Jumlah F02.765 orang 445.500 org |  1.500.000 1.650.000 1.760.000 1.945.000 2.100.000 2.100.000 orang Dinas Pariwisata| Provinsi Bengkulu
Rata-rata lama tinggal 1,23 hari | 2.18 hari 2,1 2,2 2,4 2,6 2,8 2.8 hari Dinas Pariwisata| Provinsi Bengkulu
Tingkat hunian hotel 45% 63% 55% 58 62 65 67 67% Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu

Pengelolaan Daya Tarik Wisata Provinsi ;::::l‘:::“" Daya Tarik Wisata ) 3 Dokumen 2 675.000.000 1 700.000.000 1 700.000.000 1 700.000.000 1 420.000.000| 6 Dokumen 3.120.000.000| Dinas Pariwisata| Provinsi Bengkulu
Pengembangan Daya Tarik Wisata Unggulan Jumlah Lokasi Daya Tarik Unggulan
Provinsi Provinsi Sesuai dengan Tahapan 0 Lokasi 0 Lokasi 3 600.000.000 5 700.000.000 5 700.000.000 5 700.000.000 5 420.000.000 23 Lokasi 3.120.000.000 | Pinas Pariwisata |Provinsi Bengkulu

Pengembangan (Rintisan, Berkembang,

Pemantapan, Revitalisasi
Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Daya Tarik |Jumlah Dokumen Rekomendasi
Wisata Unggulan Provinsi Peningkatan Pengembangan Daya Taril | oo . 75.000.000 o o o o | Dolumen

Wisata Unggulan

Provinsi

mlah Li Destinasi Pari

Pengelolaan Destinasi Pariwisata Provinsi ;:ngzjk::;“‘" estinasi Pariwisata | ;.0 oran | 0 Laporan 3 600.000.000, 3 700.000.000 3 700.000.000 3 735.000.000 3 735.000.000| 3 Laporan 3.470.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Pengembangan Destinasi Pariwisata Provinsi [Jumlah Destinasi Pariwisata Provinsi 2.000.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu

vang Dikembangkan Sesuai dengan 0 Lokasi 0 Lokasi 3 400.000.000 5 400.000.000 5 400.000.000 5 400.000.000 5 400.000.000| 23 Lokasi

Tahapan Pengembangan (Rintisan,

Berkembang, Pemantapan, Revitalis

Jumlah Sarana dan Prasarana

Sarana Destinasi Pariwisata

dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi e ersaiia don 4 Unit 4 Unit 4 200.000.000 4 200.000.000 4 200.000.000 4 225.000.000 4 225.000.000| 4 unit 1.050.000.000  UPTD PPUP Provinsi Bengkulu
Pariwisata Provinsi ¥ yang

Terpelihara
Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan  |Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan
Destinasi Pariwisata Provinsi Masyarakat L Olaporan | O Lapoarn 0 0 1 100.000.000 1 100.000.000 1 110.000.000 1 110.000.000| 4 dokumen 420.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu

dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata

Provinsi
Penetapan Tanda Daftar Usaha Jumlah Usaha
Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) |yang terdata dan se- ° 0 0 0 1 120.000.000 ° ° 1 150.000.000/ 2 dokumen 270.000.000| Dinas Pariwisata | Provinsi Bengkulu
Daerah Provinsi Provinsi Bengkulu

; Jumlah Laporan Pengelolaan Investasi i - -

Pengelolaan Investasi Pariwisata P, OLaporan | 0 Laporan 0 0 1 120.000.000| 0 0 0 0 1 150.000.000| 2 laporan 270.000.000| Dinas Pariwisata |  Provinsi Bengkulu
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[Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri

Pemasaran Pariwisata

Pariwisata

Jumlah Laporan sarana dan prasarana

Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis Jumlah Dokumen promosi yang diikuti | 2 Dokumen 4 Dokumen 3 3 4 3 3 15 Dokumen
Pariwisata Provinsi .
1.856.091.400 3.450.000.000, 3.450.000.000 3.550.000.000 3.810.000. 16.116.091.400| Dinas Pariwisata |  Provinsi Bengkulu
ljumlah Laporan event Pariwisata yang
1Laporan | 1 Laporan . 6 6 6 6 28 Laporan
dilaksanakan P P’ e
. - |Jumlah Doku Hasil Pe Lt
Penguatan Promost Melalui Media Cotak, Jormiah Dokmen Fasl Perguatan
Elektronik, dan Media Lainnya Baik Dalam dan b 1 cetak, 2 Dokumen | 4 Dokumen 3 250.000.000) 4 300.000.000) 4 300.000.000] 3 300.000.000) 3 300.000.000| 17 dokumen 1.450.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
; Elektronik, dan Media Lainnya Baik
Luar Negeri ;
Dalam dan Luar Negeri
ilitasi Kegiatan . Bai |Jumlah Laporan Kegiatan Pemasaran
8 " Pariwisata 1 Laporan 3 Laporan a 1.496.091.400] 6 2.950.000.000} 6 3.000.000.000| 6 3.100.000.000 6 3.200.000.000| 28 Laporan 13.746.091.400| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Dalam dan Luar Negeri ; .
Baik Dalam dan Luar Negeri
Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
[Pariwisata Provinsi, Baik Dalam dan Luar Negeri [pe. di
nyediaan Data dan Penyebaran 0 Dokumen | 1 Dokumen 1 110.000.000 1 150.000.000 1 150.000.000| 1 150.000.000 1 150.000.000| 5 dokumen 710.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Informasi Pariwisata Provinsi, Baik
Dalam dan Luar Negeri
Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Jumlah Dokumen Kerja Sama dan . .
Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar | © Dokumen | 0 Dokumen o o 2 50.000.000 o of o of 2 55.000.000| 4 Dokumen 105.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Negeri
dan Tuasi Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan
Eval Evaluasi Pengembangan Pemasaran 0 Dokumen | 0 Dokumen o o o ol - ol o o 1 105.000.000| 1 dokumen 105.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu

mber

Ekonomi Kreatif, serta Pemanfaatan
Kekayaan Intelektual kepada Pelaku
Ekonomi Kreatif

Jumlah SDM Pariwisata dan Ekonomi

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kota Kreatif roatif yang 0 1 Laporan 1 85.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 ° ° ° o| 3Laporan 285.000.000| Dinas Pariwisata |  Provinsi Bengkulu
o Jumlah Laporan Hasil Koordinasi dan
) i Ruang o 0 Dokumen 1 85.000.000| 1 100.000.000} 1 100.000.000| 0 of 0 o| 3 dokumen 285.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
[Ruang Kreasi dan Jaringan Orang Kreatif
Kreasi dan Jaringan Orang Kreatif
|Jumlah Dok Ekosist Eke i
Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif K"'“:K y“g‘“““ osistem Ekonomi ° o .\ 100.000.000 2 150.000.000 1 100.000.000 o o 1 60.000.000 5 Dokumen 410.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Penyediaan Infrastruktur Jumlah Infrastruktur Ekonomi Kreatif o o o o 1 50.000.000| o of 1 60.000.000 2 unit 110.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Benglulu
[Jumlah Dokumen Hasil Pencatatan atas
Hal Cipta dan Hak Terkait, Pendaftaran
P . 'Hak Keka; Industri ke da Pelaku
Fasilitasi Kekayaan Intelektual alc Kekayaan Industri kepada Pe 1 100.000.000| 1 100.000.000| 1 100.000.000| o o o 0| 3 Dokumen 300.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu

»
£
&

Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan
i Ekonomi Kreatif

Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif |Kreatif yang ditingkatkan 0 Orang 0 Orang 100 560.000.000 100 510.000.000( 100 630.000.000 100 810.000.000 100 660.000.000| 500 orang 3.170.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Tingkat Lanjutan kompetensinya
Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan |20iah SDM Pariwisata dan Ekonomi
& gan Kompetensi S Wi Kreatif Tingkat Lanjutan yang 50 orang 50 orang 50 300.000.000) 50 400.000.000] 50 400.000.000| 50 400.000.000) 50 400.000.000| 250 orang 1.900.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Ekonomi Kreatif Tingkat Lanjutan bi ;
Pelatihan Berbasis Kompetensi Bidang Jumlah Orang yang mengikuti Pelatihan
Homestay dan Pemandu Wisata (Tour Guide) Berbasis Kompetensi Bidang Homestay o 50 orang 50 150.000.000 o 0| of 50 150.000.000 o 0| 100 orang 300.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
ITingkat Lanjutan dan Pemandu Wisata (Tour Guide )
Tingkat Lanjutan
Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga Jumlah Orang yang Mengikuti Fasilitasi
Kerja Bidang Pariwisata Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga 0 Orang 0 Orang o ol o 0| 50 120.000.000| 50 150.000.000) 50 150.000.000{ 150 orang 420.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Kerja Bidang Pariwisata
litasi R R Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Proses
Fasilitasi P K Produksi, Distribusi
asilitasi Proses Kreasi, Produksi, Distribusi Kreasi, Produlsi, Distribusi Konsumsi, | 1 Laporan 1 Laporan 1 110.000.000| 1 110.000.000| 1 110.000.000| of o| 3 Laporan 330.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Konsumsi, dan Konservasi Ekonomi Kreatif " )
dan Konservasi Ekonomi Kreatif
dan Evaluasi Jumlah Rekomendasi Hasil Monitoring
Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi i i
¥ an Ekonomi Kreatif |dan Evaluasi Pengembangan Sumber 0 Dokumen | 0 Dokumen o 0 o o o of 1 110.000.000) 1 110.000.000| 2 Dokumen 220.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Pengembangan Kapasitas Pelaku Ekonomi |Kapasitas Pelaku Kre:
e & pasi " * pasitas Pelaku Ekonomi Kreatif o 0 Orang ° ° ° ° 50 120.000.000 ° ° ° o| 50orang 120.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
|Kreatif yang dik
Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan Jumlah Orang yang mengikuti
Pendampingan Ekonomi Kreatif o 0 orang o ol o o 50 120.000.000| o o| o o|  50orang 120.000.000| Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu

17.050.000.000

19.275.000.000

19.675.000.000

20.075.000.000

20.475.000.000

96.550.000.000,00

Bengkulu, Juli 2022

KEPALA DINAS PARIWISATA PROVINSI BENGKULU

PROVINSI BENGKULU

SAIDIRMAN, S.E, M.Si
ina TK.I
NIP. 197502012006041007
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BAB VII

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator Kinerja Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu secara langsung
menunjukkan Kinerja yang akan dicapai dalam waktu 5 (lima) tahun kedepan sebagai
komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran dalam RPJMD Provinsi
Bengkulu Tahun 2021 — 2026 untuk mewujudkan visi dan misi Kepala Daerah. Dalam
RPJMD Provinsi Bengkulu Tahun 2011 — 2026 terdapat 5 (lima) Misi yang telah ditetapkan
oleh Kepala Daerah terpilih. Dari ke-5 Misi yang telah ditetapkan, Dinas Pariwisata Provinsi
Bengkulu melaksanakan misi ke-11 RPJMD Provinsi Bengkulu tahun 2021-2026, yaitu :

Misi 11 : “Mewujudkan pengelolaan Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup yang

berkelanjutan dan bermanfaat yang sebesar-besarnya bagi kesejahteraan.”
Tujuan : Meningkatnya pertumbuhan pariwisata terhadap Pertumbuhan Ekonomi daerah

Sasaran : Berkembangnya sektor Pariwisata
Dari misi ke Il RPJMD, Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu menetapkan tujuan,

sasaran strategis dan indikator periode 2021-2026 sebagai berikut :

86



87
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Tabel 7.1

Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPIJMD

K — . .
pnd'.S' Kondisi
Kinerja Kinerja pada
. ada Awal Target Capaian Setiap Tahun ) )
No Indikator pada g P P Akhir Periode
Periode
Renstra
Renstra
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Persentase
pertumbuhan
1 pariwisata 1,82% 2,2% 2.2% 2.4% 2.6% 2.8% 3.2% 3.2%
terhadap
PDRB
Jumlah 445.500 1,500,000 | 1,650,000 | 1,760,000 1,945,000 | 2,100,000
2 . 502.765 orang 2,100,000 org
wisatawan org org org org org org
Rata-rata lama ) ) ) ) ) ) )
) 1,23 hari 2.18 hari 2.1 2.2 hari 2.4 hari 2.6 hari 2.8 hari 2.8 hari
3 tinggal
Tingkat hunian
4 hotel 45% 63% 55% 58% 62% 65% 67% 67%
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BAB VIlII

PENUTUP

Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu
merupakan suatu perencanaan strategis organisasi yang disusun sebagai penjabaran atas
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dalam mewujudkan Visi Kepala

Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih tahun 2021-2026.

Perubahan Renstra Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu tahun 2021-2026 ini juga
menjadi koridor strategis Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu dalam melaksanakan program,
kegiatan, dan sub kegiatan dalam mencapai output, outcome dan dampak terhadap

pembangunan daerah.

Perubahan Renstra ini juga sekaligus menjadi rencana pembangunan sektor
pariwisata dan ekonomi kreatif selama 5 (lima) tahun kedepan, yang harus dilaksanakan dan

dipantau pelaksanaannya, termasuk tahap pencapaian kinerja dari tahun pertama.

Dengan Penyusunan Perubahan Rencana Strategis (RENSTRA-P) diharapkan
dapat dijadikan sebagai landasan dalam pelaksanaan kebijakan dan program kerja pada Dinas
Pariwisata Provinsi Bengkulu sesuai tugas pokok dan fungsinya. Keberhasilan pelaksanaan
kegiatan Dinas Pariwisata Provinsi Bengkulu bergantung kepada partisipasi, sikap mental,
semangat, ketaatan, disiplin, serta kejujuran aparat. Dukungan dari Pimpinan Daerah,
Organisasi Perangkat Daerah terkait, stakeholders juga menentukan keberhasilan pelaksanaan
kegiatan. Tanpa adanya dukungan tersebut kegiatan yang telah direncanakan tidak akan

berhasil serta yang telah dicapai dari kegiatan di bidang Pariwisata tidak akan mempunyai arti
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dan manfaat bagi kepentingan Pemerintah Daerah khususnya, serta masyarakat Bengkulu
pada umumnya.

Dengan demikian, Renstra ini tidak hanya menjadi dokumen administrasi saja,
karena secara substansial merupakan pencerminan aspirasi pembangunan yang memang

dibutuhkan oleh stakeholders sesuai dengan visi dan misi yang ingin dicapai.

Bengkulu, Juli 2022

KEPALA DINAS PARIWISATA
PROVINSI BENGKULU

SAIDIRMAN, S.E.. M.Si
Pembina Tk.I
NIP. 19750201 200604 1 007
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