WALIKOTA PALANGKA RAYA

PENERIMAAN CPNS KOTA PALANGKA RAYA
TAHUN ANGGARAN 2018

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 409 Tahun 2018 Tanggal 30
Agustus 2018 tentang Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan Kota Palangka Raya Tahun Anggaran 2018, maka Pemerintah
Kota Palangka Raya akan melaksanakan seleksi penerimaan CPNS Tahun

Anggaran 2018 sebanyak 202 formasi dengan rincian sebagai berikut :

ALOKASI
NO. NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN FORMASI KET.
1 2 3 4 S
JUMLAH SELURUHNYA 202
A. FORMASI KHUSUS EKS TH-K2
PALING RENDAH S-1
1 | TENAGA GURU (STRATA SATU) SEBELUM 2
BULAN NOVEMBER 2013
B. FORMASI UMUM
B.1. TENAGA GURU
GURU TK AHLI
1 PERTAMZ S-1 PGTK/PAUD 7
GURU KELAS AHLI
2 PERTAMA S-1 PGSD 45
e = S-1 PENDIDIKAN BAHASA
3 | INDONESIA AHLI INDONESIA 3
PERTAMA
GURU B 2a S-1 PENDIDIKAN BAHASA :
4 | INGGRIS AHLI INGGRIS 2
PERTAMA
- GURU IPA AHLI S-1 PENDIDIKAN BIOLOGI/S-1 =
° | PERTAMA PENDIDIKAN FISIKA =
GURU MATEMATIKA - -
6 AHLI PERTAM S-1 PENDIDIKAN MATEMATIKA )
S-1 PENDIDIKAN
GEOGRAFI/PENDIDIKAN
7 S‘;}JII;';‘J , IIP[ S! AHLL SEJARAH /PENDIDIKAN 4
EKONOMI/PENDIDIKAN

AKUNTANSI




GURU AGAMA

S-1 PENDIDIKAN AGAMA

8 | ISLAM AHLI 1
PERTAMA ISLAM
o | GURU TIK AHLI S-1 PENDIDIKAN TIK/ -
PERTAMA TEKNOLOGI PENDIDIKAN
B.2 TENAGA KESEHATAN 57
DOKTER SPESIALIS
1 | ANESTESI AHLI DOKTER SPESIALIS ANESTESI 1
PERTAMA
DOKTER SPESIALIS
> | BEDAH AHLI DOKTER SPESIALIS BEDAH 1
PERTAMA
DOKTER SPESIALIS <
o B TR gom‘ER SPESIALIS PENYAKIT .
AHLI PERTAMA ALAM
DOKTER SPESIALIS | 1 yprpp SPESIALIS
4 | RADIOLOGI AHLI e s 1
PERTAMA
DOKTER SPESIALIS
5 | ANAK AHLI DOKTER SPESIALIS ANAK 1
PERTAMA
DOKTER AHLI
B |gas DOKTER UMUM 19
DOKTER GIGI AHLI ,
7 | DOKTER DOKTER GIGL 12
APOTEKER AHLI
R APOTEKER 9
ASISTEN APOTEKER
PRy D-II FARMASI 5
PERAWAT AHLI _ ,
10 | poRAAT S-1 KEPERAWATAN + NERS 2
11 | BIDAN TERAMPIL | DIII KEBIDANAN 2
|1 | PERAWAT GIGI D-11I PERAWAT GIGI/TEHNIK .
TERAMPIL GIGI
B.3 TENAGA TEKNIS 66

ANALIS
KEPEGAWAIAN AHLI
PERTAMA

S-1 ILMU MANAJEMEN/
ADMINISTRASI NEGARA
/ADMINISTRASI PUBLIK
/ILMU POLITIK

ANALIS SEMBER

S-1/D-IV MANAJEMEN/

2 | DAYA MANUSIA ADMINISTRASI NEGARA / 4
APARATUR ADMINISTRASI PUBLIK
ANALIS

3 PERENCANAAN, S-1/D-IV EKONOMI 5
EVALUASI DAN PEMBANGUNAN /AKUNTANSI
PELAPORAN
MEDIATOR
HUBUNGAN

. INDUSTIAL AHLI S-1 HUKUM 2

PERTAMA




PENGANTAR KERJA
AHLI PERTAMA

S-1 HUKUM/ ADMINISTRASI
NEGARA /HUBUNGAN
INTERNASIONAL

¢ | INSTRUKTUR AHLI | S-1 TEKNIK SIPIL /TEKNIK
PERTAMA MESIN
ANALIS

7 | PERENCANAAN S-1 AKUNTANSI/ EKONOMI
ANGGARAN
ANALIS

g | PERENCANAAN, S-1/D-IV EKONOMI
EVALUASI DAN PEMBANGUNAN/ AKUNTANSI
PELAPORAN
ANALIS

o [ Fencmmmavo | s/ T st
INFRASTRUKTUR
PENATA RUANG S-1/D-IV TEKNIK SIPIL/

10

AHLI PERTAMA

TEKNIK ARSITEKTUR

11

PENGELOLA SISTEM
INFORMASI
MANAJEMEN
KEPEGAWAIAN

D-1II TEKNIK INFORMATIKA

12

ANALIS RENCANA
PROGRAM DAN

S-1/D-IV EKONOMI
PEMBANGUNAN/ AKUNTANSI

KEGIATAN
ANALIS
|3 | PERENCANAAN, S-1/D-IV EKONOMI
EVALUASI DAN PEMBANGUNAN, AKUNTANSI
PELAPORAN
D-IIT TEKNIK INFORMATIKA /
14 | PENGELOLA DATA | \ 5\ iINISTRASI NEGARA
|5 | PEKERJASOSIAL | S 1/D IV KESEJAHTERAAN
AHLI PERTAMA SOSIAL
L6 | PENYULUH SOSTAL | S-1/D-IV KESEJAHTERAAN
AHLI PERTAMA SOSIAL / SOSIOLOGI
ANALIS LAPORAN
7 |22 e s S-1/D-IV AKUNTANSI
18 | PROGRAM DAN | S-1/D-IV EKONOMI
it PEMBANGUNAN,/ AKUNTANSI
ANALLS
19 | PERENCANAAN S-1 AKUNTANSI
ANGGARAN
A S-1/D-IV EKONOMI
20 AAN, PEMBANGUNAN/ AKUNTANSI/
EVALUASI DAN MANAJEMEN
PELAPORAN
S-1/D-1V ILMU HUKUM/ ILMU
21 | ANALIS PUBLIKASI | KOMUNIKASI/ HUBUNGAN
INTERNASIONAL
4, | PENGELOLA SISTEM | D-Ill TEKNIK INFORMATIKA/

DAN JARINGAN

KOMPUTER




D-ITI TEKNIK INFORMATIKA/

| EENGELOLA MANAJEMEN INFORMATIKA /
23 | TEKNOLOGI
Lo KOMPUTER/ TEKNIK
KOMPUTER
54 | TEKNISI JARINGAN | D-IIl TEKNIK KOMPUTER/
INSTALASI TEKNIK KELISTRIKAN
S-1/ D-IV TEKNIK
. Eﬁ%ﬁ’m INFORMATIKA, MANAJEMEN
VR TEKNIK INFORMATIKA /
TELEKOMUNIKASI
D-IIl TEKNIK INFORMATIKA/
o | PENGELOLA MANAJEMEN TEKNIK
SITUS/WEB INFORMATIKA /
TELEKOMUNIKASI
D-ITl GRAFIKA/ TEKNIK
27 ggﬁ%ﬁ%ﬁ craprs | [NFORMATIKA/ MANAJEMEN
TEKNIK INFORMATIKA
D-TIl TEKNIK INFORMATIKA
,g | OPERATOR SANDI | TEKNIK KOMPUTER/
% | DAN KOMUNIKASI | MANAJEMEN INFORMATIKA/
KOMPUTER
D-III TEKNIK INFORMATIKA/
5o | OPERATOR MANAJEMEN TEKNIK
TRANSMISI SANDI | INFORMATIKA/
TELEKOMUNIKASI
ANALIS LAPORAN ‘
30 | aNaaN $-1/D-IV AKUNTANSI
PENGELOLA DATA )
31 | o A D gy | D-Ill EKONOMI/ AKUNTANSI
S-1/ D-IV MANAJEMEN]
32 | ANALIS JABATAN ADMINSTRASI/
PEMERINTAHAN
D-IV MANAJEMEN
33 gNA‘EA’jI,? ANGKUTAN | 1 o1 AMATAN
TRANSPORTASI DARAT
ANALIS RENCANA 1o 4/ iy 1y MANAJEMEN
INDUK JARINGAN
3 | TRANSPORTASI/
e TRANSPORTASI DARAT
PENGELOLA
35 | PENGUJIAN D-III TRANSPORTASI DARAT
KENDARAAN
PENGUJI
KENDARAAN
36 | BERMOTOR D-IIT TRANSPORTASI DARAT

TERAMPIL




37 PENERA AHLI D-IV BIDANG TEKNIK/ >
PERTAMA MATEMATIKA/ MIPA
ANALIS :
38 PERENCANAAN S-1 EKONOMI/ TEKNIK SIPIL 1

Pada rincian formasi tersebut diatas, berdasarkan peraturan yang berlaku
Pemerintah Kota Palangka Raya akan menerima calon peserta dengan jenis
penetapan kebutuhan (formasi) khusus yaitu :

1. Putra/putri lulusan terbaik (cumlaude) sebanyak 3,5% dari total formasi
yaitu sebanyak 7 formasi;

2. Penyandang disabilitas sebanyak 0,5% yaitu sebanyak 1 formasi; dan

3. Formasi khusus eks TH-KII sebanyak 1% yaitu sebanyak 2 formasi.

Sesuai dengan peraturan yang berlaku salah satu syarat formasi untuk
putra/putri lulusan terbaik (cumlaude) yaitu calon pelamar merupakan lulusan
dari Perguruan Tinggi Negeri dengan predikat dengan pujian (cumlaude) dari
Perguruan Tinggi Terakredetasi A/Unggul dan Terakredetasi A/Unggul pada saat
kelulusan, sementara untuk calon pelamar penyandang disabilitas wajib
melampirkan surat keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat
disabilitasnya.

Adapun sistem pendaftaran dan seleksi CPNS Tahun 2018 akan dilakukan secara
terintegrasi melalui portal nasional via http://sscn.bkn.go.id, adapun persyaratan
untuk mengikuti seleksi CPNS tersebut antara lain :

a. Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35
(tiga puluh lima) tahun;

b. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan
pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena
melakukan suatu tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau
lebih;

¢. Tidak permnah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau tidak dengan hormat sebagai PNS, Prajurit Tentara Nasional Indonesia,
Anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai pegawai swasta;

d. Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, Prajurit Tentara Nasional
Indonesia, Anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

e. Tidak menjadi anggota dan atau pengurus partai politik dan terlibat politik
praktis;

f. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan;

g. Sehat jasmani dan rohani dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

h. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik
Indonesia atau Negara lain yang ditentukan oleh instansi pemerintah;

.. Khusus pelamar Tenaga XKesehatan agar melampirkan Surat Tanda
Registrasi (STR) yang masih berlaku, dan

j. Persyaratan lain sesuai kebutuhan jabatan yang ditetapkan oleh PPK.



Pada saat mendaftar secara online, calon peserta seleksi CPNS tahun 2018
diharapkan untuk mempersiapkan dokumen-dokumen yang harus di scan dan
diunggah pada laman pendaftaran :

a.

o

Moo

Scan Pas Foto calon peserta dengan latar belakang warna merah;

Scan Asli Kartu Tanda Penduduk (KTP}/E-KTP Nasional yang masih
berlaku;

Scan Asli Surat Lamaran;

Scan Asli Ijazah;

Scan Asli Transkrip Nilai;

Scan Asli Dokumen pendukung lainnya yang akan disampaikan pada saat
diumumkan.

Tahapan seleksi yang akan dilakukan terdiri dari :

1
2
3.

Seleksi administrasi;
Seleksi kompetensi;
Seleksi kompetensi bidang.

Untuk nilai ambang batas Seleksi Kompetensi Dasar CPNS Tahun 2018 meliputi :

1.
2.
3

Nilai

Tes Karakteristik Pribadi (TKP) dengan nilai 143;
Tes Intelegensia Umum (TIU) dengan nilai 80;
Tes Wawasan Kebangsaan (TWK) dengan nilai 75.

Komulatii Seleksi Kompetensi Dasar bagi Putra/Putri lulusan terbaik

(cumlaude) paling sedikit 298 dengan nilai TIU paling rendah 85 dan Nilai
Komulatif Seleksi Kompetensi Dasar bagi penyandang disabilitas paling sedikit 260
dengan nilai TIU serendah-rendahnya 70.

Selanjutnya untuk proses seleksi akan menggunakan sistem Computer Assisted
Test (CAT BKN).




