PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ALMAN P. PAKPAHAN, S.H., M.H.
Jabatan . KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PALANGKA RAYA

Selanjutnya disebut pihak Pertama.

Nama - FAIRID NAPARIN
Jabatan - WALIKOTA PALANGKA RAYA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Walikota Palangka Raya Kepala Dinas Perhubungan
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FAIRID NAPARIN ALMAN P. PAKPAHAN, S.H., M.H.

NIP. 19681022 199610 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PERHUBUNGAN KOTA PALANGKA RAYA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Mobilitas | Persentase Kecamatan yang 60%
Orang dan Barang terlayani Transportasi Umum
(TU)
No. Program Anggaran Keterangan
1. Pehunjang Urusan Pemerintahan | - | 1 i 1 N B
Daerah Kabupaten/Kota Rp.| 10.493.993.607,00 APBD
2. | Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Angkutan Jalan (LLAJ) Rp. 4.076.162.521,00 APBD
3. | Pengelolaan Pelayaran Rp. 1.444.875.000,00 APBD

Jumlah

Rp.| 16.015.031.128,00
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