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 Palangka Raya, 6 Juni 2022 

  Kepada  
 

Nomor : 857/Set/Bapplitbang/VI/2022 
Lampiran : - 
Hal  :  Tindak Lanjut Hasil Evaluasi Atas 

Akuntabilitas Kinerja Badan  
Perencanaan Pembangunan 
Daerah, Penelitian dan 
Pengembangan Kota Palangka 
Raya Tahun 2021 

Yth. Inspektur Kota Palangka Raya 
  c.q.  Tim Evaluasi LKIP  
 di -  
   PALANGKA RAYA  

    

 
 
Menindaklanjuti Surat Inspektur Kota Palangka Raya Nomor : 

700/25/LHE-AKIP/INSP/III.b/2022 Tanggal 30 Maret 2022 Hal Laporan Hasil 

Evaluasi Atas Akuntabilitas Kinerja Badan  Perencanaan Pembangunan 

Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kota Palangka Raya Tahun 

Pemeriksaan 2021, sesuai rekomendasi yaitu : 

1. Memastikan Pohon Kinerja Tahun 2022 Bappedalitbang sudah melewati 

tahap reviu dan evaluasi berjenjang secara internal sebagai bentuk 

kesesuaian dan gambaran keselarasan perencanaan sasaran, indikator, 

program dan kegiatan untuk mencapai tujuan organisasi 

Tanggapan : 

Rencana aksi tindak lanjut melakukan monitoring dan evaluasi terhadap 

pohon kinerja per triwulan. 

2. Perjanjian Kinerja Eselon II dan Perjanjian Kinerja Berjenjang Tahun 2022 

telah sesuai dan selaras dengan Pohon Kinerja yang telah ditetapkan 

Tanggapan : 

Rencana aksi tindak lanjut dengan melaksanakan rapat koordinasi terkait 

pencapaian Perjanjian Kinerja per triwulan. 

3. Melampirkan tabel perubahan Renstra 2022 (sebagai dasar Perwali tentang 

Perubahan Renstra) 

Tanggapan : 

Rencana aksi tindak lanjut adanya Peraturan Walikota Nomor 2 Tahun 2022 

tentang Perubahan Atas Peraturan Walikota Palangka Nomor 17 Tahun 2019 

http://bappeda.palangkaraya.go.id/?page_id=3
http://bappedalitbang.palangkaraya.go.id/


tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota Palangka Raya Tahun 2018-

2023 di Lingkungan Pemerintah Kota Palangka Raya Tanggal 11 Januari 2022 

4. Keselarasan DPA 2022 dengan Pohon Kinerja Tahun 2022 yang 

menunjukan anggaran mendukung pencapaian indikator kinerja dengan 

prinsip efektif dan efisien 

Tanggapan :  

Rencana aksi tindak lanjut  melakukan pencermatan RKA internal sesuai 

target pada Pohon Kinerja 

5. Bukti pegawai dimutasikan oleh Pimpinan Organisasi dikarenakan 

pertimbangan hasil pengukuran kinerja serta dasar penempatan dan 

penghapusan jabatan struktural dan fungsional 

Tanggapan : 

Rencana aksi tindak lanjut melakukan penyesuaian mutasi jabatan dalam 

lingkup Bappedalitbang berdasarkan disiplin ilmu 

6. Mempertahankan serta meningkatkan mekanisme dan aktivitas 

berkelanjutan bahwa Perjanjian Kinerja dimanfaatkan sebagai instrument 

untuk monitoring dan evaluasi pelaksanaan kegiatan yang menghasilkan 

outcome 

Tanggapan :  

Rencana aksi tindak lanjut melaksanakan Evaluasi Rencana Kerja Tahunan 

7. Mempertahankan serta meningkatkan mekanisme dan aktivitas 

berkelanjutan terhadap Rencana Aksi 

Tanggapan :  

Rencana aksi tindak lanjut dengan memantau kemajuan capaian target 

dalam Rencana Aksi per triwulan 

8. Mempertahankan serta meningkatkan mekanisme dan aktivitas 

berkelanjutan terhadap pencapaian target kinerja Eselon III dan IV secara 

menyeluruh 

Tanggapan : 

Rencana aksi tindak lanjut dengan menyusun laporan capaian realisasi 

kinerja per triwulan 

9. Mempertahankan serta meningkatkan mekanisme dan aktivitas 

berkelanjutan pemanfaatan hasil pengukuran (capaian) kinerja mulai dari 

setingkat Eselon IV ke atas sebagai dasar pemberian reward dan 

punishment  

Tanggapan : 

Rencana aksi tindak lanjut dengan memantau kinerja pejabat/ pegawai 

dalam mencapai target sebagai dasar pemberian reward dan punishment 

per bulan 



1$. Mempertahankan serta meningkatkan mekanisme dan aktivitas

berkelanjutan evaluasi terhadap program dan rencana aksi secara

menyeluruh dengan mekanisme yang jelas dan terjadwal

Tanggapan :

Rencana aksi tindak lanjut dengan melaksanakan evaluasi terhadap

program dan rencana aksi

11. fulempeftahankan serta meningkatkan mekanisme dan aktivitas penyediaan

kelengkapan data dukung terhadap setiap proses dalam rangka pencapaian

tujuan dan sasaran kinerja OPD mulai dari perencanaan, pelaksanaan,

monitoring dan evaluasi caPaiar

kegiatan dalam menghasilkan kin

Tanggapan :

Rencana aksi tindak lanjut det

Kinerja Berjenjang

I t<inerja dan keberhasilan program dan

erja yang berorientasi hasil {outcome}

hgan melaksanakan evaluasi Perjanjian

12. IVlempertahankan serta meningkatkan mekanisme dan aktivitas

berkelanjutan publikasi dokumen perencanaan, peng ukuran, pelaporan dan

evaluasi hasil kinerja melalui website resmi Bappedalitbang Kota Palangka

Raya

Tanggapan :

Rencana aksi tindak lanjut dengan memperbanyak konten dan membenahifitur

pada laman',tVebsite Bappedalitbang Kota Palangka Raya

Demikian disampaikan tindak lanjut rekomendasi berupa tanggapan atas

Hasil Evaluasi Atas Akuntabilitas Kinerja Badan Perencanaan Pembangunan

Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kota Palangka Raya Tahun 2021,

sebagai bahan perbaikan lebih lanjut, diucapkan terima kasih.

KEPAI-A BADAN,
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IT. HARRY MAIHADI
Pembina Utama Muda
NlP. 19630504 199303 1 020
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